Zarzadzenie nr 9/2018
Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 2 im. K.K. Baczynskiego w Czestochowie
z dnia 14 wrzesnia 2018r.

w sprawie wprowadzenia procedury przeprowadzania obserwacji zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych oraz innych czynnosci wynikajacych z dziatalnosci statutowej
szkoty.

Na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. 2017 poz. 1658 oraz art. 60 ust 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 -
Prawo oswiatowe (Dz. U. 2018 poz. 996) zarzadza si¢, CO nastepuje:

§ 1.
Wprowadza si¢ procedurg przeprowadzania obserwacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych

I opiekunczych oraz innych zaje¢ i1 czynnosci wynikajagcych z dziatalnosci statutowej,
obowigzujacej w Szkole Podstawowej nr 2 im. K.K. Baczynskiego w Czestochowie.

§ 2.
Procedura stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 17.09.2018r.

(-)Dyrektor SP2
Anna Bednarek



Zatagcznik nr 1
do zarzadzenia nr 9/2018
z dnia 14.09.2018

PROCEDURA OBSERWACJI ZAJEC W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2
IM. KRZYSZTOFA KAMILA BACZYNSKIEGO W CZESTOCHOWIE

I. Podstawa prawna

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 31 sierpnia 2017r., poz. 1658)

Il. Zasigg obserwacji:

Obserwacji  podlegaja  wszystkie formy zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych z uczniami.

Formy pracy z rodzicami uczniow

Zajecia wszystkich nauczycieli, wychowawcow i opiekunow.

Wszystkie klasy i zespoty uczniow.

I11. Celem obserwacji jest:

Analiza rozwoju wiedzy, umiej¢tnosci i postaw uczniow.

Gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonywania oceny jego pracy lub
udzielania pomocy.

Inspirowanie i  wspieranie  nauczycieli w realizacji zadan dydaktycznych
i wychowawczych.

Gromadzenie informacji w procesie ewaluacji i kontroli wybranych obszarow pracy szkoty.
Podniesienie jakosci pracy szkoty.

Badanie realizacji programow nauczania i innych programéw przyjetych do realizacji.
Badanie stopnia realizacji podstawy programowe;.

Przestrzeganie praw ucznia.

Kontrola przestrzegania zapisow w Statucie szkoty, w tym WSO.

Realizacja zalecen Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej.

Realizacja polityki oswiatowej panstwa.

IV. W szkole prowadzone sg obserwacje:

Diagnozujgca - w przypadku diagnozy wybranych umiejetnosci uczniow w danym roku
szkolnym - to obserwacja uczniow, ich wiedzy, umiej¢tnosci i postaw, stuzy obserwacji
aktywnosci (zachowan) uczniow na lekcji, spowodowanych okre§lonymi dziataniami
nauczyciela

Doradczo - doskonalgca (wspomagajaca) - to obserwacja warsztatu pracy nauczyciela,
sposobu planowania pracy, konstrukcji lekcji, wykorzystania $rodkéw dydaktycznych,
indywidualizacji nauczania, motywowania uczniéw do nauki, wiasciwego oceniania itp. Jej
celem jest diagnoza mocnych i stabych stron pracy nauczyciela i pomoc
w doskonaleniu umiejetnosci metodycznych obserwowanego nauczyciela. Problemowa -
w przypadku prowadzenia ewaluacji w wybranym zakresie pracy szkoty

Oceniajaca - w przypadku nauczycieli podlegajacych procedurze oceny pracy w danym roku
szkolnym lub podlegajacych procedurze oceny dorobku zawodowego za okres stazu
W procesie awansu zawodowego

Kontrolna (dorazna) - niezapowiedziana, wynikajaca z niepokojacych symptomow
lub skarg rodzicow.



V. Szczegotowe cele, tematyke i harmonogram obserwacji na dany rok szkolny ustala dyrektor
szkoty i przekazuje do wiadomosci nauczycielom do 15 wrzesénia kazdego roku szkolnego.

VI. Obserwacje¢ zaje¢ moga prowadzic:

Dyrektor szkoty.

Wicedyrektor.

Doradca metodyczny - na prosbe nauczyciela, lub na prosbe dyrektora.

Wizytator.

Opiekun stazu - zgodnie z ustalonym z nauczycielem odbywajacym staz planem
wspolpracy.

VII. Obserwacja (poza dorazng i oceniajaca) jest zapowiadana, a jej przebieg jest uzgadniany
z nauczycielem podczas rozmowy przed obserwacja.

VIII. W przypadku zajeg¢, na ktorych prezentowane sg osiggnigcia uczniow na obserwacje moga by¢
zapraszani nauczyciele, rodzice (lekcje otwarte).

IX. Obserwacje moze poprzedzi¢ rozmowa, ktora odbywa si¢ nie pozniej niz dwa dni przed
obserwacja.
W trakcie takiej rozmowy:
e Ustalone sg szczegdtowe cele obserwacji.
e Nauczyciel wypelnia arkusz zawierajacy temat, cele i przebieg zaje¢, ktore beda podlegaé
obserwacji (zat.1)
e Nauczyciel przekazuje osobie obserwujacej dokumenty i informacje wynikajace z rodzaju
i celu obserwaciji.

X. W trakcie obserwacji nauczyciel musi posiada¢ dokumentacj¢ wynikajacg z charakteru
obserwowanych zaje¢ (dziennik lekcyjny, dziennik zaje¢ pozalekcyjnych, plan wynikowy, program
nauczania, a dodatkowo w przypadku nauczycieli stazystow i kontraktowych scenariusz lub
konspekt lekciji).

XI. W trakcie obserwacji osoba obserwujaca zajecia W zaden sposdb nie ingeruje w ich przebieg.
Podczas obserwacji dyrektor lub inna osoba obserwujgca zajecia zapisuje spostrzezenia
w przygotowanym arkuszu obserwacji.

XIl. Obserwacja zakonczona jest rozmowsg, ktora odbywa si¢ W ciggu pieciu dni od dokonanej
obserwacji. Podczas rozmowy nauczyciel dokonuje samooceny przeprowadzonych zajec, tj.:
e ustosunkowuje si¢ do wykonania ostatnich zalecen;
analizuje si¢ przygotowanie do lekcji (zajgc);
ustosunkowuje si¢ do przebiegu i wynikow lekcji (zajgc);
ocenia stopien osiggnigcia celow i swoja role na lekcji (zajgciach);
analizuje dostrzezone sukcesy, a takze niedociagniecia, bledy, trudnosci, niepowodzenia,
okresla ich przyczyny.

XI11. Dalsze omawianie obserwowanych zaj¢¢ polega na:

Wskazaniu mocnych stron zajec.

Omowieniu stabych stron zajec.

Sformulowaniu wspdlnych wnioskow.

Ustaleniu ewentualnych dziatan doskonalacych i terminu ich realizacji.
Podpisaniu przez nauczyciela i osobe obserwujaca zajgcia arkusza obserwacji.



XIV. Po rozmowie obserwujacy ustala z nauczycielem tres¢ zapisoéw, jakie znajda si¢ w arkuszu
obserwacji lekcji (zaje¢) w czgsci ,,pochwaty/zalecenia” i ustalane sg dalsze dziatania zmierzajace
do korygowania btgdow. Nauczyciel wymienione w arkuszu zalecenia realizuje w mozliwie
najkrotszym czasie lub terminie okre§lonym przez obserwujgcego.

XV. Arkusz obserwacji stanowi wzor, ktory moze by¢ corocznie modyfikowany i wprowadzany
do uzycia w terminie do 30 wrze$nia danego roku szkolnego.

XVI. Dokumentacja obserwacji ma charakter stuzbowy i jest przechowywana przez dyrektora
szkoty. Nauczyciel ma prawo wgladu w dokumentacj¢ dotyczaca jego zajec.

XVII. W sprawach nieuregulowanych procedurg ostateczng decyzje podejmuje dyrektor szkoty.

XVIII. Procedura obowigzuje od 17 wrzes$nia 2018 roku.

Zalaczniki:

. Arkusz przed obserwacja

. Arkusz obserwacji lekcji

. Arkusz obserwacji lekcji w-f

. Arkusz dyzuréw nauczycielskich

. Arkusz obserwacji uroczystosci szkolnych

. Arkusz obserwacji zaje¢ z wychowawca

. Arkusz obserwacji zebrania z rodzicami

. Obserwacja zaje¢ w ramach udzielania uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej

OO OIS WN -

Procedura obowigzuje 0d 17 wrze$nia 2018r.



ARKUSZ PRZED OBSERWACJA
(00T o] 011 4V Vo) | USRS
1.Imig i NAZWISKO NAUCZYCIEIA. .......cueiuiiiiiiiiiiiiieie e
2.Data ODSEIWACHH ..c.veveveieiiecieiiee e KIASA ..o
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7.Umiejetnosci, ktore beda ksztatcone w trakcie zaje¢ wynikajace z podstawy
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12.Zaplanowane sposoby sprawdzenia pracy domowej uczniow:



13.Czy zostang zastosowane odrgbne zadania dla uczniow zdolnych oraz uczniéw majacych trudnosci
w nauce? Jakie?

14.W jaki sposob zostanie dokonane podsumowanie lekcji oraz sprawdzenie stopnia

realizacji zatozonych celow?



ARKUSZ OBSERWACJI LEKCJI

. Imig 1 nazwisko NauCzyCiela: ......... .o
. Data ObSEIWAC]E: ..ottt
. Klasa/oddzial: ... e

B = 01 L7 1T

Przedmiot obserwacji Wyniki obserwacji

Czy nauczyciel zaplanowat swoja
prace na lekcji w oparciu o plan
dydaktyczny?

Czy cele lekcji byty jasno
sformutowane (W jezyku zrozumiatym
dla ucznia- w formie czasownikow
operacyjnych), czy zostaty uczniom
uswiadomione?

Czy cele lekcji zostaty osiggnicte?

Czy tresci nauczania zostaty dobrane
do realizowanych celow lekcji i
mozliwosci uczniow?

Czy rodzaje zadan i formy uczenia si¢
dostosowano do mozliwo$ci uczniow?

Czy metody i formy pracy z uczniami
byty wiasciwie dobrane do celow i
tematyki lekcji?

Czy wykorzystywano w pracy z
uczniem technologie informacyjno-
komunikacyjne?

Czy proces edukacyjny/wychowawczy
podlegat indywidualizacji?

Czy stosowano metody aktywizujace?

Czy stworzono uczniom warunki do
samodzielnego uczenia si¢?

Czy uczniowie mieli mozliwo$é
zadawania pytan?

Czy dokonano sprawdzenia i oceny
pracy domowej?




13.

Czy dokonano oceny pracy uczniow
podczas lekcji?

14.

Czy nauczyciel zadatl prace domowg
utrwalajaca nowe tresci?

15.

Czy praca domowa zostata
zréznicowana?

16.

Czy przeprowadzono ewaluacje lekcji?

17.

Czy czas lekcji wykorzystano
ekonomicznie i efektywnie?

18.

Czy wlasciwie w czasie rozmieszczono
poszczegolne ogniwa lekcji?

19.

Czy nauczyciel uwzglednit higieng
pracy ucznia, przestrzegat zasad bhp
podczas lekcji?

20.

Czy przestrzegano praw dziecka?

21.

Czy zachowanie nauczyciela byto
zgodne z zasadami etyki?

22.

Czy nauczyciel podejmowat dziatania
stuzace integracji zespotu uczniow i
dziatania zapobiegajace wykluczeniu
spotecznemu?

23.

Czy nauczyciel przestrzegat dyscypliny
pracy?

24,

Spostrzezenia, uwagi.

25.

Zalecenia.

Podpis obserwowanego

Podpis obserwujacego




ARKUSZ OBSERWACJI LEKCJI WF
Imig | NAZWISKO NAUCZYCIEIA. .......ccueeeieieieiie et e
Data ODSEIWACHT ....c.vevveeveiieeieeie st KIASA . ..ot

VHIBJSCR ZAJQC: . ettt ettt e e et e e e e e e e
Cele lekc;ji:

F N 1101 (511513 4 o 1o} USRS URRPR
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Tok lekcji (czas): dobor éwiczen W poszezegolnych czesciach
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Obserwacja pracy nauczyciela: uwagi

Przygotowanie miejsca ¢wiczen

Dobor tematu lekcji

Uswiadomienie uczniom celu i zadan lekcji

Realizacja celow lekcji

Etapy lekcji (tok lekcji)

Dobér metod nauczania do zadan lekcji

Dobér srodkow dydaktycznych do zadan
lekcji

Wykorzystanie srodkow dydaktycznych

Roznorodnos¢ zastosowanych metod i form

Organizacja pracy (manewrowanie grupa,
aktywizacja)

Gospodarowanie  zasobem  sit  uczniow
(krzywa natezenia)

Stosowanie pozytywnych wzmocnien

BHP podczas zajec¢

Wykorzystanie czasu zajec¢

Przekazywanie informacji

Zaangazowanie nauczyciela Zaangazowanie
nauczyciela




Postawa  (sposob  objasniania,  dykcja,
modulacja glosu, sprawnos$¢ 0sobista)

Obserwacja ucznia: uwagi

Interakcja N-U (atmosfera)

Dyscyplina

Sprawno$¢ reagowania

Takt pedagogiczny

Zrozumienie instrukcji

Zaangazowanie

Interakcje (U-U, U-U-U, itp.)

Realizacja zadan

Stopien opanowania zadan

Komentarz obserwujacego zajgcia:



ARKUSZ OBSERWACJI DYZUROW NAUCZYCIELSKICH
1. Imig i NAaZWISKO NAUCZYCIEIA: ........oeie i e,

2. Data ODSEIWACTE: ..et ettt

p. Przedmiot obserwacji Wyniki obserwacji

Obecnos¢.

Aktywnosc- nauczyciel stoi, chodzi.

W=

Efektywnos¢

- reagowanie na niewlasciwe
zachowanie uczniow

- stopien egzekwowania
obowigzujacych w szkole zasad

- skuteczne rozwigzywanie trudnych
sytuacji

- eliminacja zabaw zagrazajacych
zdrowiu ucznia

- kontrolowanie zachowania uczniow
w sanitariatach

- troska o tad i porzadek w miejscu
petnienia dyzuréw (ustawienie
plecakoéw, usuwanie $mieci do koszy)

4. | Wystepowanie niepozadanych
zachowan nauczyciela:

- rozmowa z uczniem (niezwigzana Z
interwencja)

- rozmowa z innym nauczycielem

- rozmowa z rodzicem

- inne

5. | Przestrzeganie zasad etyki pracy
nauczyciela.

Przestrzeganie praw dziecka.

Przestrzeganie zasad bhp.

Spostrzezenia, uwagi.

©|>|N|o

Zalecenia.

Podpis obserwowanego Podpis obserwujacego




ARKUSZ OBSERWACJI UROCZYSTOSCI SZKOLNYCH
Imig i nazwisko nauczyciela/nauczycieli: ......... ..o

Data uroczystos$ci 1 Je] TOrma: ..o
Etap edukacyjny, klasa lub nazwiska uczniow bioracych udzial: ...........................
Cel glOWNY UrOCZYSTOSCI: «.uvintiet ittt e e e e e eees
Cele SZCZEZOIOWE: .o et

ok e

Lp. Przedmiot obserwacji Wyniki obserwacji

1. | Formy/sposoby przygotowania do
uroczystosci/imprezy.

2. | Przebieg imprezy:
- zgodnos$¢ imprezy ze scenariuszem

- zaangazowanie uczniow/
nauczyciela/ nauczycieli

- oprawa muzyczna

- oprawa plastyczna

- nabyte umiejetnosci uczniow

- ksztalcone kompetencje kluczowe

w

Stopien realizacji zalozonych celow.

B

Spostrzezenia, uwagi.

5. Zalecenia.

Podpis obserwowanego Podpis obserwujacego




ARKUSZ OBSERWACJI ZAJEC Z WYCHOWAWCA
1. Imig i NazZWISKO NAUCZYCIEIA: ........eeiie e

2. DAt ODSEIWACTE: vttt e
3. Klasa/oddzial: ..... ...

Lp. Przedmiot obserwacji Wyniki obserwacji

1. | Cele lekcji zgodne z programem
wychowawczo-profilaktycznym.

2. | Cele lekcji sformutowane W jezyku
ucznia, uswiadomione uczniom.

w

Stopien osiggnigcia celow lekcji.

4. | Stosowanie roznorodnych form i
metod umozliwiajacych integracje
zespotu klasowego oraz opanowanie
wiedzy, umieje¢tnosci.

5. | Efektywno$¢ uczenia si¢ uczniow:
- rozumienie polecen

- aktywno$¢

- samodzielno$¢

- wspOlpraca w grupie

- wlasciwy doboér pomocy
dydaktycznych.

6. | Relacje interpersonalne:

- podmiotowe traktowanie uczniow,
przestrzeganie praw dziecka

- stosowanie pozytywnych
wzmocnien, motywowanie

- sprzyjajaca pracy atmosfera

- zachowanie wiasciwej dyscypliny.

7. | Przestrzeganie zasad bhp.

8. | Efektywnos¢ wykorzystania czasu
zajec.

9. | Spostrzezenia, uwagi.

10. | Zalecenia.

Podpis obserwowanego Podpis obserwujacego




ARKUSZ OBSERWACJI ZEBRANIA Z RODZICAMI

Imig 1 NAZWISKO NAUCZYCIEIA: ..ot e
Data ODSEIWACT: .. ..ei sttt e e
Klasa/oddzial: ... ...
Liczba rodzicow obecnych na zebraniu: .............oooiiiiiiiii i

el

Cel: Sposob i efektywno$¢ prowadzenia zebrania z rodzicami.

Lp. Przedmiot obserwacji Wyniki obserwacji
1. | Przygotowanie sali.

2. | Punktualno$¢ rozpoczgcia zebrania.

3. | Oczekiwanie na nauczyciela w sali.

4. | Przedstawienie rodzicom celu

spotkania.

o

Omowienie programu zebrania.

6. | Tresci przekazywane rodzicom
podczas zebrania.

7. | Sposob komunikowania si¢ z
rodzicami.

8. | Reakcje rodzicow na przekazywane
komunikaty.

9. | Reakcje nauczyciela na komunikaty
przekazywane przez rodzicow.

10. | Sposob prowadzenia ewentualnej
dyskusji.

11. | Sposéb rozwigzywania ewentualnych
probleméw (dochodzenie do
konsensusu).

12. | Informacje o stopniu realizacji
programu wychowawczo-
profilaktycznego.

13. | Omoéwienie aktualnej sytuacji
wychowawczej klasy.

14. | Omoéwienie postgpOw uczniow,
podkreslenie ich osiggniec.

15. | Prowadzenie indywidualnych rozmow-
stworzenie odpowiednich warunkow
do tego celu.




16.

Informacje o przewidywanych ocenach
potrocznych i rocznych.

17.

Atmosfera zebrania.

18.

Protokolowanie zebran.

19.

Spostrzezenia, uwagi.

20.

Zalecenia.

Podpis obserwowanego

Podpis obserwujacego




OBSERWACJA ZAJEC W RAMACH UDZIELANIA UCZNIOM POMOCY
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

5. Imie i nazwisko nauczyciela prowadzacego: ..........ooviiiiiiiiiiiiiiiii e,
6. Data ODSEIWACTE: ...ttt e e
R €1V ] o - F PP

Lp. Przedmiot obserwacji Wyniki obserwacji

1. | Zgodno$¢ celow z programem zajec.

2. | Uswiadomienie uczniom celoéw zajec,
podanie ich w jezyku zrozumiatym dla
ucznia.

3. | Realizacja celow zajec.

4. | Wlasciwe rozmieszczenie
poszczegolnych ogniw zajeé w czasie.

5. | Ekonomiczne i efektywne wykorzystanie
czasu.

6. | Stosowanie roznorodnych metod i form
pracy z uczniem.

7. | Wykorzystanie pomocy dydaktycznych.

8. | Zaangazowanie UCZNIOW.

9. | Motywowanie uczniéw, stosowanie
pozytywnych wzmocnien.

10. |Przestrzeganie zasad etyki pracy
nauczyciela.

11. |Przestrzeganie praw dziecka.

12. | Zapewnienie bezpieczenstwa podczas
zaje¢, stosowanie zasad bhp.

13. | Spostrzezenia, uwagi.

14. | Zalecenia.

Podpis obserwowanego Podpis obserwujacego






Do wiadomosci:

L.p | Imie Nazwisko Podpis
1. | Agata Adamus
2. | Anna Bednarek
3. | Katarzyna Bender
4. | Zdzistawa Bielat
5. | Alina Bilinska - Ciszewska
6. | Arkadiusz Cierpiat
7. | Aleksandra Dobosz
8. | Malgorzata Dobosz
9. | Konrad Dzwonkowski
10.| Joanna Filak
11.| Angelika Filip
12.| Marek Gajownik
13.| Edyta Garska
14.| Alicja Glowa
15.] Agata Hapunik
16.| Joanna Kadziota
17.| Beata Kedzierska
18.| Agnieszka Kielan
19.| Magdalena Kieliszek
20.| Agata Knapik
21.| Joanna Knopik
22.| Joanna Kokot
23.| Katarzyna Kokot
24.| Helena Kowalczyk
25. | Elzbieta Krygier- Zyta
26.| Jolanta Krzypkowska
27.| Michat Krzypkowski
28.| Edyta Lara
29. | Barbara Lubowiecka
30. | Barbara Lebek
31.| Tomasz Maciejewski
32.| lzabela Majer
33.| Zbigniew Markowski
34.| Elzbieta Matysiak
35.| lwona Mielczarek
36.| Agnieszka Modlinska
37.| Anna Papis
38. | Beata Piech
39.| Katarzyna Pietrzak
40.| Anna Powroznik
41.| Monika Romanczuk
42.| Magdalena Sikorska
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