STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1
IM. ZDOBYWCOW PRZESTWORZY
W CZESTOCHOWIE




STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ nr 1
im. Zdobywcow Przestworzy

w Czestochowie

ROZDZIAL 1
PRZEPISY WPROWADZAJACE

§ 1. 1. Szkota Podstawowa nr 1 w Czgstochowie jest publiczng szkolg podstawowa.
2. Siedzibg szkoty sg budynki przy ul. Ksigzycowej 6.

3. Szkota nosi numer 1.

4. Szkota nosi imi¢ Zdobywcow Przestworzy.

5. Petna nazwa szkoly brzmi — Szkola Podstawowa nr 1 im. Zdobywcow Przestworzy

w Czestochowie 1 jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach jest uzywana w pelnym
brzmieniu.

6. Szkole prowadzi Gmina Miasto Czgstochowa.
7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkola jest Slaski Kurator Oswiaty

w Katowicach.

§ 2. 1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.
3. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego

i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

§ 3. 1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§ 4. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa nr 1 im. Zdobywcow
Przestworzy w Czestochowie,

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Zdobywcow
Przestworzy w Czestochowie,

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem,

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasto Czestochowa.
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ROZDZIAL 2
CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH WYKONANIA

§ 5. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajace
szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§ 6. 1. Dzialalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania, ktoéry obejmuje calg dziatalnos¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujgcy:

a) tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz

b) tresci i1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
i probleméw wystepujacych w danej spolecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych, zajec
z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych,
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-11l szkoty podstawowe;j,
3) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodla finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjne;j.

5. Szkota stwarza warunki do realizowania uczniowskich projektow edukacyjnych.

6. Szkola zapewnia bezplatny dostgp do podrecznikéw, materiatow edukacyjnych lub
materiatdw ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogdlnego.

7. Szkota stwarza warunki do realizowania uczniowskich projektow edukacyjnych.
7. Szkota realizuje przyjeta koncepcje pracy oparta na misji:

»Nowoczesna szkota — uczaca twdrczego myslenia, rozbudzajaca wyobrazni¢, wspierajaca
wszechstronny rozwoj, rozwijajaca zainteresowania, promujgca talenty, rozwijajaca potrzeby
ucznidéw i ich rodzicow.”

§ 7. 1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie
cato$ciowego rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:



1) wspieraniem wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju,

2) tworzeniem warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwo6j, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieraniem aktywno$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych,

4) zapewnieniem prawidlowe] organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieraniem samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, doborem tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi
nawykéw 1 zachowan prowadzacych do samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawnosc
ruchowg 1 bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

8) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych i innych ludzi oraz dbaniem
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne
do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki,

10) tworzeniem warunkow pozwalajacych na bezpieczna, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwd; wrazliwosci 1 umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzeniem warunkow umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
1 podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy,

12) wspoéldziataniem z rodzicami, réoznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za Zrddlo istotnych wartoSci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka,

13) kreowaniem, wspoOlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktoérych zroédlem jest rodzina, grupa
w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematycznym uzupelnianiem, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka
zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,



15) systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka,
prowadzacych do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki
w szkole,

16) organizowaniem zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,

17) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, chgci poznawania innych kultur.

18) na wniosek pracujacych rodzicéw, za zgoda organu prowadzgcego szkota organizuje
zajecia opiekunczo-wychowawcze dla dzieci z oddziatu przedszkolnego.

2. Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbatos¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sa:

1) wprowadzanie uczniow w §wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etnicznej,

3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob,

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczose,

5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalajag w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okre§laniu drogi dalszej
edukacji,

10) wszechstronny rozw0j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,

11) ksztaltowanie postawy otwarte] wobec $wiata i1 innych ludzi, aktywno$ci w Zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,

12) zachgcanie do zorganizowanego 1 S$wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.
3. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ust. 1 i 2 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztalcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci ucznidw, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata,
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3) rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawcze] w motywacje
swiadoma, przygotowujagc do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
1 dluzszego wysilku intelektualnego i fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

5) rozwijanie umiej¢tnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sity i w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale
wartosciowych celow,

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,
8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej 1 narodowej,

9) ksztattowanie zainteresowan wilasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami
i obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

10) ksztattowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych,
11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,
12) ksztaltowanie umiej¢tnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,

13) ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczng
1 wlasciwg postawe ciata,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztattowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia i higieny pracy umystowe;j,

15) poznanie szkodliwosci $rodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykéw i in.)
1 zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy,

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,
17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wtasnej odrebnosci,

18) rozpoznawanie wilasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wlasciwego stosunku,

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

20) tworzenie wlasnego systemu warto$ci w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych
w relacjach miedzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcow zycia
rodzinnego,

24) ksztatltowanie umiejetnosci bezpiecznego i1 higienicznego postepowania w zyciu
szkolnym i prywatnym,

25) integracje ucznidow niepetnosprawnych,

§ 8. Realizacja celow 1 zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych
warunkow rozwoju ucznia poprzez nastepujace dzialania:
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1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i1 zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

4) prowadzenie kol zainteresowan i1 kol przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyrownawczych, konsultacji indywidualnych z uczniem.

5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami 1 zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

6) wspodlprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng nr 2 w Czestochowie, Sadem
Rodzinnym w Czestochowie, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Czestochowie
1 innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi szkote.

§ 9. 1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejécia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na
korytarzach — zasady i organizacj¢ ww. dyzurow okre$la zarzadzenie dyrektora szkoty,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

4) w miar¢ mozliwos$ci przeznaczenie oddzielnych segmentéw dla dzieci w roznym wieku
dla oddziatow przedszkolnych, I-111 oraz IV-VIII,

5) zapewnienie pobytu w §wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajeciami
i po zajeciach lekcyjnych,

6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset 1 innego sprzgtu szkolnego do wzrostu
uczniow,

8) systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniéw karty rowerowe;j,

9) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego w stotowce szkolnej,

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placow, placu zabaw, boisk
1 sprzetu szkolnego w stanie pelnej sprawnosci 1 statej czystosci,

11) dostosowanie rozktadu zaje¢¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,
12) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,

13) kontrolowanie stanu budynku, pomieszczen szkolnych i obiektow zewnetrznych
szkoty, urzadzen technicznych, sanitarnych z punktu widzenia bhp i1 eliminowanie
zagrozen,

14) wspotpraca ze Straza Miejska 1 Policja dotyczaca wzmozonej kontroli szkoty 1 terenu
wokot szkoty w czasie dyskotek szkolnych,



15) nauczyciele oddziatu przedszkolnego i klas I-I1I sg zobowigzani do ciagltej opieki nad
uczniami nie pozostawiajgc ich nawet na chwile bez opieki. Dzieci z oddziatu
przedszkolnego i uczniowie klas I-Ill sg przyprowadzani do  szkoly
1 odprowadzani ze szkoty przez rodzicow (prawnych opiekundéw). Uczen klas I-11I, ktory
ukonczy 7 rok zycia, moze samodzielnie przychodzi¢ do szkoty i wraca¢ ze szkoty za
zgoda rodzicow ( prawnych opiekunéw) wyrazong na pisSmie, ktora znajduje si¢ w teczce
wychowawcy klasy lub w dokumentacji §wietlicy,

16) w czasie lekcji nauczyciel nie moze pozostawi¢ ucznidow bez opieki. W razie
koniecznosci opuszczenia klasy zawiadamia sam lub przez ucznia dyrekcje lub nauczyciela
uczgcego w klasie obok,

a takze:

17) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

18) w przypadku naglego zachorowania ucznia lub wypadku w szkole nauczyciel,
wychowawca lub inny pracownik szkoty, ktory zauwazy lub dowiedzial si¢ o wypadku jest
zobowigzany udzieli¢ pierwszej pomocy poszkodowanemu uczniowi i1 zawiadomic
natychmiast o wypadku pielegniarke, dyrektora szkoty oraz rodzicow poszkodowanego
ucznia,

19) Odpowiednie zabezpieczenie wej$¢ 1 wyjs¢ z budynku szkoty w czasie pobytu uczniow
w szkole, obserwacja os6b wchodzacych do szkoty, zapewnienie uczniom Kkart
wejsciowych do szkoty, monitoring,

20) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkole poza jej
terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletnie;j):

1) na 30 ucznidow — jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z publicznych
srodkow lokomocji,

2) na 15 uczniow — jezeli wycieczka korzysta z publicznych srodkéw lokomocji lub udaje
si¢ poza miasto,

3) na 10 uczniéw — w czasie turystyki kwalifikowanej.
3. Przed wyjazdowa wycieczka nauczyciel zobowigzany jest do :
1) zebrania pisemnej zgody rodzicoéw,
2) sprawdzenia czy nie ma przeciwwskazan do udziatu w wycieczce,
3) przeprowadzenia pogadanki o zasadach bezpieczenstwa i formach zachowania sie,
4) sporzadzenia listy ucznidéw w dwoch egzemplarzach ( jeden zostaje w szkole ),
5) zabrania apteczki od pielegniarki,
6) wypetnienia karty wycieczki (wraz z regulaminem i programem),
7) opieka nad uczestnikami trwa od chwili opuszczenia szkoty do chwili powrotu

z wycieczki i oddania uczestnikow pod opieke rodzicow,



4. W przypadku wyjscia poza teren szkoty nauczyciel zobowigzany jest przyprowadzi¢
uczniow do szkoty.

3. Szkota zgtasza Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej przed
wyjazdem na wycieczke.

4. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dzialania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCIJE

§ 10. 1. Organami szkoly sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidow, jest Slaski Kurator Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkole.

§ 11. 1. Dyrektor szkoly kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest
przelozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoly, przewodniczacym rady
pedagogiczne;j.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery Zyczliwos$ci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakos$ci pracy szkoty,

2) podejmowania dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu szkol,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnoséci nauczycieli,
oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
I podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa o$wiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczego6lnosci:
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1) kierowanie dziatalnos$cia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

5) dysponowanie s$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,

9) stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnos$ci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkola
oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajagce w obwodzie
szkotly podstawowej,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podr¢cznikdw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywac
od poczatku nast¢pnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

19) ustala dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas
1 oddziatéw tygodniowego rozkladu zajec¢,
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22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy
nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty majacych
status pracownikéw samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,
7) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,
8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkow organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych
przez szkotg,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktéoremu wszczgto
postepowanie karne lub zloZzono wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w petnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczgte postgpowanie karne
lub ztozony wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw
i dobra dziecka,

15) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwiazkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych,

16) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrgbny dokument,

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z rada pedagogiczna, rada
rodzicow 1 samorzgdem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w szkole.

7. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu w Ksigedze Zarzadzen.
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§ 12. 1. Radg¢ pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

2. Do jej kompetencji stanowiacych nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkotly, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien,

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole,

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i1 opiekunczych,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program

nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole

podstawowej, zestawu podrgcznikéw, materiatlow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata

albo do konkursu nikt si¢ nie zgtosit,

10) przedluzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢

12) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajace;j

kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut

lub jego zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkole
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji

kierowniczej w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrgbnym

dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
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8. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§ 13. 1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest
rada samorzadu uczniowskiego.

2. Zasady wybierania i1 dziatania rady samorzadu uczniowskiego okre$la regulamin
uchwalony przez uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegolnie dotyczacych praw ucznidow.

4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoly, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre§cia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciga rozwijania 1 zaspokajania wilasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej o nazwie ,,ABC Jedynki”, (pod opieka
nauczyciela bibliotekarza),

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu i jednoczesnie rzecznika

praw ucznia.

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dzialania z zakresu
wolontariatu.

7. W szkole zostato powotane Szkolne Koto Wolontariatu.

8. Glownymi celami wolontariatu s3:

1) uwrazliwienie mtodziezy na potrzeby innych,

2) ksztattowanie postaw prospotecznych 1 obywatelskich,

3) tworzenie wig¢zi migdzy uczniami, nauczycielami i srodowiskiem lokalnym.
9. Szkolna rada wolontariatu wybierana jest ze spotecznosci uczniowskie;.
10. Osobami odpowiedzialnymi za prowadzenie Szkolnego Kota Wolontariatu sa:

1) dyrektor Szkoty, ktory powotuje opiekuna/opiekunéw Szkolnego Kota Wolontariatu
13



oraz nadzoruje i opiniuje podjete dziatania,
2) opiekun/opiekunowie - nauczyciel/nauczyciele spotecznie peniacy te funkcje,
3) przewodniczacy Szkolnego Kota Wolontariatu - uczen bedacy wolontariuszem,

4) wolontariusze — uczniowie szkoty ochotniczo biorgcy udzial w poszczegdlnych akcjach.
Osoby, ktore nie ukonczyty 18 roku zycia, mogg zosta¢ wolontariuszami tylko za
pisemng zgodg rodzicow lub opiekundow.

11. Do zadan wolontariuszy nalezy:
1) organizowanie pomocy dla spotecznosci szkolnej,

2) podejmowanie dziatan na rzecz srodowiska lokalnego, a po uzyskaniu akceptacji
dyrektora szkoty udzial w ogoélnopolskich akcjach charytatywnych.

12. Dziatalno$¢ Szkolnego Kota Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcow klas,
2) nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
3) rodzicow,
4) inne osoby, instytucje.

13. Szczegélowe cele, zadania 1 zasady funkcjonowania Szkolnego Kota Wolontariatu
reguluje odrebny regulamin.

§ 14. 1. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.
2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.

3. Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkoly, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu Wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia Iub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie zestawOw podrecznikéw, materialdow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole,

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicoéw oraz innych Zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.
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6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacje¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§ 15. 1. Organy szkoty sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia
dobrego klimatu szkoty, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych
zasad funkcjonowania szkoty.

§ 16. 1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoty, przyjmujac zasad¢ nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasade wspolpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu 1 plandéw pracy szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sa do wyjasniania motywoéw podjetych decyzji, o ile zwroci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podj¢cia decyzji.

3. Dzialajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dzialalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbaja jednak
o biezace informowanie innych organow szkoty o planowych lub podejmowanych decyzjach
bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. Konflikty i spory, wynikajace pomigdzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 17. 1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial ztoZzony z ucznidow, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow, a w szczegoélnych przypadkach okre§lonych ustawa — nie
wiecej niz 27.

3. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci 6-letnich.

4. Liczba uczniow w oddziatach przedszkolnych nie przekracza 25 wychowankow.

§ 18. Zajecia przeznaczone na realizacj¢ podstawy programowej w oddziatach
przedszkolnych trwaja 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zajg¢ edukacyjnych wynosi do
30 minut.

§ 19. 1. W roku poprzedzajacym nauke w klasie I przeprowadza si¢ diagnoze gotowosci
dziecka 6-letniego do podjgcia nauki.

2. Do 30 kwietnia rodzice otrzymujg ,,Informacj¢ o gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowe;j”.
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§ 20. 1. Dyrektor za zgoda rodzicoéw organizuje zaj¢cia rewalidacyjne, ktérych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione sa w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§ 21. 1. W klasach IV=VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie
z przepisami ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

2. W przypadku oddziatow liczacych mniej uczniow niz wskazano w przepisie w ust. 1
podziatu na grupy mozna dokonywac za zgodg organu prowadzacego szkote.

§ 22. 1. Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

4. Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zaj¢cia edukacyjne nalezy
zrealizowaé zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okres§la ogélny przydziat
czasu na poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 23. 1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniow, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do mozliwosci.

2. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych 1 migedzyoddzialowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

3. Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 24. 1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasadg, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.
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4. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidow, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 25. 1. Termin rozpocz¢cia i zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego ds.
o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty. Arkusz organizacji szkoty
opiniuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, a zatwierdza organ prowadzacy szkofe.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoly, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajec
edukacyjnych.

4. Szkota uzywa dziennik elektroniczny dokumentujacy zajecia lekcyjne.

§ 26. 1. Religia jako szkolny przedmiot nicobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow,
ktérych rodzice wyrazaja takie zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego oswiadczenia, nie musi by¢é ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajgciami opiekunczo-
wychowawczymi.

4. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

5. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania na 14 dni wcze$nie;j.

6. Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen,
lecz nie ma wptywu na promocje¢ do nastgpnej klasy.

7. Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.
Piecze nad uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele religii.

8. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajgciami swietlicowymi lub zajeciami
opiekunczo-wychowawczymi.

§ 27. 1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sa zaj¢cia edukacyjne
»Wychowanie do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowiazkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opiek¢ w $wietlicy szkolne;.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majg wplywu na promocje¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.
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§ 28. 1. W szkole prowadzone jest doradztwo zawodowe, ktore ma na celu umozliwienie
uczniowil:
1) zdobycia wiedzy i umiejgtnosci niezbednych do poznania samego siebie i wlasnych
predyspozycji zawodowych,
2) poznanie zawoddow 1 stanowisk pracy, rynku pracy oraz procesOw na nim zachodzacych
1 praw nim rzadzacych,
3) wlasciwe przygotowanie si¢ do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci
zwigzanych z poruszaniem si¢ po rynku pracy,
4) poznanie mozliwos$ci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami rynku
pracy i wlasnymi predyspozycjami zawodowymi,

5) zaplanowanie wilasnej kariery edukacyjno — zawodoweyj.

2. Doradztwo edukacyjno - zawodowe w szkole realizowane jest przez wszystkich cztonkow
rady pedagogicznej, a w szczegdlnosci przez wychowawcow 1 pedagoga, przy wspotpracy
rodzicow oraz placowek, instytucji 1 zakladow pracy, np. poradni psychologiczno —
pedagogicznych, urzedow pracy, Ochotniczych Hufcow Pracy, przedstawicieli organizacji
zrzeszajacych pracodawcow.

3. Doradztwo edukacyjno - zawodowe w szkole jest realizowane na podstawie
przeprowadzonej diagnozy potrzeb ucznidow za posrednictwem wielu zréznicowanych
dziatan, np. zajecia lekcyjne, zajecia edukacyjne z doradcg zawodowym, warsztaty, wycieczki
zawodoznawcze, targi edukacyjne i targi pracy, spotkania z przedstawicielami zawodow,
przedstawicielami szk6t i uczelni, absolwentami, praktyki, wolontariat.

4. Doradztwo edukacyjno - zawodowe w szkole powinno uwzgledniaé tresci zwigzane z:

1) poznawaniem r6znych zawodow 1 $ciezek edukacyjnych;

2) diagnozowaniem wtasnych predyspozycji i preferencji zawodowych —zainteresowan,
uzdolnien, mocnych i1 stabych stron, cech osobowosci, ograniczen zdrowotnych itp.;

3) konfrontowaniem wtasnych mozliwosci 1 osiggnie¢ z wymaganiami szkot
1 pracodawcow;

4) planowaniem wtasnej kariery edukacyjno — zawodowej;

5) analizg potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym
1 miedzynarodowym rynku pracy;

6) radzeniem sobie w sytuacjach trudnych zwigzanych z aktywnosciag zawodowa, np.
poszukiwanie pierwszego zatrudnienia, bezrobocie, ograniczenia zdrowotne, zmiang
zawodu,

7) uzyskiwaniem podstawowych 1 dodatkowych kwalifikacji, rGwniez poza systemem
oSwiatowym,;

8) rozwijaniem umiej¢tnosci interpersonalnych i autoprezentacji.
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§ 29.1. Szkota moze przyjmowaé studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy dyrektorem
szkoty a szkola wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkola wyzszg.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisami-

§ 30. 1. Biblioteka szkolna jest o$rodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej 1 medialnej
ucznidow oraz osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna
stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe
nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu ucznidow do samoksztatcenia oraz w pekieniu
podstawowych funkcji szkoty: ksztalcagco-wychowawczej, opiekunczej 1 kulturalno-
rekreacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw,

2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetno$ci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédel, na zajeciach z roéznych
przedmiotow.

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych
no$nikoéw cyfrowych itp.),

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbioréw,
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien
we wzbogacaniu znajomos$ci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci na prawde
1 pigkno zawarte w tresci ksiazek,

5) organizowanie spotkan okazjonalnych 1 tematycznych,

6) umozliwianie dostgpu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w czasie zajeé
lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksiagzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
c¢) informowanie o aktywnosci czytelnicze;j,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z r6znych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury 1 ksztattowaniu nawykow czytelniczych,

¢) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow multimedialnych;
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2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych
I czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,

¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbiorow gromadzonych w bibliotece,

f) dziatania majace na celu poprawg czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:

a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,

c¢) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostgpnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych
dokumentéw prawa szkolnego,

e) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi;

4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udzial w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

¢) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbiorow specjalnych.

§ 31. 1. W szkole dziata swietlica dla uczniow.

2. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore muszg przebywac¢ dtuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicéw, organizacj¢ dojazdu do szkotly lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa dzieci 0sob samotnie wychowujacych,
2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow,
3) pozostate dzieci w miar¢ wolnych miejsc.

3. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicow
w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

4. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.
5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.

6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego
wychowawce.

7. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekraczac 25 uczniow.
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8. Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sklad rady pedagogicznej i sktadaja
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

9. Wychowawcy $wietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

10. Szczegdtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy
znajduja si¢ w regulaminie §wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 32. 1. Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadéw jednodaniowych dla dzieci tego
potrzebujacych.

2. Uczniowie korzystaja ze stotowki szkolnej za odptatnos$cia, ktdra ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

3. Szkota wystepuje do rady rodzicéw i innych instytucji i organizacji z prosba o pokrycie
w catosci lub czesciowo kosztow positkow dla ucznidow znajdujacych sie¢ w trudnej sytuacji
finansowej.

§ 33. 1. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteke,
3) swietlice, stolowke,
4) gabinet profilaktyki zdrowotnej oraz pomieszczenia administracyjno — gospodarcze,

5) sal¢ gimnastyczng i zespot urzadzen sportowych 1 rekreacyjnych.

§ 34. 1. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 czynnikéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w srodowisku spotecznym.

3. Potrzeba objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika
w szczegolnosci: z niepelnosprawnos$ci; z niedostosowania spotecznego; z zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym; z zaburzen zachowania lub emocji; ze szczegolnych
uzdolnien; ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu si¢; z deficytéw kompetencji 1 zaburzen
sprawnosci jezykowych; z choroby przewleklej; z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
z niepowodzen edukacyjnych; z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa
ucznia 1 jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;
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z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang §rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom, uczniom
1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu
zwigkszania efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniom.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole i placowce
jest dobrowolne i nieodplatne.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych oraz specjali§ci wykonujacy w szkole zadania z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi,
doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniéw,
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,,poradniami”,
3) placowkami doskonalenia nauczycieli,
4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,
5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow, a takze w formie:
1) zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia,
2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,
3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
5) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu — w przypadku uczniow
szkot podstawowych oraz ucznidw szkot ponadpodstawowych,
6) porad i konsultacji,
7) warsztatow.

10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow
1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i1 szkolen.

11. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidow szczegodlnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikodw zaje¢ nie moze przekraczac 8.
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12. Zajecia dydaktyczno-wyroOwnawcze organizuje si¢ dla ucznidéw majgcych trudnosci
w nauce, w szczeg6lnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia og6lnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikdéw zajec
nie moze przekraczac 8.

13. Zajgcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczaé 5.

14. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.

15. Zajgcia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla ucznidow
przejawiajacych trudno$ci w funkcjonowaniu spolecznym. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie
moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione potrzebami
uczniow.

16. Inne zajgcia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla ucznidéw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole, Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczaé 10.

17. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w szkole prowadza
w szczeg6lnosci:

1) w przypadku dzieci realizujacych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne:
obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);

2) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majaca na celu
rozpoznanie u Uczniow:

a) trudnos$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I-11I szkoly podstawowe;j
deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnos$ci w uczeniu si¢, a takze potencjalu ucznia i jego zainteresowan,

b) szczegbdlnych uzdolnien,

3) wspomaganie ucznidow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami.

18. O ustalonych dla ucznia formach i okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoly informuje na pismie rodzicow ucznia.

19. Nauczyciele i1 specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi
oceniajg efektywnos$¢ udzielonej pomocy i1 formutujag wnioski dotyczace dalszych dziatan
majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

20. W przypadku, gdy uczen byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu
lub szkole, do ktorej uczeszczal wezesniej wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi
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pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dziatan
majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

21. W przypadku, gdy dzialania majace na celu poprawe funkcjonowanie ucznia nie
przynosza spodziewanych efektow - dyrektor szkoly za zgoda rodzicow ucznia wystepuje do
publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu
rozwigzania problemu ucznia.

22. W przypadku uczniow, ktorzy moga uczgszczac do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w
funkcjonowaniu wynikajagce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowad
wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspoélnie z oddzialem i wymagaja dostosowania organizacji
1 procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych organizuje si¢
zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia.

23. Dla wucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, po
dokonywaniu okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
opracowuje si¢ indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, w ktérym uwzglednia si¢
miedzy innymi formy i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorych poszczegdlne formy pomocy beda realizowane.

24. Program opracowuje zespot, ktory tworza nauczyciele, wychowawcy oddziatow
wychowawczych 1 specjalisci, prowadzacy zajecia z dzieckiem lub uczniem, zwany dalej
»Zespotem”.

25. Rodzice ucznia sg zawiadamiani o terminie kazdego spotkania zespotu, moga
uczestniczy¢ w opracowaniu 1 modyfikacji programu oraz dokonywaniu okresowe;j
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, z uwzglgdnieniem oceny
efektywnosci pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielanej uczniowi.

§ 35. 1. Pomoc materialna ma charakter socjalny.

2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne,
2) zasilek szkolny.

3. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczeg6lnosci, gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, cigzka lub dlugotrwata choroba, wielodzietnos¢,
brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm lub
narkomania, a takze, gdy rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie losowe.

4. Zasitek szkolny przyznaje si¢ uczniowi znajdujacemu si¢ przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego.

§ 36. 1. Szkota wspodlpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 2 w Czgstochowie
oraz innymi placowkami wspierajagcymi prac¢ szkoly celem:
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1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci 1 mtodziezy.

2. Osoba wyznaczong do koordynowania wspolpracy jest pedagog szkolny.

3. W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.

4. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

ROZDZIAL 5
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 37. 1. Szkota zatrudnia nauczycieli 1 pracownikoéw samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okre$laja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks pracy.

3. W ramach 40-godzinnego tygodnia pracy poza pensum nauczyciel moze wykonywac inne
zajecia 1 czynnos$ci wynikajagce z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze
1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby 1 zainteresowania ucznidw w ilosci godzin
wskazanych przez dyrektora szkoty na dany rok szkolny.

4. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy do
spraw os$wiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

§ 38. 1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska Kkierowniczego dyrektor opracowuje
szczegbtowy przydziat czynno$ci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowiazkéw stuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§ 39. 1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkoOw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,
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2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniéw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami 1 ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,

b) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,
jak iz r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspotdzialania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
mlodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c¢) wilaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty;

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $§wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien ucznidw,

3. Wychowaweca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicOw uczniow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztattowanie osobowosci ucznia,

5) systematycznga wspolprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwosciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidow na zajgcia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecno$ciach ucznia,
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11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachg¢canie do udzialu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki migdzy wychowankami,

13) wyrabianie u ucznidéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) wywieranie wplywu na wilasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewtasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie srodkéw zaradczych w
porozumieniu z zespolem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami
ucznia,

15) ochrone¢ przed skutkami demoralizacji 1 uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia,

17) informowanie rodzicdw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srédrocznych i rocznych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne 1 terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspotpracy z zespotem
wychowawczym —  programu  wychowawczo-profilaktycznego  szkoty, planu
wychowawczego 1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu
imprez klasowych i szkolnych,

20) wspotpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow,

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoly, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej,  zespotow
wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych szkotg.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
w nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btgdami wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastgpuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

6. Sprawy sporne dotyczace ucznidéw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego 1 klasowej rady rodzicow.

7. Sprawy nierozstrzygni¢te przez wychowawce klasy kierowane s3 do dyrektora szkoty,
ktérego decyzja jest ostateczna.

§ 40. 1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawg¢ moralng
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i obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawczg
1 opiekuncza;

3. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
2) efektywnie realizowaé przyjety program nauczania,
3) wlasciwie organizowac proces nauczania,

4) ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowymi zasadami
oceniania,

5) dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i1 zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegaé przepisOw bhp i zarzadzen dyrektora
szkoty w tym zakresie,

7) kontrolowa¢ obecno$ci ucznidéw na wszystkich zajeciach i1 niezwtocznie informowac
wychowawce klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

8) w miar¢ mozliwo$ci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow,
9) indywidualizowa¢ proces nauczania,
10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,

§ 41. 1. Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczego6lnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicOw i1 nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkolty w stosunku do uczniéow, z udziatem rodzicow
I nauczycieli,

5) wspieranie dziatah wychowawczych 1 opiekuficzych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniow,
rodzicodw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidéw kierunku ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;,
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8) wudzielanie roznych form pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

9) wspotdzialanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

10) wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie ré6znych form terapii uczniom niedostosowanym spolecznie,

12) wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w  Czestochowie
I poradniami specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnoSci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, W tym mowy
glosnej 1 pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidtowo$ci w rozwoju mowy glosnej i1 pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu,
przy $cistej wspolpracy z pedagogami 1 nauczycielami prowadzacymi zajgcia korekcyjno-
kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicoOw i nauczycieli,

6) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym Srodowiskiem ucznia,

7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

8) wspieranie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 42. 1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabiania
1 poglebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig,

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa 1 spoteczna,
5) udzielanie informacji bibliotecznych,
6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
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7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,
9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidéw,
10) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.
2. Nauczyciele $wietlicy realizuja nastepujace zadania:
1) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
2) organizuja pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej,
3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,
4) organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

5) rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania ich
zamitowan i uzdolnien,

6) ksztattuja nawyki i potrzebg uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kulturg¢ zdrowotng i ksztattuja nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
0 zachowanie zdrowia,

8) rozwijaja samodzielnos¢, samorzadnos¢ i spoteczng aktywnosc.

§ 43.-1. W szkole dziataja zespoty wychowawcze klas, sktadajace si¢ z nauczycieli
prowadzacych zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

2. Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:

1) ustalanie zestawu programow dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb,

2) opracowywanie planow, programow, rozktadow nauczania 1 strategii pracy z uczniami
danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,

3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,
4) opracowanie kalendarza imprez do 10 wrze$nia danego roku szkolnego.

3. Zebrania zespotu zwoluje i prowadzi wychowawca klasy.

§ 44. 1. Nauczyciele tworza zespoly przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
3. Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji
programow nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

2) wspolne opracowanie szczegotowych kryteribw oceniania ucznia oraz Sposobow
badania wynikow nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspodldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.
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4. W szkole powotano Szkolny Zespot Interwencji Kryzysowej. Zadaniem zespolu jest
podejmowanie interwencji wobec potencjalnych sytuacji kryzysowych we wspOlpracy
z instytucjami zewnetrznymi (Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Policja, O$rodek
Interwencji Kryzysowej).

§ 45. 1. W szkole dziata zesp6t wychowawczy szkoty, ktory powotany jest do rozwigzywania
probleméw wychowawczych wynikajacych z biezacych problemow ucznidéw.

2. W sktad zespotu wchodza: pedagog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:
1) wychowawcy klas,
2) w miare¢ potrzeb, inni nauczyciele.
3. Praca zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.
4. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegolnosci:
1) rozpatrywanie szczeg6lnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsrod uczniow,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,
3) wskazanie gtéwnych kierunkow dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej,
4) opracowanie programu wychowawczego-profilaktycznego szkoty i jego stata ewaluacja.

ROZDZIAL 6

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW

§ 46. 1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania
—w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,
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3) ustalanie ocen biezacych i $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a takze §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 47. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych w terminie:

a) uczniow — na pierwszych zajeciach edukacyjnych w miesigcu wrzesniu, CO
dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicéw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu (poprzez wychowawce
oddziatu), co dokumentowane jest odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do
ktérego dotaczona jest podpisana lista obecnosci,

¢) uczniéw i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio — na
lekcjach 1 na najblizszych zebraniach rodzicow, dokumentujac ten fakt jak
w podpunktach a) i b).

2. Wychowaweca oddzialu informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

3.

z

1) uczniéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym,

2) rodzicOw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest podpisana lista
obecnosci.

Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote
obowiazku zapoznania rodzica ze szczegOétowymi warunkami i sposobami oceniania

wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w szkole w wymienionym terminie — zZ uwagi na
nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegétowymi warunkami
I Sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.
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§ 48. 1. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

2. Nauczyciele przechowujg sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne uczniow do
zakonczenia zajec¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.

3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajgcy oceng powinien jg uzasadnié
ustnie.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie uzgodnionym
z wychowawcg lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:
1) Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu,
w czasie zaje¢ edukacyjnych, ktére maja na celu omowienie sprawdzonych i ocenionych
prac uczniow w danym oddziale z odwotaniem do zakresu tresci, ktore obejmowata praca,
ze wskazaniem mocnych stron oraz trudno$ci, na ktore napotkali uczniowie oraz
z udzieleniem wskazowek, w jaki sposob poprawié prace i w jaki sposob dalej si¢ uczyd,
aby pokonywac trudnosci oraz rozwija¢ swoje umiejetnosci.

2) Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen otrzymuje od nauczyciela danych zajgc
edukacyjnych najp6zniej do 14 dni (z wylaczeniem dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych)
od dnia ich napisania przez ucznia. Uczniowi udostepniana jest tylko jego wilasna praca.

3) Uczniowi nieobecnemu na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel
udostepnial 1 omawial sprawdzone i1 ocenione prace danego oddzialu, nauczyciel
udostepnia jego sprawdzong i oceniong prace w mozliwie najkrotszym czasie po powrocie
ucznia do szkolyw warunkach umozhw1ajqcych krotkie omowienie pracy z uczniem. Po
zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po omowieniu jej
z nauczycielem uczen zwraca prac¢ nauczycielowi.

4) Nauczyciel przechowuje sprawdzone prace do 31 sierpnia danego roku szkolnego.

5) Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia (prace klasowe) sa udostgpniane rodzicom
przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:

a) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami ucznidw szkoty, ktore odbywajg si¢ zgodnie
z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym,

b) w czasie konsultacji/dyzurow nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych,

c) w sytuacjach szczegdlnych w czasie pracy nauczyciela, kiedy moze by¢ dyspozycyjny
dla rodzicéw ucznia po wczesniejszym umdwieniu si¢ na spotkanie.

6) Rodzice po zapoznaniu si¢ w obecnosci nauczyciela ze sprawdzong 1 oceniong pisemng
praca swojego dziecka zwracaja ja nauczycielowi. Na prosbe rodzica, nauczyciel omawia
sprawdzong 1 oceniong pisemng prace ucznia.

7) Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektora szkoty, ktory nalezy
ztozy¢ w sekretariacie szkoty w godzinach jego pracy.
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8) Dyrektor szkoly wskazuje czas (po ustaleniach z uczniem i jego rodzicami)
pomieszczenie w szkole, w ktorym nastgpi udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom
dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej
dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia.

9) Dokumentacja ta udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci dyrektora
szkoty lub w obecnosci upowaznionego przez dyrektora nauczyciela. Udostepnianie do
wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢
nie pdzniej niz siedmiu dni roboczych od dnia ztozenia wniosku w sekretariacie szkoty.

§ 49. 1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na =zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia w przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawa
o0 systemie o$wiaty.

3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢ lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie
edukacyjnym w przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

4. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 5, uniemozliwia
ustalenie srodrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

7. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek
rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego.

8. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 7, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktdérego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie
z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

9. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.
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OCENIANIE W KLASACH I —I1I

§ 50. 1. W klasach I-III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych sa
ocenami opisowymi, ktore zapisujemy w dzienniku elektronicznym.

2. W Kklasach I-III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.
3. W Kklasach I-III $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.
4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
|-1II szkoty podstawowej w przypadku:
1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczna ocene klasyfikacyjng
z tych zajec,
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajec.
5. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do
klasy programowo wyzszej.

6. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié
0 powtarzaniu Kklasy przez ucznia klasy I-II1 szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicoOw ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

7. Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoly podstawowej do klasy programowo
wyzsze] rOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

8. Ocenianie biezace w klasie I-III wyrazone jest symbolami cyfrowymi ( stopien) w skali od
1do6.

1) W elektronicznym dzienniku lekcyjnym edukacji wczesnoszkolnej zapisywane beda
symbolami cyfrowymi:

a) stopien celujacy- 6,

b) stopien bardzo dobry- 5,
c) stopien dobry- 4,

d) stopien dostateczny- 3,
e) stopien dopuszczajacy- 2,

f) stopien niedostateczny- 1.
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Ocenie moze towarzyszy¢ znak + lub —w przypadku ocen 5, 4, 3, 2.
2) Dopuszcza si¢ komentarz stowny lub pisemny do oceny typu:

a) stopien celujacy: Wspaniale! Znakomicie! Brawo! Osiagasz doskonate wyniki.
Posiadasz uzdolnienia i rozwijasz je. Nalezg Ci si¢ gratulacje!

b) stopien bardzo dobry : Bardzo dobrze pracujesz. Robisz w szybkim tempie duze
postepy. Tak trzymaj!

c) stopien dobry: Dobrze pracujesz jednak sta¢ cig, by bylo lepiej. Wt6z wiecej wysitku
w podejmowane prace, co umozliwi ci osiggac lepsze wyniki.

d) stopien dostateczny: Pracujesz, ale osiggasz stabe wyniki. Aby to zmieni¢ na lepsze
konieczna jest pomoc nauczyciela i rodzicow, oraz systematyczna praca, wymagajgca
duzo wysitku z twojej strony.

e) stopien dopuszczajacy: Zbyt mato pracujesz i osiggasz bardzo stabe wyniki. Wt6z duzo
wysitku, badz bardziej aktywny, skorzystaj z pomocy nauczyciela i rodzicow.

f) stopien niedostateczny : Osiggasz niezadowalajace rezultaty. Spotkalo ci¢
niepowodzenie. Pokonasz to, ale czeka ci¢ bardzo duzo systematycznej pracy wspolnie
z nauczycielem i rodzicami.

3) W biezacej ocenie pracy ucznia mozna stosowac oceng:

a) stowng — ustne wyrazenie uznania lub dezaprobaty np. brawo, bardzo tadnie, wspaniale,
fadnie, postaraj si¢, popracuj jeszcze, popraw si¢

b) oceng¢ spontaniczng potaczong z gestem, mimika i niewerbalnym przekazem informacji
przez nauczyciela

c) pisemng — w formie krotkiego komentarza do zeszytu uczniowskiego — okreslajaca
jakos$¢, mocne i stabe strony pracy ucznia

9. Ocena biezaca z religii w klasach I —Ill za zdobyte umieje¢tnosci na jednostkowych
zajeciach jest wystawiana w skali zgodnie z § 51 ust.1.

10. W Kklasach | —III szkoty podstawowej oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne sg
ocenami opisowymi.

1) Ocena roczna ujmuje osiggni¢cia wychowawcze w zakresie:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia
b) przestrzeganie regulaminéw klasowych i szkolnych

¢) umiejetnos¢ wspotdziatania w zespole lub grupie z zachowaniem odpowiednich norm
spotecznych

d) kulturalne zachowanie si¢ poza szkota
e) okazywanie szacunku innym osobom
f) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wiasne
2) Ocena roczna ujmuje osiagniecia dydaktyczne w zakresie:

a) edukacji polonistycznej: czytanie, pisanie, mowienie, stluchanie, wypowiadanie si¢
(ustne i pisemne) gramatyke i ortografig
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b) edukacji jezykowej- jezyka obcego nowozytnego (np. j. angielski): rozpoznawanie
zwrotow stosowanych na co dzien oraz krétkich tekstow, czytanie wyrazéw i1 prostych
zdan, przepisywanie wyrazow i zdan, wypowiadanie si¢

¢) edukacji muzycznej: odtwarzanie i stuchanie muzyki, percepcja muzyki

d) edukacji plastycznej: kultura pracy, poznawanie architektury, malarstwa i rzezby,
postugiwanie si¢ ré6znymi technikami plastycznymi

e) edukacji spolecznej: wiedza o otaczajacym srodowisku spotecznym, przestrzeganie
zasad 1 norm moralnych, zgodne wspoétdziatanie z réwiesnikami

f) edukacji przyrodniczej: wiedza o otaczajacym $rodowisku przyrodniczym, umiejetnos¢
dokonywania obserwacji, wykonywania prostych doswiadczen

g) edukacji matematycznej: pojecie liczby naturalnej i jej zapis cyfrowy, opanowanie
podstawowych dziatan arytmetycznych (dodawanie, odejmowanie, mnozenie,
dzielenie), umiejetno$¢ rozwigzywania zadan tekstowych, wiadomosci z geometrii
1 umiejetnosci praktycznych zwigzanych z mierzeniem, liczeniem pieniedzy, uplywem
Czasu

h) edukacji informatycznej: znajomo$¢ podstaw obstugi komputera, postugiwanie sie
wybranymi programami, wyszukiwanie i korzystanie z informacji

1) edukacji technicznej: znajomo$¢ urzadzen domowych, obstugiwanie ich, dziatalnos¢
konstrukcyjna, zasady bezpiecznego poruszania si¢ po drogach

J) wychowania fizycznego: sprawnos¢ fizyczno - ruchows, elementy higieny osobistej,
gry i zabawy ruchowe

h) religia, etyka w skaliz § 51 ust.1.

3) Przy formutowaniu oceny z edukacji muzycznej, plastycznej, zaje¢ technicznych

czy wychowania fizycznego nauczyciel ocenia zaangazowanie i wysitek ze strony

ucznia oraz jego mozliwosci w tym zakresie.

11. Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne z religii i etyki w klasach I- III ustala si¢ wg
skali podanej § 51 ust.1.

OCENIANIE W KLASACH IV -V1II

§ 51. 1. Biezace, Srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy
od klasy IV szkoty podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢ w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy— 6

2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1
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2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktéorych mowa
w ust. 2 pkt 1-5.

3. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 2
pkt 6.

4. Przy ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:
+ (plus), poza stopniem celujgcym, lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.
Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku lekcyjnym zapiséw:
np. — nieprzygotowany, nb. — nieobecny.

5. Oceny biezace wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast §rédroczne i roczne w petnym
brzmieniu. Wyniki prac pisemnych zapisuje si¢ w dzienniku kolorem czerwonym.

6. Nauczyciele przyjmuja nastepujace ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny
szkolne w stopniach:

1) stopien celujacy (6) oznacza, ze uczen:

a) opanowal w pelnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, samodzielnie korzysta
z r6znych zrodet informacji,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy,

c) prezentuje wilasne poglady, uzywajac w ich obronie argumentacji laczacej wiedze
z kilku przedmiotow,

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych,
artystycznych i innych lub posiada inne poréwnywalne osiggni¢cia.
2) stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze uczen:

a) opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania zajecé
edukacyjnych w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych sytuacjach,

3) stopien dobry (4) oznacza, ze uczen:

a) nie w pelni opanowal wiadomosci okre§lone programem nauczania w danej klasie, zna
definicje, fakty, pojecia przewidziane programem 1 stosuje poprawnie terminologi¢
przedmiotu,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje ( wykonuje ) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

c) wykorzystuje wskazowki nauczyciela przy rozwigzywaniu trudniejszych zadan
(¢wiczen), korzysta z poznanych w czasie lekcji zrodet informac;i,
4) stopien dostateczny (3) oznacza, ze uczen:

a) opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie minimalnym, zna podstawowe fakty, definicje i pojgcia pozwalajace na
zrozumienie najwazniejszych zagadnien przedmiotu,
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b) rozwiazuje ( wykonuje ) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

c) pod kierunkiem nauczyciela korzysta z podstawowych zrédet informacji, stosuje
uproszczong argumentacje
5) stopien dopuszczajacy (2) oznacza, ze uczen:

a) ma braki w opanowaniu wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania, ale
braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowych umiejetnosci
z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwiazuje ( wykonuje ) zadania teoretyczne i1 praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci, korzysta z pomocy 1 wskazowek nauczyciela

6) stopien niedostateczny (1) oznacza, ze uczen:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, a braki w wiadomos$ciach i umiej¢tnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ ( wykonac ) zadan o niewielkim ( elementarnym ) stopniu
trudnosci, nie potrafi wykona¢ prostych polecen nawet przy pomocy nauczyciela.

7. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i1 jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

8. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
z zachowania.

9. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

10. Szczegélowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajduja si¢ w przedmiotowych
zasadach oceniania.

11. Nauczyciele stosujg nastgpujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow:
1) odpowiedzi ustne,

2) prace pisemne: kartkdwki, sprawdziany, prace klasowe (rozumiane jako zaplanowane
przez nauczyciela dluzsze samodzielne pisemne prace kontrolne uczniéw przeprowadzane
w szkole podczas zaje¢ edukacyjnych w celu sprawdzenia ich wiedzy i umiejetnosci,
obejmujgce materiat wigkszy niz z trzech lekcji, w jednym tygodniu moga by¢ najwyze;j 3,
takie prace, zapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem),

3) prace domowe,

4) aktywno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych,
5) prace wytworcze ucznia,

6) sprawno$¢ manualna,

7) sprawno$¢ ruchowa,
8) sprawnosc¢ artystyczna.
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9) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisa¢ pracy klasowej

z calg klasg, to powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie ustalonym z nauczycielem.

12. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
— takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

13. W przypadku gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do
wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy
zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo--lekcyjnej, $rodroczng i roczng oceng
klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia
w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia
wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

14. Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywaé stopien opanowania
wiadomosci 1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

15. Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymac w ciggu 2 tygodni.

16. Uczniowie oraz rodzice s na biezaco informowani o postgpach dziecka, podczas zebran z
rodzicami i1 indywidualnych konsultacji z nauczycielami , ktérych roczny harmonogram
podaje dyrektor do 15 wrzes$nia oraz spotkan indywidualnych z wychowawcg Iub
nauczycielem.

§ 52. 1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;,
3) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne.
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3. Okres$lajac ocene zachowania, wychowawca zwraca uwage na czestotliwos$¢ i nasilenie
zjawisk zawartych w kryteriach oceny. Za punkt wyjscia przyjmuje si¢ ocen¢ dobra, ktora
okresla wilasciwe zachowanie i jest oceng pozytywna. W szkole obowigzuja nastgpujace
kryteria ocen zachowania uczniow w klasach IV-VIII:

1) oceng wzorowa otrzymujg uczen, ktory:

a) zawsze jest przygotowany do lekciji,

b) godnie reprezentuje szkote w migdzyszkolnych konkursach,

c) jest zawsze taktowny i prezentuje wysoka kulturg stowa,

d) jest zyczliwy dla otoczenia

e) wykazuje si¢ uczciwoscia, reaguje na przejawy zta, szanuje godnos¢ osobistg
wlasna i innych,

f) dba o bezpieczenstwo swoje i1 innych, prawidlowo reaguje na wystgpujace zagrozenia,
2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

b) jest przygotowany do lekciji,

c) chetnie bierze udziat w r6znych konkursach szkolnych lub migdzyszkolnych,
d) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa wlasnego i innych,

€) umiejetnie wspotdziata w zespole klasowym,

f) rzetelnie wywiazuje si¢ z powierzonych funkcji i zadan,

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) przygotowuje si¢ do lekcji,

b) usprawiedliwia na biezaco nieobecnosci,

¢) spdznia si¢ sporadycznie,

d) zmienia obuwie,

) nie uzywa wulgaryzmow

f) nie dokucza innym,

g) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nia,

h) zachowuje si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi,
1) dba o mienie szkolne 1 dobro spotecznosci szkolnej,

4) oceng poprawng otrzymuje uczen , ktory:

a) nie zawsze przestrzega obowigzkow ucznia,

b) spoznia sie,

c) zdarza sie, ze zachowuje si¢ nietaktownie,

d) nie dba o kulture jezyka,

e) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia,
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f) samowolnie opuszcza teren szkoty,

g) nie zmienia obuwia,

5) oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) czesto nie przestrzega obowigzkéw ucznia,

b) czesto si¢ spdznia,

¢) zachowuje si¢ nietaktownie,

d) dokucza innym,

e) w stosunku do otoczenia jest wulgarny,

f) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia,

g) nie dba o mienie szkolne,

h) nie dba o wlasne zdrowie ( pali papierosy itd.),
6) ocen¢ naganna otrzymuje uczen, ktory:

a) razaco tamie regulamin szkolny i nie przestrzega kodeksu ucznia,
b) nagminnie si¢ spoznia,

C) wagaruje,

d) dewastuje mienie szkolne,

e) zagraza bezpieczenstwu innych ucznidw,

f) nie dba o wlasne zdrowie ( pali papierosy itd. ) i namawia innych do palenia itd.

. Czynniki wptywajace na podwyzszenie oceny zachowania:

1) udziat w konkursach szkolnych, miedzyszkolnych, zawodach sportowych, imprezach
charytatywnych i praca w ramach wolontariatu,

2) che¢ niesienia pomocy w nauce i1 rozwigzywaniu problemow szkolnych,
3) wzorowa frekwencja,
4) kultura jezyka 1 zachowania,

5) propagowanie zdrowego stylu zycia i zachowan proekologicznych.

. Czynniki wptywajace na obnizenie oceny zachowania:
1) wulgarne stownictwo,
2) nieprzestrzeganie ustalen i regulaminow,
3) lekcewazacy stosunek do nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

4) udzial w bojkach, kradziezach i czynach niezgodnych z ogdlnie przyjetymi normami
zachowania,

5) niszczenie mienia szkolnego.

6) zaklocanie lekcji, imprez szkolnych, zastraszanie kolegdw,
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7) palenie papierosow, picie alkoholu, zazywanie srodkéw odurzajacych.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno--pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej.

§ 53. 1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $§rédrocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje §rdédroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w okresie dwoch
tygodni poprzedzajacych tydzien, w ktorym rozpoczynaja si¢ ferie zimowe ogloszone przez
MEN na dany rok szkolny.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajge¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sie
w klasach programowo nizszych w szkole, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty

7. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Ilub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

8. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

§ 54. 1. Na dwa tygodnie przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej
nauczyciele 1 wychowawca oddzialu informujga o przewidywanych ocenach z zaje¢
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania: ucznia na poszczegdlnych
zajeciach edukacyjnych ~w rozmowie bezposredniej, a rodzicoOw ucznia informacjg
w dzienniku elektronicznym, pisemnie lub podczas zebran z rodzicami:

1) poprzez przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych nalezy
rozumie¢ ocen¢ wpisang przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w dzienniku
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elektronicznym (w kolumnie ocena przewidywana) na 14 dni przed rocznym zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

2) poprzez przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng zachowania nalezy rozumie¢ ocene
wpisang przez wychowawce po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu
oraz ocenianego ucznia, w dzienniku elektronicznym na 14 dni przed rocznym zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

2. Na miesigc przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej nauczyciele
1 wychowawca oddziatu informuja o przewidywanych ocenach niedostatecznych z zaje¢
edukacyjnych rodzicow ucznia w formie pisemnej za potwierdzeniem odbioru 1 w dzienniku
elektronicznym.

3. Informacje¢ o zebraniach z rodzicami podaje si¢ na pierwszym zebraniu we wrzesniu.
Harmonogram zebran i konsultacji indywidualnych z nauczycielami zamieszczony jest na
stronie internetowej szkoty oraz w dzienniku elektronicznym.

4. Brak potwierdzenia rodzica o zapoznaniu si¢ z informacja o przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania zwalnia szkole z powyzszego obowigzku informowania
w terminie wskazanym w statucie. Rodzic winien sam dgzy¢ do zapoznania si¢ z informacja
0 przewidywanych ocenach.

5. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania:

1) Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, z ktorg zostali zapoznani pisemnie przez
wychowawce oddziatu, zglaszaja na pisSmie w ciggu trzech dni od dnia przekazania
informacji o przewidywanej ocenie nauczycielowi przedmiotu che¢ poprawienia oceny,

2) Sprawdzenie wiedzy 1 umiejgtnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajec¢
edukacyjnych w formie pisemnej lub ustnej w ciagu tygodnia od dnia zgloszenia,

3) Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot (oddzielny dla
kazdych zajec€), ktory zawiera: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byty przeprowadzone
czynno$ci sprawdzajace; imiona i nazwiska nauczyciela, ktorzy przeprowadzit czynnosci
sprawdzajace; termin tych czynnosci, imi¢ i nazwisko ucznia; ustalong roczng oceng
klasyfikacyjna, podpis nauczyciela. Ocena po sprawdzeniu nie moze by¢ nizsza od
proponowanej,

4) W przypadku zaje¢ z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych
1 wychowania fizycznego sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych. Ocena po sprawdzeniu nie moze by¢ nizsza od proponowane;j,

5) Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, z ktora zostali zapoznani pisemnie przez wychowawceg
oddziatu, w terminie trzech dni od dnia zapoznania si¢ z przewidywang oceng zgtaszaja
swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie pisemne;j,

6) Dyrektor szkoty wraz z wychowawca oddziatu przeprowadza analiz¢ zasadnosci
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przewidywanej przez wychowawce oddziatu oceny zachowania z odwotaniem si¢ do
kryteriow ocen zachowania w terminie siedmiu dni roboczych od dnia wplynigcia
pisemnych zastrzezen ucznia lub jego rodzicow,

7) Dyrektor szkoty moze powotaé zespot, w sktad ktorego wejda nauczyciele uczacy

w oddziale, do ktorego uczeszcza uczen, pedagog szkolny, przewodniczacy samorzadu
klasowego, celem dodatkowej analizy proponowanej przez wychowawce oddziatu oceny
zachowania,

8) Dyrektor szkoty jest przewodniczacym tego zespotu. Argumenty nauczycieli oraz
ucznidw moga przekona¢ wychowawce oddzialu o zmianie przewidywanej oceny.
Wychowawca oddziatu moze zmieni¢ lub utrzymac przewidywang ocen¢ zachowania po
analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej z zespotem,

9) Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia i jego rodzicow w terminie siedmiu dni
roboczych od dnia wplynigcia zastrzezenia o rozstrzygnigciu w sprawie. Rozstrzygniecie to
jest ostateczne,

10) Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot.
ktéry zawiera: imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat w analizie
proponowanej oceny, termin spotkania zespotu; imi¢ i nazwisko ucznia, ostateczng
ocen¢ zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu podpisy uczestniczacych
w spotkaniu.

§ 55. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest

klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin

klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb 1 forme¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wiasciwy do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;j.

6. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

7. Dla ucznia, o ktorym mowa w art. 37 ust. 1 ustawy — Prawo o§wiatowe (uczen spetniajacy
obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne
na podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czgéci podstawy programowe;j
obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem
szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote, ktorej dyrektor zezwolit na
spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola. Uczniowi takiemu nie
ustala si¢ oceny zachowania), nie przeprowadza si¢ egzaminow klasyfikacyjnych z:
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1) obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania
fizycznego oraz
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komis;ji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 7 przeprowadza komisja, w ktorej sktad
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten
egzamin.

10. W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, dla ucznia, ktory
kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowigzkowego lub uczeszcza do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajgc
edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciaggu
jednego dnia.

12. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

13. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;ji przeprowadzajacej egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

14. Do protokolu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 56. 1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

2. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na upo$ledzenie umystowe w stopniu
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umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opo6znienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowe;j
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu
roku szkolnego.

4. Uczen, ktoéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 57. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjna.

4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
Klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Komisje dzialajg w trybie 1 na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej
i ustnej.

7. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

9. W sktad komisji dotyczacej oceny klasyfikacyjnej wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
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3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

10. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11. W sktad komisji dotyczacej oceny zachowania wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

12. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszo$ciag glosow.
W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

13. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona 1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

14. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 13, dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez

ucznia zadania praktycznego.

15. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 11, sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

16. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 13 1 15, stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.
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§ 58. 1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymal negatywng ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych — moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3.Warunki, tryb i form¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wlasciwy do spraw o$wiaty
I wychowania.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

5. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;
4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

10. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

12. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
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§ 59. 1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do Sredniej
ocen, o ktorej] mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

3. Uczen konczy szkotg podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej

uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

4. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 3, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

5. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze

wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
I przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

6. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystlowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym  postanawia Rada  Pedagogiczna, uwzgledniajac  ustalenia  zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

7. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnil wymienionych warunkoéw, powtarza ostatnia
klas¢ szkoty podstawowe;j.

§ 60. 1. Od roku szkolnego 2018/2019 w ostatniej klasie 8-letniej szkoty podstawowej
przeprowadzany jest egzamin ésmoklasisty.

2. Egzamin 6smoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, co oznacza, ze kazdy uczen musi
do niego przystapi¢, aby ukonczy¢ szkote.

3. Do egzaminu 6smoklasisty nie przystepuje uczen posiadajgcy orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub  znacznym lub niepelnosprawnosci sprzezone, gdy jedng
z niepetnosprawnosci jest niepelnosprawno$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub
znacznym.

4. Z przystapienia do egzaminu Osmoklasisty moze by¢ zwolniony uczen posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosci
sprzgzone inne niz niepetnosprawnos$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym.
Z wnioskiem o zwolnienie wystepuja rodzice ucznia do dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej. Wniosek musi by¢ pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

5. Z przystapienia do egzaminu 6smoklasisty moze by¢ rowniez zwolniony uczen, ktory
1) ze wzgledu na szczegdlny przypadek losowy lub zdrowotny
2) nie mogt przystagpi¢ do egzaminu ani w terminie glownym, ani w terminie

dodatkowym.
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6. Egzamin 6smoklasisty petni nast¢gpujace funkcje:

1) okresla poziom wyksztalcenia ogdlnego ucznidw w zakresie obowigzkowych
przedmiotdw egzaminacyjnych i zapewnia uczniowi, jego rodzicom, nauczycielom oraz
wiladzom o$§wiatowym informacj¢ zwrotng na temat tego poziomu wyksztatcenia

2) zastgpuje egzamin wstepny do szkot ponadpodstawowych, ktore wykorzystuja wyniki
egzaminu 6smoklasisty z poszczegolnych przedmiotéw jako kryteria w procesie rekrutacji,
jezeli liczba kandydatow jest wicksza niz liczba wolnych miejsc w danej szkole.

7. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

8. W latach 2019 — 2021 o6smoklasista przystepuje do egzaminu z trzech przedmiotéw
obowigzkowych, tj.:

1) jezyka polskiego

2) matematyki

3) jezyka obcego nowozytnego.

9. Od roku 2022 6smoklasista przystepuje do egzaminu z czterech przedmiotow

obowigzkowych, tj.:

1) jezyka polskiego

2) matematyki

3) jezyka obcego nowozytnego

4) jednego przedmiotu do wyboru sposrdd przedmiotodw: biologia, chemia,
fizyka, geografia lub historia.

10. Osmoklasista przystepuje do egzaminu z jezyka obcego nowozytnego ktorego uczy sie
w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni:
1) pierwszego dnia — egzamin z jezyka polskiego, ktory trwa 120 minut
2) drugiego dnia — egzamin z matematyki, ktory trwa 100 minut

3) trzeciego dnia — egzamin z jezyka obcego nowozytnego, a od roku 2022 réwniez
egzamin z przedmiotu do wyboru, z ktérych kazdy trwa po 90 minut.

12. Wyniki egzaminu przedstawiane sa w procentach i na skali centylowe;j.
13. Komunikat w sprawie:

1) harmonogramu przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty w terminie gléwnym
1 terminie dodatkowym jest oglaszany nie p6zniej niz do dnia 20 sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktoérym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty;

2) materialow 1 przyboréw pomocniczych, z ktérych mozna korzysta¢ na egzaminie
osmoklasisty jest oglaszany nie p6zniej niz do dnia 10 wrzes$nia roku szkolnego, w ktoérym
jest przeprowadzany egzamin dsmoklasisty;

3) szczegdlowych sposoboéw dostosowania warunkow i1 form przeprowadzania egzaminu
osmoklasisty jest oglaszany nie pdzniej niz do dnia 10 wrzes$nia roku szkolnego, w ktoérym
jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty.
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14. Podczas egzaminu z kazdego przedmiotu kazdy zdajacy siedzi przy osobnym stoliku. Na
stoliku moga znajdowaé si¢ wylacznie arkusze egzaminacyjne, materialy 1 przybory
pomocnicze wskazane w komunikacie dyrektora CKE oraz — w przypadku uczniéw chorych
lub niepelnosprawnych — leki i inne pomoce konieczne ze wzgledu na chorobe lub
niepetnosprawnos¢.

15. Do sali egzaminacyjnej nie mozna wnosi¢ zadnych urzadzen telekomunikacyjnych, np.
telefonow komoérkowych, odtwarzaczy mp3, smartwatchy, ani korzysta¢ z nich w tej sali.
Ztamanie powyzszej zasady bedzie kazdorazowo skutkowac uniewaznieniem egzaminu z
danego przedmiotu.

16. W czasie egzaminu zdajacy moga opuszczaé sale egzaminacyjng w uzasadnionej sytuacji,
po uzyskaniu zezwolenia przewodniczacego zespolu nadzorujacego i po zapewnieniu
warunkow wykluczajacych mozliwo$¢ kontaktowania si¢ z innymi osobami, poza osobami
udzielajagcymi pomocy medyczne;j.

17. Cztonkowie zespotu nadzorujgcego nie mogg udziela¢ zdajacym wyjasnien dotyczacych
zadan egzaminacyjnych. Nie mogg rowniez w zaden sposob komentowaé zadan
egzaminacyjnych.

18. W przypadku:
1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadah egzaminacyjnych,
2) zaktocania przebiegu egzaminu,

3) wniesienia do sali egzaminacyjnej materiatow lub przyborow pomocniczych
niewymienionych w komunikacie dyrektora CKE egzamin danego ucznia z danego
przedmiotu egzaminacyjnego moze zosta¢ uniewazniony.

19. W szczegdlnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnos$ci
ucznia, za zgodg dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin ésmoklasisty moze
by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

20. Wniosek o wyrazenie zgody, o ktorej mowa w § 60 ust. 19, sklada do dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami ucznia nie
pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu 6smoklasisty.

21. W uzasadnionych przypadkach wniosek o wyrazenie zgody, o ktorej mowa w § 60 ust. 19,
moze by¢ ztozony w terminie pozniejszym niz okreslony w § 60 ust. 20.

22. Dyrektor szkoly informuje na piSmie rodzicow ucznia o wskazanym przez rade
pedagogiczng sposobie lub sposobach dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania
egzaminu Osmoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie
pdzniej niz do dnia 20 listopada roku szkolnego, w ktdrym uczen przystepuje do egzaminu
o0smoklasisty.

23. Jezeli konieczno$¢ dostosowania warunkéw lub formy przeprowadzania egzaminu
o6smoklasisty dla ucznia wystgpita po przekazaniu wykazu, o ktérym mowa w § 60 ust. 24,
dyrektor szkoly informuje niezwlocznie na pismie rodzicOw ucznia o wskazanym przez rade
pedagogiczng sposobie lub sposobach dostosowania warunkéw lub formy przeprowadzania
egzaminu Osmoklasisty. Dyrektor szkoly informuje niezwlocznie dyrektora okrggowej
komisji egzaminacyjnej o koniecznosci dostosowania formy przeprowadzania egzaminu
6smoklasisty dla danego ucznia i przekazuje dane osobowe tego ucznia, o ktorych mowa w §
60 ust. 24 pkt. 1.
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24. 1). Dyrektor szkoty, na podstawie ztozonych deklaracji i informacji, sporzadza wykaz
uczniow przystepujacych do egzaminu 6smoklasisty. Wykaz zawiera:

a) dane uczniow: imi¢ (imiona) i nazwisko, numer PESEL, a w przypadku braku numeru
PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢, date
1 miejsce urodzenia, pte¢, oznaczenie oddziatu i numer ucznia w dzienniku lekcyjnym;

b) informacj¢ o jezyku obcym nowozytnym, z ktérego uczniowie przystapiag do egzaminu
6smoklasisty;

¢) informacj¢ o uczniach, ktorzy zamierzajg przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty z danego
przedmiotu w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku
regionalnym;

d) informacj¢ o uczniach, ktérzy korzystaja z dostosowania:
- formy przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty,
- warunkéw przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty;

e) informacje o przedmiotach do wyboru, z ktérych uczniowie przystapia do egzaminu
6smoklasisty.

2) wykaz, o ktorym mowa w pkt 1, dyrektor szkoty przekazuje dyrektorowi okregowej
komisji egzaminacyjnej w postaci elektronicznej przy uzyciu systemu wymiany plikow
wskazanego przez dyrektora tej komisji.

3) wykaz, o ktorym mowa w pkt 1, jest przekazywany w terminie okreslonym przez
dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej, jednak nie podzniej niz do dnia 30 listopada
roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty.

25. Jezeli informacja zostala zlozona po przekazaniu dyrektorowi okregowej komisji
egzaminacyjnej wykazu, o ktorym mowa w § 60 ust. 24, dyrektor szkoty informuje
niezwlocznie dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;
2) zmianie przedmiotu do wyboru wskazanego w deklaracji;
3) rezygnacji z przystapienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu w jezyku
danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym.
26. Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego, nie pdzniej niz na 2 miesigce przed terminem
egzaminu Osmoklasisty, powotuje cztonkéw zespotu egzaminacyjnego oraz moze powolaé

zastepce przewodniczacego tego zespotu sposrod cztonkow zespotu.

27. Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego lub jego zastgpca powinni odby¢ szkolenie
w zakresie organizacji egzaminu oOsmoklasisty organizowane przez okregowa komisje
egzaminacyjna w roku szkolnym, w ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty, oraz
przeprowadzi¢ takie szkolenie dla nauczycieli zatrudnionych w danej szkole wchodzacych w
sktad zespotow nadzorujacych.

28. Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego kieruje praca tego zespotu i zapewnia
prawidlowy przebieg egzaminu 6smoklasisty oraz bezpieczenstwo i higien¢ pracy podczas
egzaminu 6smoklasisty, w szczegdlnosci nadzoruje:

1) przygotowanie sal egzaminacyjnych;
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2) prawidlowe zabezpieczenie dokumentacji dotyczacej przygotowania i przebiegu
egzaminu 6smoklasisty.

29. Przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego, nie pozniej niz na miesigc przed terminem
egzaminu 6smoklasisty, powotuje zespoty nadzorujace przebieg egzaminu désmoklasisty w
poszczeg6lnych salach egzaminacyjnych oraz wyznacza przewodniczacych tych zespotow.

30. Jezeli przewodniczacy zespotu nadzorujacego lub cztonek tego zespotu z powodu choroby
lub innych waznych przyczyn nie moga wzig¢ udzialu w egzaminie 6smoklasisty,
przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego powoluje w zastgpstwie innego przewodniczacego
zespolu nadzorujacego lub cztonka tego zespotu.

31. Przewodniczacy zespolu nadzorujacego kieruje pracg tego zespotu 1 zapewnia
prawidtowy przebieg egzaminu 6smoklasisty w danej sali egzaminacyjne;.

32. Zadaniem zespotu nadzorujgcego jest w szczegolnosci zapewnienie samodzielnej pracy
ucznidw w czasie trwania egzaminu 0smoklasisty w danej sali egzaminacyjne;.

33. W sktad zespolu nadzorujacego wchodzi co najmniej 2 nauczycieli, z tym Ze co najmniej
jeden nauczyciel jest zatrudniony w:

1) szkole, w ktorej jest przeprowadzany egzamin Osmoklasisty; nauczyciel ten pelni
funkcje przewodniczacego zespotu,

2) innej szkole lub w placowce.

34. Jezeli w sali egzaminacyjnej jest wigcej niz 25 uczniow, liczbe cztonkéw zespotu
nadzorujacego zwigksza si¢ o jednego nauczyciela na kazdych kolejnych 20 uczniow.

35. W sktad zespolu nadzorujacego nie moze wchodzi¢:

1) w przypadku egzaminu 6smoklasisty nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin;

2) w przypadku egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego — nauczyciel jezyka
obcego nowozytnego, z zakresu ktorego jest przeprowadzany ten egzamin.

36. Jezeli do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego albo z przedmiotéw
przeprowadzanych w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku
regionalnym, przystepuje uczen, ktory korzysta z dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu O0smoklasisty polegajacego na obecnosci 1 pomocy nauczyciela wspomagajacego,
w sktad zespolu nadzorujacego przebieg tego egzaminu w danej sali egzaminacyjnej zamiast
jednego z nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 33, moze wchodzi¢ nauczyciel danego jezyka
bedacy nauczycielem wspomagajacym.

37. O godzinie wyznaczonej przez przewodniczacego zespolu egzaminacyjnego uczniowie
wchodza do sali egzaminacyjnej pojedynczo i losuja numery stolikow. Przewodniczacy
zespotu nadzorujacego moze odstgpi¢ od losowania numerow stolikow w przypadku uczniow
korzystajacych z dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu
o0smoklasisty.

38. Czlonkowie zespolu nadzorujacego rozdaja uczniom arkusze egzaminacyjne, polecajac
sprawdzenie, czy s3 one kompletne i zawierajg zeszyty zadan egzaminacyjnych, karty
odpowiedzi lub karty rozwigzan zadan egzaminacyjnych.

39. Uczen zglasza przewodniczacemu zespotu nadzorujacego braki w arkuszu
egzaminacyjnym i otrzymuje nowy arkusz egzaminacyjny.
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40. Informacj¢ o wymianie arkusza egzaminacyjnego przewodniczacy zespotu nadzorujacego
zamieszcza w protokotach. Wymiang arkusza egzaminacyjnego uczen potwierdza podpisem
w protokole.

41. Przed rozpoczeciem egzaminu oOsmoklasisty z danego przedmiotu w wyznaczonych
miejscach arkusza egzaminacyjnego zamieszcza si¢ kod wucznia i numer PESEL, a w
przypadku braku numeru PESEL - seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamo$¢, oraz naklejki  przygotowane przez okregowa komisje
egzaminacyjnag.

42. Uczen nie podpisuje arkusza egzaminacyjnego.

43. Przed rozpoczeciem egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu cztonkowie zespotu
nadzorujacego sprawdzaja w obecno$ci uczniow poprawno$¢ zamieszczenia danych oraz
naklejek w arkuszu egzaminacyjnym.

44. Do czasu trwania egzaminu Osmoklasisty nie wlicza si¢ czasu przeznaczonego na
sprawdzenie przez ucznia poprawnosci przeniesienia odpowiedzi na karte odpowiedzi.

45. Egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu rozpoczyna si¢ o godzinie okreslonej w
komunikacie w sprawie harmonogramu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty w terminie
gldownym 1 terminie dodatkowym. Czas trwania egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu
rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania w widocznym miejscu przez przewodniczacego zespotu
nadzorujacego czasu rozpoczecia i zakonczenia pracy uczniow.

46. W czasie trwania egzaminu 6smoklasisty:
1) stoliki, przy ktorych pracuja uczniowie, sa ustawione w jednym kierunku;

2) na stolikach mogg si¢ znajdowac tylko arkusze egzaminacyjne oraz materiaty i przybory
pomocnicze wymienione w komunikacie w sprawie materiatow 1 przyboréw
pomocniczych, z ktérych mozna korzysta¢ na egzaminie 6smoklasisty.

47. Uczen, ktory jest chory, moze korzysta¢ w czasie trwania egzaminu 6smoklasisty ze
sprzetu medycznego i lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.

48. W czasie trwania egzaminu Osmoklasisty w sali egzaminacyjne] moga przebywac
wylacznie uczniowie, przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego, osoby wchodzace w sktad
zespotu nadzorujacego, nauczyciele wspomagajacy lub specjalisci z zakresu danego rodzaju
niepelnosprawno$ci,  niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem
spolecznym oraz obserwatorzy.

49. Po zakonczeniu egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu osoby wchodzace w sktad
zespotu nadzorujgcego zbierajg od uczniow zeszytyzadan egzaminacyjnych, karty odpowiedzi
lub karty rozwigzan zadan egzaminacyjnych wskazane w informacji o sposobie organizacji
1 przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty.

50. Przewodniczacy zespotu nadzorujacego lub upowazniony przez niego czlonek tego
zespotu pakuje w sali egzaminacyjnej zeszyty zadan egzaminacyjnych, karty odpowiedzi lub
karty rozwigzah zadan egzaminacyjnych wskazane w informacji o sposobie organizacji
1 przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty, do zwrotnych kopert i zakleja je w obecnosci
pozostalych os6b wchodzacych w sklad zespotu nadzorujacego oraz przedstawiciela
ucznidw, a nastepnie przekazuje niezwlocznie te  koperty oraz pozostale materialy
egzaminacyjne przewodniczgcemu zespotu egzaminacyjnego.
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51. Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego przechowuje i zabezpiecza koperty, o ktorych
mowa w ust. 50, a nastepnie dotacza je do protokotu zbiorczego.

52. W przypadku zagrozenia lub naglego zaklocenia przebiegu egzaminu 6smoklasisty z
danego przedmiotu przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego zawiesza lub przerywa
egzamin 6smoklasisty z tego przedmiotu i powiadamia o tym dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej.

53. Dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, w porozumieniu z dyrektore Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej, podejmuje decyzje w sprawie dalszego przebiegu egzaminu
6smoklasisty z danego przedmiotu.

54. Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego informuje dyrektora okrggowej komisji
egzaminacyjnej 0 uzyskanym przez ucznia tytule laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej oraz laureata konkursu przedmiotowego, uprawniajacym do zwolnienia
z egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu.

55. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 54 w zaswiadczeniu o szczegotowych
wynikach egzaminu Osmoklasisty, w miejscach przeznaczonych na wpisanie wyniku
egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu, wpisuje si¢ ,,100% punktéw” oraz odpowiednio
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

56. Prace egzaminacyjne ucznidw: zeszyty zadan egzaminacyjnych, karty odpowiedzi lub
karty rozwigzan zadan egzaminacyjnych, a takze wykazy oraz kopie zaswiadczen
przechowuje okregowa komisja egzaminacyjna przez okres 6 miesigcy, liczac od dnia
przekazania szkotom zaswiadczen o szczegdlowych wynikach egzaminu oOsmoklasisty
okreslonego w komunikacie w sprawie harmonogramu przeprowadzania egzaminu
6smoklasisty w terminie gtéwnym i terminie dodatkowym.

57. Protokoly zbiorcze przechowuje okregowa komisja egzaminacyjna przez okres 2 lat,
liczac od dnia przekazania szkotom zaswiadczen o szczegdétowych wynikach egzaminu
6smoklasisty okreslonego w komunikacie w sprawie harmonogramu przeprowadzania
egzaminu 6smoklasisty w terminie glbwnym i terminie dodatkowym.

ROZDZIAL 7
UCZNIOWIE I ICH RODZICE

§ 61. 1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgtoszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.
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§ 62. 1. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz noszenia
stosownego stroju w stonowanych barwach (nie moze mie¢ potyskujacych aplikacji,
wulgarnych i1 obrazliwych nadrukéw itp.).

2. W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje strdj galowy
w kolorystyce biatej (bluzka, koszula), granatowej lub czarnej (spddnica, spodnie).

3. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje stroj sportowy.

4. W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach
niepozostawiajacej Sladow.

5. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz ozdob zagrazajacych
zdrowiu 1 bezpieczenstwu.

§ 63. 1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnig¢tego
rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postgpow
W nauce oraz znajomosci kryteridow oceniania z zaje¢¢ edukacyjnych 1 zachowania,

8) bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
11) zajg¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,
12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudnos$ci w nauce,

13) do bezptatnego transportu i opieki przystugujace uczniom niepelnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty,

14) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian
1 ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty,

15) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

16) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne 1 bierne prawo
wyborcze),

57



17) sktadania wnioskow i1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego, w tym w
sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej podstawowych praw uczniow,

18) pomocy materialnej,

§ 64. 1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora szkoty.

2. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Skarga powinna by¢ zlozona na pisSmie 1 powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 65. 1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
i stosownych regulaminach, a w szczeg6lnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy 1 umieje¢tnosci, uczg¢szczania na zajecia wynikajace z planu
zaj¢é, przybywania na nie punktualnie — w razie spdznienia na zajecia, uczen zobowigzany
jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,

3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowywac podczas lekcji nalezyta uwage,
b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,
c) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu,

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecno$ci na zajeciach
edukacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu stawienia
si¢ na zajgcia; usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow, w formie
pisemnego lub ztozonego ustnie wychowawcy klasy o$wiadczenia o przyczynach
nieobecnosci dziecka — Ostateczng decyzje o usprawiedliwieniu nieobecno$ci podejmuje
wychowawca klasy,

7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

8) dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspditworzenie jej autorytetu,
9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,

10) dbania o pigkno mowy ojczystej,

11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
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12) przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego:
a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,
b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu 1 brutalnosci,
¢) szanowac poglady i przekonania innych,
d) szanowac godnos¢ i wolno$¢ drugiego czlowieka,

e) zachowywa¢ tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzilby ogétowi, zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegow (nie pali¢ tytoniu i nie
pi¢ alkoholu, nie uzywaé e-papierosow itp.),

14) nie uzywania narkotykow ani innych srodkow odurzajacych,
15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno$§¢ materialng ponoszg rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobi$cie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy
albo koszty zakupu nowego mienia,

17) nosi¢ obowiazujacy w szkole stroj szkolny,

18) ) uczniowie moga korzystac z telefonow komorkowych w szkole w czasie przerw i po
zajeciach. Podczas zaje¢ lekeyjnych moga korzysta¢ tylko za zgoda nauczyciela w procesie
dydaktycznym. Po wejsciu do klasy na zajecia sg oni zobowigzani do wylaczenia lub
wyciszenia urzadzen. Nie zastosowanie si¢ do powyzsze] zasady skutkuje zatrzymaniem
telefonu, ktory moga odebra¢ w sekretariacie szkoty tylko rodzice lub prawni
opiekunowie ucznia. Jednocze$nie catkowicie zabronione jest robienie zdjg¢ 1 krecenie
filméw z wykorzystaniem telefonow komoérkowych na terenie szkoly a takze glosne
stuchanie muzyki z wykorzystaniem jakichkolwiek urzadzen ( telefon, glosnik itp.).

19) uczniowie przynosza do szkoty telefony komérkowe 1 inne urzadzenia elektroniczne na
wlasng odpowiedzialno$¢ 1 za zgoda rodzicow. Szkola nie ponosi odpowiedzialno$ci
finansowej za ewentualne zniszczenia przyniesionego sprzetu elektronicznego i innych
wartosciowych rzeczy.

2. Uczen opuszczajacy szkote ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkotg na zasadach okreslonych
przez dyrektora szkoty.

§ 66. 1. Nagrod¢ moze otrzymac uczen:
1) za osiggnigcia na szczeblu klasy, szkoly 1 wyzszym uczen moze otrzymac nagrody
z inicjatywy:
a) wychowawcy,
b) nauczyciela,
¢) samorzadu szkolnego,
d) dyrektora,

e) dzialajacych na terenie szkoty organizacji,
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f) rady rodzicow,
2. Uczen moze otrzymac nast¢pujgce nagrody:
1) pochwale ustng wychowawcy i nauczyciela wobec klasy,
2) pochwalg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,
3) pochwale ustna dyrektora szkoty,
4) dyplom uznania,
5) nagrode ufundowang przez dyrektora, rade rodzicow,
6) list pochwalny do rodzicow ucznia,

8) Statuetke ,Ztotego Absolwenta” przyznawang przez Rade Pedagogiczng i Rade
Rodzicow uczniom konczacym szkote, ktorzy w klasach IV-VIII na zakonczenie roku
szkolnego uzyskali §rednig ocen co najmniej 5,0 (bez ocen dostatecznych) oraz mieli
wzorowe zachowanie,

9) szczegodlnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie otrzymujg nagrody i wyrdznienia przyznawane
przez wladze o$wiatowe oraz instytucje i organizacje wedtug odrebnych zasad.

3. Nagrode ksigzkowg lub rzeczowa otrzymuje uczen, ktory konczy szkole i spetnia, co
najmniej jeden z dwoch warunkow:

1) w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
co najmniej 5 i wzorowe zachowanie,

2) reprezentowal szkole w co najmniej w 3 r6znych konkursach przedmiotowych.
4. Dyplom otrzymuje uczen, ktory:
1) w wynik klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 5 oraz wzorowe zachowanie,
2) reprezentuje szkotg, co najmniej w 3 réznych konkursach przedmiotowych,
3) za 100% frekwencje,
4) za wzorowe czytelnictwo,
5) za prace spoleczne na rzecz szkoty, srodowiska.

5. Niniejszy regulamin nie wyczerpuje wszystkich mozliwos$ci nagradzania uczniéw i nie
ogranicza praw jakichkolwiek organéw szkoly do ustalenia nagrod i kryteriow ich
przyznawania.

6. Podstawg do wyrdznienia ucznia mogg by¢:
1) szczegodlne osiggnigcia w nauce,
2) aktywny udziat w zyciu szkoly, wolontariat,

3) szczegdlne osiggni¢cia w konkursach przedmiotowych, turniejach i1 konkursach
sportowych,

4) wyjatkowe osiggniecia 1 czyny przynoszace zaszczyt szkole,

7. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnies¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do dyrektora szkoty w terminie 14 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez
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dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego
zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty w terminie
14 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni, moze positkowac si¢
opinig wybranych organéw szkoty.

§ 67. 1. Szkota moze stosowa¢ wobec uczniéw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie
statutu szkoty.
2. Uczen moze zosta¢ ukarany za:

1) naruszenie godnosci ludzkiej, a w szczegélnosci za przewinienia polegajace na
powaznym naruszeniu obowigzkow ucznia, a w szczegolnosci zachowanie naruszajace
drastycznie godno$¢ osobista kolegdw, pracownikéw szkoly 1 innych o0s6b oraz
zachowania zagrazajace zdrowiu 1 bezpieczenstwu, uczen otrzymuje kare¢ na wniosek:

a) wychowawcy,
b) nauczyciela,
c) dyrektora,
d) rady pedagogicznej,
e) innych pracownikow szkoty,
4. Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy i nauczyciela wobec klasy,
2) upomnienie ustne dyrektora szkoty,
3) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,
4) nagana dyrektora szkoty,

5) czasowy zakaz udzialu w wydarzeniach klasowych 1 szkolnych o charakterze
rozrywkowo — rekreacyjnym (wycieczki, dyskoteki szkolne itp.)

6) kara przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy. Decyzje podejmuje dyrektor szkoty na
wniosek wychowawcy klasy po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczna,

7) przeniesienie przez Slaskiego Kuratora Oswiaty do innej szkoly na wniosek dyrektora
po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej,

8) kary udziela si¢ niezaleznie od semestralnej i rocznej oceny z zachowania, poniewaz
ocena nie moze by¢ kara, a jedynie wyraza opini¢ o zachowaniu ucznia. O zastosowanych
karach powiadamia si¢ rodzicow ucznia ( prawnych opiekunéw ) z tygodniowym
wyprzedzeniem,

9) w wyjatkowych sytuacjach, zagrazajacych bezpieczenstwu innych ucznidow, dyrektor
szkoly moze podja¢ decyzje o natychmiastowym natozeniu kary bez zachowania terminu
odwotania si¢ od kary, po uprzednim powiadomieniu rodzicow (prawnych opiekunéw),

10) uczen jest zobowigzany naprawi¢ swiadomie wyrzadzone szkody moralne 1 materialne
w formie uzgodnionej z wychowawcg i rodzicami,

§ 68. 1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoly do kuratora o§wiaty
na wniosek rady pedagogicznej, gdy:
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1) zastosowanie kar z § 66 ust. 4 p. 1-6 nie wplyneto na poprawe postgpowania ucznia,

2) w razacy sposob naruszyt normy spoteczne,

3) powtarzaja si¢ zachowania stwarzajace zagrozenie dla zdrowia i zycia uczniow,

4) niszczenie mienia szkoty,

5) razace naruszeni godnos$ci osobistej uczniow, nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

6) razace lekcewazenie obowigzkéw ucznia.

§ 69. 1. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego Kkary.

§ 70. 1. Od kar natozonych przez wychowawce oraz dyrektora szkoty uczniowi przystuguje
prawo wniesienia uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty.

2.

§

Tryb odwotywania si¢ od kary:

1) odwotanie musi mie¢ forme pisemna,

2) powinno wplynaé przed terminem zastosowania kary,

3) po otrzymaniu odwotania dyrektor powotuje komisje do rozpatrzenia odwotania, w sktad
ktérej wehodza: pedagog szkoty, wychowaweca klasy, nauczyciel, ktory udzielit kary,
rzecznik praw ucznia,

4) komisja moze uchyli¢ kare, jesli zaistnieja okolicznosci wskazujace na jej bezzasadnosé
lub niecelowosc¢,

5) z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot,

6) dyrektor udziela pisemnej odpowiedzi w ciagu 7 dni.

71. 1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkola ma wspomagaé

wychowawczg role rodziny.

2.

Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego

1 religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3.

Rodzice sa obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkdéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza
granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoty a przebywajacego
Czasowo za granica),
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5) rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkolg na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa w oddzielnych
przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w tym
zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku uczgszczajacemu do oddzialu przedszkolnego i pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka
ze szkoty,

§ 72. 1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

2.

1) na pisemna lub osobistg prosbe rodzicow,

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
1 odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobg¢ pisemnie przez nich upowazniong.

W przypadku nieobecno$ci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do

zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

§

73. 1. Dla zapewnienia warunkoéw jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania

ucznidw konieczna jest wspolpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspolpracy
rodzice majg prawo do:

3.

1) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami,

2) porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny,
4) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan
Z nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania).

. Do obowigzkow rodzicoéw nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowaweca klasy,

3) wspoéldziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacja i innymi przejawami patologii spoteczne;j.

Rodzice majg prawo dziala¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez

regulamin Rady Rodzicow.

4. Rodzice majg prawo wystepowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty
o zmian¢ wychowawcy klasy.

ROZDZIAL 8
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CEREMONIAL SZKOLNY

§ 74. 1.Ceremonial szkolny Szkoty Podstawowej nr 1 im. ,,Zdobywcow Przestworzy”
w Czestochowie, to opis prowadzenia uroczystosci szkolnych i miejskich z udziatem pocztu
sztandarowego oraz sposOb jego przygotowania i funkcjonowania w trakcie owych
uroczystos$ci. Ceremoniat jest cze¢écig tradycji szkoty — stanowi wazny rozdzial programu
wychowawczego.

2. W sklad ceremoniatu Szkoty Podstawowej nr 1 im. ,,Zdobywcéw Przestworzy”
w Czgstochowie wchodzi:

1) imi¢ Szkoty: ,,Zdobywcow Przestworzy”

2) sztandar Szkoty

3) hymn Szkoly — ,,Lotnik skrzydlaty, wladca §wiata bez granic” — muzyka: Stanistaw
Latwis, stowa: A. Zasuszanka

4) tarcza — wreczana podczas pasowania na ucznia. Tarcza jest jednoczes$nie logo szkoty.

5) stroj galowy (w barwach: biato — granatowych) — w chwilach uroczystych dla
spotecznosci szkolnej

6) Swicto Szkoty — Swiatowy Dziefi Kosmosu — 21 maja.
3.Zasady ceremoniatu szkolnego:
1) uczen ma prawo 1 obowigzek poznania historii szkoty,

2) uczniowie s3a zobowigzani do poszanowania symboli narodowych i szkolnych oraz
kultywowania tradycji Szkoty,

3) na ceremonial Szkoty Podstawowej nr 1 im. ,,Zdobywcow Przestworzy” sktadaja sig:
a) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego

b) akademia z okazji Dnia Edukacji Narodowej — 14 pazdziernika - z udzialem
emerytowanych pracownikow:

- Szkoty Podstawowej nr 1 w Czestochowie

- Szkoty Podstawowej nr 44 w Czestochowie
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c) pasowanie na ucznia szkoty - pazdziernik

d) Narodowe Swigto Odzyskania Niepodlegtosci — 11 listopada
e) jasetka lub koncert koled

f) Swicto Konstytucji 3 - Maja

g) Swieto Szkoty — 21 maja

h) uroczyste zakonczenie roku szkolnego

4) uczen ma prawo reprezentowa¢ Szkole na zewnatrz z okazji $wigt panstwowych,
uroczystosci miejskich 1 o§wiatowych

5) zaszczytnym wyrdznieniem ucznia jest jego udziat w skladzie pocztu sztandarowego
szkoty,

6) poczet sztandarowy reprezentuje szkote w:
a) uroczystosciach szkolnych o charakterze patriotycznym i wychowawczym
b) miejskich i panstwowych uroczystosciach patriotycznych

¢) uroczystosciach wewnatrzszkolnych zwigzanych z ceremonialem i tradycja Szkoty
Podstawowej nr 1 im. ,,Zdobywcow Przestworzy” jak: rozpoczgcie i zakonczenie roku
szkolnego, okoliczno$ciowych akademiach, wizytach w szkole waznych dla jej prestizu
gosci, Swiecie Szkoty.
4.Tradycje Szkoly tworzy powtarzajacy si¢ uktad uroczystosci, imprez i zwyczajow przyjety
do realizacji przez cztonkdéw spotecznosci szkolnej — miodziez, nauczycieli i rodzicow. Ma
ona na celu integracj¢ spoteczno$ci szkolnej, podkre§lenie dumy ucznidow, pracownikow
i absolwentéw Szkoty z wynikajaca z jej tradycji i osiaggnig¢. Harmonogram uroczystosci
i imprez stanowi jej chronologiczny zapis w przebiegu roku szkolnego i jest kazdorazowo
zatwierdzany przez Rad¢ Pedagogiczng na koncowym posiedzeniu danego roku szkolnego.

§ 75. 1. Sztandar szkolny:

1) drzewiec wysokosci 263 cm, zakonczony metalowym wizerunkiem polskiego orta
w koronie zgodnego z obowigzujacymi przepisami,

2) sztandar o wymiarach: 107 cm x 107 cm, ze zlotg fredzlg dookota. Awers z symbolikg
szkoty, rewers w barwach narodowych,

3) Sztandar Szkoly Podstawowej nr 1 im. ,,Zdobywcoéw Przestworzy” jest symbolem
godnos$ci czlonkéw spotecznosci szkolnej, jest otaczany czcig i szacunkiem ucznidw,
pracownikow 1 absolwentow szkoty. Uroczystosci z jego udzialem wymagaja zachowania
powagi, wlasciwej postawy,

4) Sztandar jest przechowywany na terenie szkoly w zamykanej gablocie.

2. Poczet sztandarowy — uczestnictwo w nim to honorowe wyroznienie dla uczniow
o wlasciwej postawie moralnej, o dobrym zdrowiu i odpowiedniej prezencji.

3. Sklad pocztu sztandarowego (tworza go uczniowie najstarszej klasy, chyba, ze Rada
Pedagogiczna postanowi inaczej):

1) chorazy - uczen (jeden rezerwowy),

2) asysta — dwie uczennice (dwie rezerwowe),
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3) kandydatury sktada opiekun pocztu (nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty)
na czerwcowej Radzie Pedagogicznej i przez nig sg zatwierdzane.

4) za przygotowanie pocztu sztandarowego do uroczystosci i godny jego w nim udziat
odpowiadajg opiekunowie pocztu.

4. Insygnia pocztu sztandarowego:

1) biato-czerwone szarfy zalozone przez prawe ramig,
2) biate rekawiczki,
3) uroczyste stroje w kolorach: granatowo-biatych.

5. Udziatl pocztu sztandarowego w uroczystosciach na terenie szkoty:
1) uroczyste rozpoczecie i1 zakonczenie roku szkolnego
2) $wigta narodowe:

a) Odzyskania Niepodlegtosci

b) Konstytucji 3 — Maja

3) slubowanie uczniow klas pierwszych,
4) Swigto Szkoty.

6. Udziat pocztu sztandarowego poza terenem szkoty:
1) uroczystos$ci rocznicowe panstwowe i miejskie,

2) inne uroczystosci, na ktore Szkota Podstawowa nr 1 im. ,,Zdobywcoéw Przestworzy”
w Czestochowie zostala oficjalnie zaproszona.

SWIETO SZKOLY — 21 maja

§ 76. 1. Na obchody $wicta szkoly wybrano Swiatowy Dzien Kosmosu, ustanowiony
z inicjatywy astronautow amerykanskich, celem upowszechniania wydarzen zwigzanych
z badaniami przestrzeni kosmicznej 1 zainspirowania naukowcoOw do dalszej pracy.

2. Z tej okazji podejmowane sa w szkole dziatania dotyczace nadanego jej imienia
,,Zdobywcow Przestworzy”, ktore maja zachgci¢ cztonkow spotecznosci szkolnej do
zglebiania tajemnic wszech§wiata, budzi¢ zainteresowanie odkryciami jego powstania, zmian
w nim zachodzacych, postgpow w badaniach 1 eksploracji kosmosu. ,,Zdobywanie
przestworzy” to dla nas: osigganie sukcesOw, wyznaczanie sobie ambitnych zadan, otwarcie
na $wiat, rozbudzanie marzen, aktywnos$¢, innowacyjnos¢, nowoczesnos¢. Imie ,,Zdobywcow
Przestworzy” ma skfania¢ do myslenia optymistycznego, dodawa¢ uczniom poczucia
pewnosci, wiary w siebie 1 mozliwosci osiggania niedoscignionego. Wzorce osobowe
wybitnych naukowcow i symboli kultury, poczawszy od mitologicznego Ikara przez Leonarda
da Vinci, braci Wright do wspotczesnych kosmonautow, pilotéw, sportowcoOw lotniczych,
konstruktorow, pasjonatow, nie tylko lotnictwa, uwazamy za niezwykle porywajace
I rozbudzajace wyobrazni¢. Imi¢ naszej szkoty jest zgodne z panujgca w niej atmosferg i jg
wspottworzy.

3. Obchody Swieta Szkoty maja na celu integracje spotecznosci szkolnej: uczniéw, rodzicow
1 pracownikow szkoty.

66



ROZDZIAL 9
PRZEPISY KONCOWE

§ 77. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:
Szkota Podstawowa nr 1 im. Zdobywcow Przestworzy w Czestochowie

2. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.

3. Obstluge finansowo-ksiegowag prowadzi Biuro Finanséw Os$wiaty w Czgstochowie.
Czynnosci gtownego ksiggowego wykonuje wskazany pracownik Biura Finansow O$wiaty

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 78. 1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany
lub uchwala statut.

2. Wniosek o zmian¢ statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;j.

5. Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej oraz na
stronie internetowej szkoty: www.spl.czest.pl oraz na stronie BIP:
http://edukacja.bip.czestochowa.pl/?cid=1741

§ 79. 1. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc ,,Statut Publicznej Szkoty
Podstawowej nr 1 im. Zdobywcow Przestworzy w Czestochowie” uchwalony 09.11.1999 r.
Z pOzn. zm.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 01.12.2017 r.

Nowelizacja: 30.08.2018 r.
Nowelizacja: 04.02.2019 r.
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