Zarządzenie nr  4/2018
Dyrektora Miejskiego Przedszkola nr 30 w Częstochowie
z dnia  14.04.2018 r.

w sprawie: podwyżek wynagrodzenia dla nauczycieli

Podstawa prawna:

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2017 r. w sprawie zmiany rozporządzenia w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 630) polegającej na podwyższeniu wysokości minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli

§ 1

 Ustalona została wysokość minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli od dnia 1 kwietnia 2018 r.
W 2018 r. minimalne wynagrodzenie nauczyciela z przygotowaniem pedagogicznym, posiadającego tytuł zawodowy magistra wyniesie: 
- dla nauczyciela stażysty - 2.417 zł (o 123 zł więcej);
- dla nauczyciela kontraktowego: 2.487 zł (wzrost o 126 zł);
- dla nauczyciela mianowanego: 2.681 zł (wzrost o 143 zł);
- dla nauczyciela dyplomowanego: 
3.317 zł (wzrost o 168 zł).
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