Zatacznik do Zarzadzenia Nr 1/2022
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2
im. K.K. Baczynskiego w Czgstochowie

Aneks Nr 1

do Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Szkole
Podstawowej nr 2 im. Krzysztofa Kamila Baczynskiego w Czgstochowie stanowigcego
zalacznik do Zarzadzenia Nr 1/2022r. z dnia 20. 01 .2022r.

W Regulaminie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych zatrudnionych w Szkole
Podstawowej nr 2 im. Krzysztofa Kamila Baczynskiego w Czestochowie, stanowigcym
zalagcznik do Zarzadzenia Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2 im. Krzysztofa Kamila
Baczynskiego w Czestochowie Nr 1/2022r. z dnia 20.01. 2022r.

wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) Przepisy stanowigce podstawe prawng ustalenia Regulaminu wynagradzania otrzymuja
brzmienie:

1. Ustawa z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (j.t. Dz. U. z 2020 poz. 1320 z p6zn. zm.)

2. Ustawa z 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (j.t. Dz. U. z 2019 r. poz.
1282 z p6zn. zm.)

3. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzagdowych (Dz. U. z 2021r. poz. 1960)

4.Ustawa z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (j.t. Dz. U. z 2019r. poz. 263

Z pOzn. zm.)

2) Paragraf 4 otrzymuje brzmienie:

Wynagrodzenie pracownika zatrudnionego w pelnym wymiarze czasu pracy nie moze by¢
nizsze od wynagrodzenia ustalonego na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ (j.t. Dz. U. z 2020r., poz. 2207 z p6zn. zm.)

3) Paragraf 5 pkt. 2 otrzymuje brzmienie:

1. Minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego dla poszczegdlnych kategorii
zaszeregowania okre§la Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r.
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021r. poz. 1960)

4) Paragraf 5 pkt. 3 otrzymuje brzmienie:



Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego dla poszczegdlnych kategorii
zaszeregowania przedstawia tabela miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego
stanowigca zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

5) Paragraf 8 pkt. 1 i 2 otrzymuja brzmienie:

1. Zasady i tryb wyptaty nagrod jubileuszowych oraz odpraw emerytalnych okresla ustawa
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (j.t. Dz. U. z 2019 poz. 1282 z
pézn. zm.) oraz rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960).

2. Zasady 1 tryb wyplaty odprawy pieni¢znej] w zwiazku z rozwigzaniem stosunku pracy
okresla ustawa z dnia 13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z
pracownikami stosunkow pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikéw (t.j. Dz. U. z 2018
r. poz. 1969 z pdzn. zm.)

6) Uchyla si¢ zatgcznik nr 1 do regulaminu
Tabela rozpigtosci miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego.

Wprowadza si¢ nowy zalacznik nr 1 Tabela maksymalnych miesigcznych stawek
wynagrodzenia.

7) Uchyla si¢ zatacznik nr 2 do regulaminu
Tabela stanowisk, zaszeregowan i wymagan kwalifikacyjnych pracownikow.

Wprowadza si¢ nowy zatacznik nr 2
Tabela stanowisk, zaszeregowan 1 wymagan kwalifikacyjnych pracownikow.

Aneks wchodzi w zycie z dniem 20.01. 2022r.



