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STATUT 

SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 25

 IM. STANISŁAWA STASZICA 

W CZĘSTOCHOWIE

Rozdział I

Postanowienia ogólne

§1

1. Nazwa szkoły:

    Szkoła Podstawowa nr 25 im. Stanisława Staszica w Częstochowie.

2. Siedziba Szkoły: 

    budynek przy ul. Rędzińskiej 23; 42-209 Częstochowa.

3. Organ prowadzący: 

    Gmina Miasto Częstochowa.

4. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny:

     Śląski Kurator Oświaty.

5. Szkoła używa pieczęci: pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

6. Szkoła prowadzi dziennik elektroniczny (e-dziennik).  
    Pozostała dokumentacja szkolna: księga uczniów, księga absolwentów, rejestr 
    wydanych legitymacji szkolnych, rejestr wydanych świadectw, rejestr wycieczek
    i wyjść szkolnych nie jest prowadzona w formie elektronicznej.
    Ww. dokumentacja przechowywana jest zgodnie z odrębnymi przepisami.

7. Szkoła prowadzi stronę podmiotową BIP, zgodnie z odrębnymi przepisami 

    dotyczącymi udostępnienia informacji publicznej.

§2

1. Cykl kształcenia w szkole obejmuje: 

    - I etap edukacyjny – kl. I-III,

    - II etap edukacyjny - kl. IV-VIII. 

2. (uchylony)
3. Szkoła Podstawowa wydaje świadectwa ukończenia Szkoły, duplikaty 

   świadectw oraz inne druki szkolne i dokumenty na zasadach określonych odrębnymi  

   przepisami.

Rozdział II

§3
(uchylony)

§4
(uchylony) 
(uchylony)
§6
(uchylony)
§7
(uchylony)
§8
(uchylony)

Rozdział III
Cele i zadania Szkoły Podstawowej nr 25 oraz sposób ich wykonania.

§9
1.  Szkoła realizuje cele i zadania określone w Ustawie o systemie oświaty, 

     Ustawie Prawo oświatowe oraz przepisach wykonawczych wydanych na ich 

     podstawie, prowadząc działalność dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą.

2. Główne cele realizowane w szkole:

  1) wprowadzanie uczniów w świat wartości, w tym ofiarności, współpracy,

      solidarności, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorców 
      postępowania i budowanie relacji społecznych, sprzyjających bezpiecznemu 
      rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

 2) wzmacnianie poczucia tożsamości indywidualnej, kulturowej, narodowej,

     regionalnej i etnicznej;

 3) formowanie u uczniów poczucia godności własnej osoby i szacunku dla godności 
innych osób;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywność, innowacyjność 

i przedsiębiorczość;

5) rozwijanie umiejętności krytycznego i logicznego myślenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie wartości wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejętności;

7) rozbudzanie ciekawości poznawczej uczniów oraz motywacji do nauki;

8) wyposażenie uczniów w taki zasób wiadomości oraz kształtowanie takich

umiejętności, które pozwalają w sposób bardziej dojrzały i uporządkowany

zrozumieć świat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu własnych predyspozycji i określaniu   

drogi dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozwój osobowy ucznia przez pogłębianie wiedzy  oraz zaspokajanie 
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawości poznawczej;

11) kształtowanie postawy otwartej wobec świata i innych ludzi, aktywności w życiu 
Społecznym oraz odpowiedzialności za zbiorowość;

l2) zachęcanie do zorganizowanego i świadomego samokształcenia opartego
na umiejętności przygotowania własnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartościom.

3. Zadania szkoły:

1) zapewnienie bezpłatnego nauczania w zakresie realizacji szkolnych planów

    nauczania; 

2) zatrudnianie nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych 

   przepisach; 

3) realizowanie programów nauczania w oparciu o podstawę programową 

   kształcenia ogólnego, z możliwością wykorzystania urządzeń, sprzętu, 
   oprogramowania oraz platform edukacyjnych przydatnych do realizacji
   tychże programów;
4) realizowanie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów

    oraz przeprowadzania egzaminów; 

5) umożliwianie zdobywania wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania 

    świadectwa ukończenia szkoły podstawowej oraz do dalszego kształcenia; 

6) kształtowanie środowiska wychowawczego sprzyjającego wszechstronnemu 

    rozwojowi ucznia; 

7) umożliwianie podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, językowej,  

   etnicznej i religijnej;

8) dbanie o zdrowie i bezpieczeństwo uczniów.

4. W/w cele i zadania szkoły realizowane są poprzez:

1) innowacyjny i nowatorski proces nauczania, udział w konkursach 

    przedmiotowych oraz uczestnictwo w życiu społeczno-kulturalnym;

2) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły, szkolnych 

    programów edukacyjno - profilaktycznych; 

3) rozwijanie zainteresowań oraz uzdolnień uczniów; 

4) współpracę ze środowiskiem;

5) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków podczas pobytu

     w szkole oraz w trakcie wycieczek i innych imprez;

6) organizowanie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

7) prowadzenie zajęć pozalekcyjnych wynikających z możliwości 

     rozwojowych dzieci oraz ich zainteresowań;

8) organizowanie zajęć nauki religii i etyki.

5. Działalność edukacyjna szkoły jest określona przez:

   1) szkolny zestaw programów kształcenia ogólnego,

   2) program wychowawczo - profilaktyczny szkoły.

6. Nauczyciele tworzą zespoły przedmiotowe mające na celu usprawnić, 

    udoskonalić i poprawić jakość wykonywanej pracy.

7. We wrześniu każdego roku szkolnego dyrektor szkoły ustala zakres 

   i rodzaj zajęć pozalekcyjnych z uwzględnieniem potrzeb, zainteresowań

   i uzdolnień uczniów oraz możliwości organizacyjnych szkoły.

8. Szkoła umożliwia uczniom podtrzymywanie tożsamości narodowej, etnicznej, 

    językowej i religijnej poprzez:

1) dobrowolną naukę religii i etyki;

2) tolerancję narodowościową i etniczną;

3) likwidację wszelkich przejawów poniżania i prześladowania ze względu 

    na odmienność religijną, kulturową i narodowościową;

4) naukę języka oraz własnej historii i kultury.

9. Szkoła zapewnia uczniom dostęp do Internetu i podejmuje działania 

   zabezpieczające uczniów przed dostępem do treści, które mogą stanowić 

   zagrożenie dla ich prawidłowego rozwoju, w szczególności instaluje

   i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczające.

10. Szkoła stwarza warunki do realizowania uczniowskich projektów 

      edukacyjnych.

11. Szkoła współdziała ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie 

      działalności innowacyjnej

12. Szkoła zapewnia dostęp do bezpłatnych podręczników, materiałów

     edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych, przeznaczonych

     do obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego, 

     określonych w ramowych planach nauczania ustalonych dla tych szkół.

§10
1.W szkole może być realizowany eksperyment pedagogiczny, który polega

    na modyfikacji lub wdrożeniu nowych działań w procesie kształcenia 

    przy zastosowaniu nowatorskich rozwiązań programowych, organizacyjnych, 

    metodycznych lub wychowawczych.

2. Celem eksperymentu pedagogicznego jest rozwijanie kompetencji i wiedzy 

    uczniów i rodziców. 

3. Eksperyment pedagogiczny realizowany jest pod opieka jednostki naukowej.

4. Eksperyment pedagogiczny może obejmować szkołę, oddział lub wybrane 

    zajęcia edukacyjne.

§11
1. Szkoła udziela uczniom pomocy psychologiczno -  pedagogicznej poprzez:

    1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych

        i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych;

     2) rozpoznawaniu możliwości psychofizycznych ucznia i czynników 

         środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie w szkole.

2. Pomocą psychologiczno – pedagogiczną objęci są w szczególności uczniowie 

   z problemami wynikającymi z:

1) z niepełnosprawności;

2) z niedostosowania społecznego;

3) z zagrożenia niedostosowaniem społecznym;

4) z zaburzeń zachowania lub emocji:

5) ze szczególnych uzdolnień:

6) ze specyficznych trudności w uczeniu się;

7) z deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych;
8) z choroby przewlekłej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzeń edukacyjnych;

11) z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia

      i jego rodziny, sposobem spędzania czasu wolnego i kontaktami 

      środowiskowymi;

12) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi 

      lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym związany z wcześniejszym 

      kształceniem za granicą.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest 

    dobrowolne  i nieodpłatne.

4. Pomoc psychologiczno - pedagogiczną organizuje dyrektor szkoły.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole i placówce udzielają 

    uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliści wykonujący w szkole 

    zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

6. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna w szkole udzielana jest z inicjatywy:

        a) ucznia,

        b) rodziców ucznia,

        c) dyrektora szkoły,
        d) wychowawcy klasy,

        e) nauczyciela prowadzącego zajęcia z uczniami,

        f) poradni,

        g) asystenta edukacji romskiej,

        h) pomocy nauczyciela,
        i) pracownika socjalnego,
        j) asystenta rodziny,
        k) kuratora sądowego.

7. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie 

     bieżącej pracy z uczniem oraz w formie:

      1) zajęć rozwijających uzdolnienia,

      2) zajęć rozwijających umiejętności uczenia się,

      3) zajęć dydaktyczno – wyrównawczych,

      4) zajęć specjalistycznych: korekcyjno – kompensacyjnych, 

         logopedycznych, rozwijających kompetencje emocjonalno – społeczne   

         oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym,
      5) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu 

          oraz planowaniem kształcenia i kariery zawodowej;
      6) porad i konsultacji,

      7) klas terapeutycznych,

      8) warsztatów.

8. Do zadań nauczycieli, wychowawców klas należy w szczególności:

    1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych 

         oraz możliwości psychofizycznych uczniów;

    2) określanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień 

         uczniów;

    3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności

        w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających 

        funkcjonowanie uczniów i ich uczestnictwo w życiu szkoły;

    4) podejmowanie działań sprzyjających rozwojowi kompetencji 

        oraz potencjału uczniów w celu podnoszenia efektywności uczenia się 

        i poprawy ich funkcjonowania;

    5) współpraca z poradnią w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, 

        w szczególności w zakresie oceny funkcjonowania uczniów, barier 

       i ograniczeń w środowisku utrudniających funkcjonowanie uczniów

       i ich uczestnictwo w życiu szkoły oraz efektów działań podejmowanych

       w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych działań.
9. Nauczyciele, wychowawcy klas oraz specjaliści w szkole prowadzą:

    1) obserwację pedagogiczną w trakcie bieżącej pracy z uczniami mającą na celu 

    rozpoznanie u uczniów:

    a) trudności w uczeniu się, w tym w przypadku uczniów klas I– III deficytów  

   kompetencji i zaburzeń sprawności językowych oraz ryzyka wystąpienia 

   specyficznych trudności w uczeniu się, a także potencjału ucznia i jego 

   zainteresowań,

  b) szczególnych uzdolnień,

  2) wspomaganie uczniów w wyborze kierunku kształcenia i zawodu w trakcie bieżącej 
    pracy z uczniami.

10. W przypadku stwierdzenia, że uczeń ze względu na potrzeby rozwojowe
    lub edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne wymaga objęcia pomocą 

    psychologiczno-pedagogiczną, odpowiednio nauczyciel lub specjalista 

    niezwłocznie udzielają uczniowi tej pomocy w trakcie bieżącej pracy

    z uczniem i informują o tym wychowawcę klasy.

11. Wychowawca ustala zakres, formy pomocy psychologiczno – 

    pedagogicznej, okres ich udzielania.
12. Wymiar godzin poszczególnych form udzielania uczniom pomocy 

     psychologiczno- pedagogicznej, ustala dyrektor szkoły.

13. O ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie udzielania pomocy

      psychologiczno - pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w których 

      poszczególne formy pomocy będą  realizowane dyrektor szkoły informuje 

      na piśmie rodziców ucznia.

14. Wychowawca klasy oraz nauczyciele planując udzielanie uczniowi pomocy 

       psychologiczno-pedagogicznej współpracują z rodzicami ucznia

       albo w zależności od potrzeb z podmiotami wymienionymi w pkt. 6.

15. Wychowawca i specjaliści udzielający uczniom pomocy psychologiczno-

      pedagogicznej wspierają nauczycieli obowiązkowych zajęć

      edukacyjnych w dostosowaniu sposobów i metod pracy do możliwości 

      psychofizycznych uczniów objętych pomocą psychologiczno – pedagogiczną.

16. Nauczyciele i specjaliści udzielający pomocy psychologiczno-pedagogicznej

      uczniowi oceniają efektywność udzielonej pomocy i formułują wnioski   

     dotyczące dalszych działań mających na celu poprawę funkcjonowania

     ucznia.

17. W przypadku, gdy uczeń był objęty pomocą psychologiczno-pedagogiczną 

     w przedszkolu lub szkole, do której uczęszczał wcześniej - wychowawca klasy 

     planując udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 

     uwzględnia wnioski dotyczące dalszych działań mających na celu poprawę 

     funkcjonowania ucznia.

18. W przypadku, gdy działania mające na celu poprawę funkcjonowanie ucznia 

     nie przynoszą spodziewanych efektów - dyrektor szkoły za zgodą rodziców  

     ucznia występuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie 

     diagnozy i wskazanie sposobu rozwiązania problemu ucznia.

19. W przypadku uczniów, którzy mogą uczęszczać do szkoły, ale ze względu 

      na trudności w funkcjonowaniu wynikające w szczególności ze stanu

      zdrowia nie mogą realizować wszystkich zajęć edukacyjnych wspólnie

      z oddziałem i wymagają dostosowania organizacji i procesu nauczania

      do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych organizuje się zindywidualizowaną

      ścieżkę kształcenia.

20. Zindywidualizowana ścieżka obejmuje wszystkie zajęcia edukacyjne, 

      które są realizowane:

1) wspólnie z oddziałem przedszkolnym lub szkolny,

2) indywidualnie z uczniem.

21. Objęcie ucznia zindywidualizowaną ścieżką wymaga opinii publicznej

      poradni, z której wynika potrzeba objęcia ucznia pomocą w tej formie.

22. Uczeń objęty zindywidualizowaną ścieżką realizuje w danej szkole program 

       programy nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego 

      indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

      psychofizycznych, w szczególności potrzeb wynikających ze stanu zdrowia.

23. Na wniosek rodziców ucznia dyrektor szkoły ustala - z uwzględnieniem

      opinii - tygodniowy wymiar godzin zajęć edukacyjnych realizowanych 

      indywidualnie z uczniem, uwzględniając konieczność realizacji przez ucznia

      podstawy programowej kształcenia ogólnego.

24. Dla ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

     opracowuje się indywidualny program edukacyjno – terapeutyczny (IPET), 

     w którym uwzględnia się:

1) zakres i sposób dostosowania odpowiednio programu wymagań 

    edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych 

    oraz możliwości psychofizycznych ucznia, w szczególności 

     przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

2) zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów, prowadzących zajęcia

    z dzieckiem lub uczniem, w tym w przypadku:

a) ucznia niepełnosprawnego – działania o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego społecznie – działania o charakterze 

    resocjalizacyjnym,

c) ucznia zagrożonego niedostosowaniem społecznym – działania o charakterze 

    socjoterapeutycznym;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

    oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą  

    realizowane;

4) działania wspierające rodziców ucznia oraz - w zależności od potrzeb - zakres 

    współdziałania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym 

    poradniami specjalistycznymi, placówkami doskonalenia nauczycieli, 

    organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami działającymi 

     na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży;

5) zajęcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajęcia 

     odpowiednie ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne 

     oraz możliwości psychofizyczne ucznia, a także:

a) w przypadku ucznia klasy VII i VIII – zajęcia z zakresu doradztwa 

   zawodowego,

b) zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu realizowane 

     w ramach pomocy psychologiczno – pedagogicznej.

6) zakres współpracy nauczycieli i specjalistów z rodzicami ucznia w realizacji

    przez szkołę następujących zadań:

 a) przestrzeganie zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia 

       specjalnego;

 b) dostosowanie warunków do nauki - sprzęt specjalistyczny, środki 

      dydaktyczne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych 

      oraz możliwości psychofizyczne uczniów;

 c) organizacja zajęć specjalistycznych, odpowiednich do indywidualnych potrzeb 
    rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych
    uczniów (zajęcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

d) integracja uczniów ze środowiskiem rówieśniczym, w tym z uczniami 

    pełnosprawnymi;

e) przygotowanie uczniów do samodzielności w życiu dorosłym.

7) w przypadku uczniów niepełnosprawnych – w zależności od potrzeb – rodzaj 

     i sposób dostosowania warunków organizacji kształcenia do rodzaju 

     niepełnosprawności ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii 

     wspomagających to kształcenie;

8) w zależności od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

    oraz możliwości psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu

    o potrzebie kształcenia specjalnego lub wynikających 

    z wielospecjalistycznej oceny – wybrane zajęcia edukacyjne, które są

    realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczącej do 5 uczniów.

25. IPET opracowuje zespół, który tworzą nauczyciele i specjaliści, prowadzący 

     zajęcia z uczniem.

26. Zespół opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny 

      poziomu funkcjonowania ucznia, uwzględniając zalecenia zawarte

      w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego.

27. Program opracowuje się na okres, na jaki zostało wydane orzeczenie 

      o potrzebie kształcenia specjalnego, nie dłuższy jednak niż etap edukacyjny.  

      Program opracowuje się do dnia 30 września roku szkolnego, w którym

       uczeń rozpoczyna naukę w szkole lub 30 dni od dnia złożenia orzeczenia

      o potrzebie kształcenia specjalnego.

28. Pracę zespołu koordynuje odpowiednio wychowawca klasy.

29. Spotkania zespołu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak 

      niż dwa razy w roku szkolnym. W spotkaniach zespołu mają prawo 

      uczestniczyć rodzice ucznia.

30. W spotkaniach zespołu mogą także uczestniczyć:

      1) na wniosek dyrektora szkoły przedstawiciel poradni psychologiczno-

          pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc 

          nauczyciela, o których,

      2) na wniosek rodziców ucznia – inne osoby, w szczególności lekarz, 

          psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

31. Zespół, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej 

      wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzględniając 

      ocenę efektywności IPET oraz - w miarę potrzeb - dokonuje modyfikacji 

      programu. 

32. Uwzględniając realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie 

       kształcenia specjalnego wydanych ze względu na autyzm, w tym zespół 

       Aspergera lub niepełnosprawności sprzężone zatrudnia się dodatkowo:

       1) nauczycieli posiadających kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej 

           w celu współorganizowania kształcenia uczniów niepełnosprawnych

           lub specjalistów,

       2) (uchylony) 
       3) pomoc nauczyciela.

33. Dla uczniów, których stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie uczęszczanie 

     do szkoły organizuje się nauczanie indywidualne. W/w nauczanie organizuje 

     się na czas określony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego 

     nauczania, w sposób zapewniający wykonanie zaleceń w nim określonych.

34. Dyrektor szkoły ustala, w uzgodnieniu z organem prowadzącym zakres

      i czas prowadzenia zajęć indywidualnego nauczania, zasięgając opinii 

      rodziców ucznia w zakresie czasu prowadzenia tych zajęć.

35.  Zajęcia indywidualnego nauczania są prowadzone przez nauczyciela

       lub nauczycieli w indywidualnym i bezpośrednim kontakcie z uczniem,

       w jego domu rodzinnym.

36. W indywidualnym nauczaniu realizuje się wszystkie obowiązkowe zajęcia 

       edukacyjne wynikające z ramowego planu nauczania, dostosowane

       do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych 

       ucznia.

37. Dyrektor szkoły, na wniosek nauczyciela prowadzącego zajęcia 

      indywidualnego nauczania, po zasięgnięciu opinii rodziców ucznia może 

      zezwolić na odstąpienie od realizacji niektórych treści nauczania objętych

      obowiązkowymi zajęciami edukacyjnymi, stosownie do możliwości 

      psychofizycznych ucznia oraz warunków w miejscu, w którym są 

      organizowane zajęcia indywidualnego nauczania.

38. Dyrektor, uwzględniając aktualny stan zdrowia dziecka lub ucznia 

      oraz wnioski nauczycieli z obserwacji, w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, 

      podejmuje działania umożliwiające kontakt ucznia objętego indywidualnym 

      nauczaniem z uczniami w oddziale szkolnym. W szczególności umożliwia 

      uczniowi udział w zajęciach rozwijających zainteresowania i uzdolnienia, 

      uroczystościach i imprezach szkolnych oraz wybranych zajęciach 

      edukacyjnych.

Rozdział IV
Organy Szkoły Podstawowej nr 25 oraz ich kompetencje.

§12
1.Organami Szkoły są:
a) Dyrektor Szkoły
b) Rada Pedagogiczna
c) Rada Rodziców
d) Samorząd Uczniowski.

§13
1. Kompetencje i zadania Dyrektora szkoły to: 

1) kierowanie działalnością Szkoły i reprezentowanie jej na zewnątrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków harmonijnego 

    rozwoju psychicznego poprzez aktywne działania prozdrowotne;
4 )pełnienie funkcji przewodniczącego Rady Pedagogicznej, w szczególności:

a) prowadzenie i przygotowywanie jej zebrań

b) powstrzymywanie jej uchwał niezgodnych z przepisami prawa i niezwłoczne  

  zawiadomienie o tym organu prowadzącego oraz organu sprawującego nadzór 

  pedagogiczny. Organ sprawującego nadzór pedagogiczny uchyla uchwałę 

  w razie stwierdzenia jej niezgodności z prawem po zasięgnięciu opinii organu 

  prowadzącego szkołę. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór 

  pedagogiczny jest ostateczne,

c) realizowanie uchwał Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców podjętych

  w ramach ich kompetencji stanowiących

5) uczestniczenie w posiedzeniach Rady Rodziców na ich zaproszenie;
 6) kontrola nad spełnianiem obowiązku szkolnego przez uczniów;

7) współdziałanie z uczelniami wyższymi w sprawie organizacji praktyk

    pedagogicznych,

  8) dysponowanie środkami określonymi w planie finansowym szkoły 

    zaopiniowanym przez Radę Rodziców i ponoszenie odpowiedzialności za ich 

    prawidłowe wykorzystanie, a także organizuje administracyjną, finansową

    i gospodarczą obsługę szkoły;
  9) zapewnienie bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć 

   organizowanych przez szkołę;

10) stwarzanie warunków do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń, 

       organizacji, których celem statutowym jest działalność wychowawcza

       lub rozszerzenie i wzbogacenie działalności dydaktycznej, wychowawczej

       i opiekuńczej szkoły;

11) odpowiedzialność za realizację zaleceń wynikających z orzeczeń o potrzebie 

      kształcenia ucznia;

12) współpracuje z pielęgniarką albo higienistką szkolną, lekarzem i lekarzem 

      dentystą, sprawującymi profilaktyczną opiekę zdrowotną nad dziećmi 

      i młodzieżą, w tym udostępnia imię, nazwisko i numer PESEL ucznia celem 

      właściwej realizacji tej opieki.

 
2. Dyrektor w ramach swoich kompetencji:

 1) zezwala na spełnianie obowiązku szkolnego poza Szkołą oraz określenie jego 

     warunków, na wniosek rodziców dziecka zamieszkałego w rejonie szkoły

 2) zezwala na indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki ucznia 

     szczególnie uzdolnionego (po uzyskaniu pozytywnej opinii Poradni 

     Psychologiczno – Pedagogicznej  i RP)

3) występuje do Śląskiego Kuratora Oświaty o przeniesienie ucznia do innej 

   szkoły w przypadkach określonych w Statucie Szkoły w przypadkach 

   określonych w Statucie Szkoły (na wniosek Rady Pedagogicznej)

4) skreśla ucznia  - nie objętego obowiązkiem szkolnym – z listy uczniów

    w przypadkach określonych w Statucie Szkoły. Skreślenie następuje

    na podstawie uchwały rady pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii samorządu 

     uczniowskiego, 

 5) zwalnia ucznia z zajęć komputerowych lub zajęć wychowania fizycznego

     na podstawie orzeczenia lekarskiego, opinii psychologiczno – pedagogicznej

 6) wyznacza termin egzaminów: poprawkowego, klasyfikacyjnego

    i sprawdzającego oraz powołuje komisje do przeprowadzenia tych 

    egzaminów.


3. Dyrektor pełni funkcje kierownika zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole 

    nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami, a w związku z tym:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracowników Szkoły

2) ustala zakres ich obowiązków

3) przyznaje dodatek motywacyjny oraz wymierza kary porządkowe 

    nauczycielom i innym pracownikom Szkoły;

4) występuje z wnioskami, po zasięgnięciu opinii RP w sprawach odznaczeń, 

    nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz innych pracowników Szkoły.

4. W zakresie spraw finansowych dyrektor szkoły:

 1) opracowuje plan finansowy szkoły;

 2) przedstawia projekt planu finansowego do zaopiniowania Radzie 

     Pedagogicznej i Radzie Rodziców;

 3) realizuje plan finansowy, w szczególności poprzez dysponowanie

    określonymi w nim środkami, stosownie do przepisów określających zasady 

    gospodarki finansowej szkół.

5. W zakresie spraw administracyjno – gospodarczych oraz biurowych:

 1) sprawuje nadzór nad działalnością administracyjno – gospodarczą szkoły;

 2) organizuje wyposażenie szkoły w środki dydaktyczne i sprzęt szkolny;

 3) organizuje i nadzoruje pracę sekretariatu szkoły;

 4) nadzoruje prawidłowe prowadzenie dokumentów przez nauczycieli 

     oraz prawidłowego wykorzystania druków szkolnych;

 5) organizuje przeglądy techniczne budynku szkolnego, placu zabaw, boiska

     szkolnego oraz prace konserwacyjno –remontowe;

 6) organizuje okresową inwentaryzację majątku szkolnego.

6. W zakresie spraw porządkowych i bhp dyrektor szkoły:

 1) zapewnia odpowiedni stan bezpieczeństwa i higieny pracy;

 2) egzekwuje przestrzegania przez uczniów i pracowników ustalonego w szkole 

     Regulaminu BHP;


 3) wykonuje zadania dotyczące planowania obronnego, obrony cywilnej

     i powszechnej samoobrony;

 4) podejmuje decyzję o zawieszeniu zajęć na czas oznaczony (za zgodą organu 

      prowadzącego), jeśli:

      a) temperatura zewnętrzna mierzona o godzinie 21.00 w dwóch kolejnych 

          dniach poprzedzających zawieszenie zajęć wynosi -15°C lub jest niższa;

      b) wystąpiły na terenie miasta zdarzenia, które mogą zagrozić zdrowiu 

          uczniów.

7.  Dyrektor szkoły może z własnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodziców, 

     Rady Pedagogicznej lub Samorządu Uczniowskiego za zgodą odpowiednio: 

     Rady Rodziców i Rady Pedagogicznej, Samorządu Uczniowskiego –

      w przypadku - gdy z inicjatywą wystąpił dyrektor szkoły, wprowadzić 

      obowiązek noszenia przez uczniów na terenie szkoły jednolitego stroju. 

      Wzór jednolitego stroju ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z Radą 

      Rodziców, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorządu 

      Uczniowskiego. 

      Ustalenia dotyczą również sytuacji, w których przebywanie ucznia na terenie  

      szkoły wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju.

§ 14
1. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni 

     w Szkole Podstawowej. 

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą brać udział z głosem doradczym 

    osoby zaproszone przez przewodniczącego lub jej członków za zgodą

     lub na wniosek Rady Pedagogicznej. 

3. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoły. 

4. Przewodniczący Rady:

- przygotowuje, zwołuje i prowadzi zebrania Rady,

- podpisuje uchwały Rady,

- podpisuje protokół z zebrania Rady,

- realizuje uchwały Rady.

5. Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powołanych przez siebie 

    komisjach. 

    Ustala regulamin i protokołuje posiedzenia. 

6. Zebrania Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku 

    szkolnego w każdym półroczu w związku z klasyfikowaniem, promowaniem 

    uczniów (po zakończeniu rocznych zajęć dydaktyczno – wychowawczych) 

    oraz w miarę bieżących potrzeb. Zebrania mogą być organizowane

    na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, z inicjatywy 

   dyrektora szkoły, organu prowadzącego szkołę albo, co najmniej 1/3 członków 

    liczby członków rady pedagogicznej. 

7. Uchwały Rady zapadają zwykłą większością głosów w obecności, 

    co najmniej połowy jej członków. Uchwały Rady są podejmowane 

    w głosowaniu jawnym. Głosowanie tajne dotyczy uchwał odnoszących się

    do obsadzania stanowisk kierowniczych oraz delegowania przedstawicieli 

    Rady do innych organów. Głosowanie tajne można również przeprowadzić

    na wniosek członka Rady, przyjęty w głosowaniu jawnym.

     W głosowaniu jawnym członkowie Rady głosują przez podniesienie ręki. 

     Głosowanie przeprowadza osoba prowadząca zebranie. W głosowaniu 

     tajnym członkowie Rady głosują kartami do głosowania, przygotowanymi

    przez osobę prowadzącą zebranie. 

    Głosowanie przeprowadza trzyosobowa komisja skrutacyjna, wybierana 

    spośród członków Rady.

8. Osoby biorące udział w zebraniu rady pedagogicznej są zobowiązani

   do przestrzegania tajemnicy spraw mogących naruszyć dobra osobiste 

   uczniów, rodziców, nauczycieli lub innych pracowników. 

9. Kompetencje stanowiące Rady Pedagogicznej:
1) zatwierdzanie planów pracy szkoły,

2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów;
3) podejmowanie uchwał w sprawie eksperymentów pedagogicznych

    po zaopiniowaniu ich projektów przez Radę Rodziców;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego,

    w tym sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór 

   pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły

7) uchwalanie zmian w statucie szkoły.

10. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności:
1) organizację pracy szkoły, w tym: tygodniowy rozkład zajęć, dodatkowe dni 

    wolne od zajęć dydaktycznych, propozycję formy czwartej godziny zajęć 

    wychowania fizycznego
2) projekt planu finansowego szkoły;    
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród  i innych 
    wyróżnień;

4) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych 

    prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych 

    zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych;

5) wprowadzenie dodatkowych zajęć edukacyjnych..
11. Posiedzenia Rady Pedagogicznej są protokołowane. 

12. Protokół zebrania Rady zawiera:

- numer, datę i miejsce zebrania oraz numery podjętych uchwał,

- stwierdzenie prawomocności zebrania,

- zatwierdzony porządek obrad,

- przebieg zebrania, streszczenie wystąpień i dyskusji oraz zgłoszonych

  i uchwalonych wniosków,

- podpisy przewodniczącego i protokolanta.

13. Każdy członek Rady ma prawo zgłosić uwagi i wnioski do treści protokołu.

14. Zebrania Rady numeruje się cyframi rzymskimi, a uchwały Rady – 

      arabskimi. Numeracja rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego.

15. Tytuł uchwały składa się z następujących części: 

- oznaczenie numeru uchwały oraz organu, który ją wydał,

- data podjęcia uchwały, 

- zwięzłe określenie przedmiotu uchwały.

16. Uchwały mają charakter aktu prawnego i są ewidencjonowane w rejestrze 

      uchwał. 

17. Obecność wszystkich członków na zebraniach Rady jest obowiązkowa. 
      W szczególnych przypadkach np. czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły

      Rada Pedagogiczna może pracować w sposób zdalny (z wykorzystaniem 

      środków komunikacji elektronicznej lub innych środków łączności).
§ 15
1. W szkole działa Rada Rodziców stanowiąca reprezentacje wszystkich 

     rodziców uczniów. W zapisach Statutu pod określeniem „rodzice” rozumie  
     się: rodziców, prawnych opiekunów dziecka oraz osoby (podmioty) 

     sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem.

2. Rada Rodziców działa w oparciu o własny regulamin, który określa

    szczegółowe zasady oraz tryb jej działania i nie może być sprzeczny 

    ze Statutem Szkoły. 

3. W celu wspierania działalności statutowej szkoły Rada Rodziców może 

    gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. 

    Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodziców określa Regulamin, 

    o którym mowa w ust.2.

4. Rada Rodziców może występować do dyrektora i innych organów szkoły, 

    organu prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny 

    z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły. 

5. Do kompetencji Rady Rodziców należy:

1) uchwalenie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną programu wychowawczo 

     – profilaktycznego;

2) opiniowanie:

a) programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia 

     lub wychowania szkoły

b) projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły

c) pracy nauczycieli ubiegających się o kolejny stopień awansu zawodowego

d) dodatkowych zajęć edukacyjnych

e) organizacji roku szkolnego

f) propozycji dopuszczalnych form realizacji obowiązkowych zajęć 

    wychowania fizycznego.

6. Jeżeli Rada Rodziców w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego

    nie uzyska porozumienia z radą pedagogiczną w sprawie programu 

    wychowawczo – profilaktycznego szkoły - program ten ustala dyrektor szkoły 

    w uzgodnieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny. Program 

    uzgodniony przez dyrektora szkoły obowiązuje do czasu uchwalenia 

    programu przez Radę Rodziców w porozumieniu z Radą Pedagogiczną. 

§ 16
1. Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły.

2. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin 

   uchwalony przez ogól uczniów w glosowaniu równym, tajnym

   i powszechnym. 

3.Organy Samorządu Uczniowskiego są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów. 

4. Regulamin Samorządu Uczniowskiego nie może być sprzeczny ze Statutem szkoły. 

5.Samorząd Uczniowski ma prawo przedstawić Radzie Pedagogiczne oraz Dyrektorowi 

   Szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności 

   realizacji podstawowych  praw uczniów takich jak:
1) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem 

   i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiającego zachowanie 

    właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym, a możliwością rozwijania

    i zaspokajania własnych zainteresowań;
4) prawo organizowania działalności kulturalnej, sportowej, oświatowej

   oraz rozrywkowej zgodnie z wlanymi potrzebami i możliwościami, 

   w porozumieniu z Dyrektorem szkoły;
5) prawo wyboru nauczyciela pełniącego role opiekuna Samorządu Uczniowskiego
  oraz Rzecznika Praw Ucznia;
6) prawo do organizowania pomocy w nauce najsłabszym uczniom;

7) prawo do zaopiniowania dodatkowych dni wolnych zajęć dydaktyczno – 

    wychowawczych.

6. Samorząd Uczniowski działa według Regulaminu SU, który zatwierdza 

    dyrektor szkoły. 

7. Samorząd Uczniowski może w porozumieniu z dyrektorem szkoły 

    podejmować zadania z zakresu wolontariatu.

8. Na terenie szkoły może działać szkolna rada wolontariatu wyłoniona 

    ze składu samorządu uczniowskiego.

9. Do zadań rady wolontariatu należy: koordynowanie zadań z zakresu    

    wolontariatu, diagnozowanie potrzeb społecznych w środowisku szkolnym

    lub w otoczeniu szkoły, opiniowanie oferty działań, decydowanie o realizacji 

    konkretnych działań. 

10. Działania Szkolnego Wolontariatu adresowane są do:

1) potrzebujących pomocy wewnątrz społeczności szkolnej, w środowisku 

    lokalnym oraz zgłaszanych w ogólnopolskich akcjach charytatywnych

    (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora Szkoły);

2) społeczności szkolnej poprzez promowanie postaw prospołecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnętrzne.

11. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu.
1) Dyrektor Szkoły:

    a) powołuje opiekuna Szkolnego Wolontariatu;

    b) nadzoruje i opiniuje działanie Szkolnego Wolontariatu.

2) Opiekun Szkolnego Wolontariatu – nauczyciel społecznie pełniący tę funkcję.

3) Przewodniczący Szkolnego Wolontariatu – uczeń Szkoły będący  

    wolontariuszem.

4) Wolontariusze stali – uczniowie Szkoły współkoordynujący poszczególne 

    akcje.

12. Działalność Szkolnego Wolontariatu może być wspierana przez:

1) wychowawców oddziałów z wraz ich klasami;

2) nauczycieli i innych pracowników Szkoły;

3) rodziców;

4) inne osoby i instytucje. 

§ 17
1.Każdy z organów szkoły ma możliwość swobodnego działania

    i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.

2. Organy działają zgodnie ze swoimi regulaminami i Statutem szkoły. 

3. W przypadku, gdy Dyrektor uczestniczy w sporze, konflikt rozstrzygany jest 

     przez organ prowadzący, a w razie odwołania decyzje podejmuje organ 

     nadzoru pedagogicznego lub Sąd Pracy. 

4. W sytuacjach konfliktowych Dyrektor szkoły jest zobowiązany

     przeprowadzić postępowanie wyjaśniające, jeżeli nie jest stroną w sporze.

5. Nośnikami bieżącej wymiany informacji są:
1) zeszyt zarządzeń;
2) zeszyt informacji dla uczniów;
3) ogłoszenia i informacje na tablicy informacyjnej;
4) wspólne spotkania przedstawicieli poszczególnych organów.

6. Organy szkoły kierują się w swoich działaniach nadrzędnym interesem, jakim 

    jest dobro uczniów. 

Rozdział V

Organizacja pracy szkoły.

§ 18
1. Terminy rozpoczynania i zakończenia zajęć dydaktyczno- wychowawczych, 

    przerw świątecznych oraz ferii letnich i zimowych określają przepisy 

    w sprawie organizacji roku szkolnego. 

2. Rok szkolny dzieli się na dwa półrocza.

3. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku 

     szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora   

     szkoły. Arkusz organizacji szkoły opiniuje organ sprawujący nadzór 

     pedagogiczny, a zatwierdza organ prowadzący szkołę.

4. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza się w szczególności liczbę 

    pracowników szkoły, w tym zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną

    liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych 

    przez organ prowadzący szkołę.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy szkoły Dyrektor

    z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy 

    rozkład zajęć określający organizację stałych, obowiązkowych

    i nieobowiązkowych zajęć edukacyjnych. 

§ 19
1. Nauka jest obowiązkowa do ukończenia 18 roku życia.

2.  Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego

     w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat. Trwa do ukończenia 

    szkoły podstawowej, nie dłużej jednak niż do ukończenia 18 roku życia.

3. Do klasy I na wniosek rodziców może być przyjęte dziecko, które w danym 

    roku kalendarzowym ukończyło 6 lat i korzystało z wychowania 

    przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzającym rok szkolny albo posiada

    opinię o możliwościach rozpoczęcia nauki w szkole podstawowej, wydaną 

    przez publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną.

   4. Dyrektor Szkoły, w obwodzie, której dziecko mieszka, na wniosek 

       rodziców, odracza rozpoczęcie spełnianie obowiązku szkolnego o jeden rok

       szkolny. Wniosek o odroczenie prawnych opiekunów dziecka powinien 

       być złożony w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat,

       nie później niż do końca sierpnia.

  5. Dzieciom, które mają orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego

      dyrektor szkoły można odroczyć obowiązek szkolny, nie dłużej niż do końca 

      roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 9 lat. 

      W tym przypadku dziecko będzie kontynuowało przygotowanie 

      przedszkolne.

§ 20

1.  Na wniosek rodziców dyrektor szkoły może zezwolić na spełnianie

     przez dziecko obowiązku szkolnego poza szkołą oraz określa warunki jego 

     spełniania.

2. W/w zezwolenie może być wydane przed rozpoczęciem roku szkolnego

     lub w trakcie, jeżeli:

    1) uczeń zamieszkuje w województwie na terenie, którego znajduje się 

       szkoła;

    2) do wniosku o wydanie zezwolenia dołączono:

        a) opinię publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej,

        b) oświadczenie rodziców o zapewnieniu dziecku warunków 

            umożliwiających realizację podstawy programowej obowiązującej 

            na danym etapie edukacyjnym,

        c) zobowiązanie rodziców do przystępowania w każdym roku szkolnym 

            przez dziecko spełniające obowiązek szkolny do rocznych egzaminów 

            klasyfikacyjnych.

3. Uczeń spełniając obowiązek szkolny w tej formie uzyskuje roczne oceny 

     klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminów klasyfikacyjnych

     z zakresu części podstawy programowej obowiązującej na danym etapie 

     edukacyjnym, uzgodnione na dany rok szkolny z dyrektorem szkoły. 

     Egzaminy klasyfikacyjne są przeprowadzone przez szkołę, której 

     dyrektor zezwolił na spełnianie obowiązku szkolnego poza szkołą. Uczniowi

     w tym przypadku nie ustala się oceny z zachowania.

4. Uczeń spełniający obowiązek szkolny poza szkołą oraz jego rodzice mają

    prawo do pomocy ze strony szkoły, której dyrektor wydał zezwolenie,  

    o którym mowa w ust. 6 w formie:

    1) prawa do uczestniczenia w szkole w: dodatkowych zajęciach 

        edukacyjnych, zajęciach rewalidacyjnych, zajęciach prowadzonych

        w ramach pomocy psychologiczno – pedagogicznej, zajęciach 

        rozwijających zainteresowania i uzdolnienia ucznia oraz zajęcia

        z doradztwa zawodowego,

    2) dostępu do bezpłatnych podręczników, materiałów edukacyjnych

        i materiałów ćwiczeniowych oraz pomocy dydaktycznych służących 

        realizacji podstawy programowej znajdujących się w posiadaniu szkoły,

    3) konsultacji umożliwiających przygotowanie do rocznych egzaminów

         klasyfikacyjnych.

5. Cofniecie zezwolenia następuje:

      1) na wniosek rodziców,

      2) w przypadku, gdy uczeń z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystąpił

          do rocznych egzaminów klasyfikacyjnych lub nie zdał rocznych 

          egzaminów klasyfikacyjnych,

      3) w przypadku stwierdzenia, że zezwolenie wydano z naruszeniem prawa.

§ 21

1. Szkoła sporządza listę uczniów kl. I na podstawie informacji z Wydziału Spraw 

    Obywatelskich Urzędu Miasta Częstochowy.

2. Dzieci przyjmuje się do klasy I po przeprowadzeniu postępowania 

    rekrutacyjnego z wykorzystaniem systemu informatycznego.

3. Do klasy I przyjmuje się:

       1) z urzędu – dzieci 7- letnie oraz dzieci 6 – letnie (spełniające warunki 

           określone w ust.1) zamieszkałe w obwodzie szkoły (na podstawie  

           zgłoszenia rodziców),

       2) na wniosek rodziców – dzieci zamieszkałe poza obwodem szkoły,

            w przypadku gdy szkoła dysponuje wolnymi miejscami. 

           Rodzice pokrywają we własnym zakresie koszty dojazdu ucznia

           do szkoły. 

4.  Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoły musza wziąć udział

      w postępowaniu rekrutacyjnym – jeśli szkoła dysponuje wolnymi miejscami.

      W postępowaniu rekrutacyjnym brane są pod uwagę kryteria określone 

      przez organ prowadzący, z uwzględnieniem zapewnienia jak najpełniejszej 

      realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb społecznych, 

      może być brane od uwagę kryterium dochodu na osobę w rodzinie kandydata. 

      Organ prowadzący przyznaje w/w kryteriom określoną liczbę punktów 

      oraz określa dokumenty niezbędne do ich potwierdzenia, kryterium dochodu 

      na osobę w rodzinie kandydata potwierdza się oświadczeniem.
a) W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomości listy kandydatów 

przyjętych i nieprzyjętych rodzice/prawni opiekunowie kandydata mogą wystąpić do szkolnej komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia kandydata do szkoły.
b) W terminie 3 dni od otrzymania wniosku komisja rekrutacyjna sporządza pisemne uzasadnienie odmowy przyjęcia dziecka do placówki. 

c) W terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzice/prawni opiekunowie mogą wnieść do dyrektora szkoły odwołanie od rozstrzygnięcia szkolnej komisji rekrutacyjnej.

d) Dyrektor rozpatruje odwołanie od rozstrzygnięcia szkolnej komisji rekrutacyjnej.

e)  Na rozstrzygnięcie dyrektora szkoły służy skarga do sądu administracyjnego. 

5. Szkoła prowadzi ewidencję uczniów dla potrzeb realizacji obowiązku 

    szkolnego.

6. Dyrektor sprawuje kontrolę nad spełnianiem obowiązku szkolnego

   w obwodzie SP 25 poprzez:

1) prowadzenie ewidencji spełniania obowiązku przygotowania przedszkolnego,

2) nadzór nad dopełnieniem czynności rodzicielskich związanych 

    ze zgłoszeniem dziecka do szkoły i zapewnienie mu: regularnego 

    uczęszczania na zajęcia szkolne i właściwych warunków umożliwiających

    przygotowanie się do zajęć.

7. Dyrektor – w przypadku niespełnienia obowiązku rocznego przygotowania

     przedszkolnego i obowiązku szkolnego – ma obowiązek powiadomić organ 

     nadzorujący. Niespełnianie w/w obowiązków podlega egzekucji w trybie 

     ustawy o postępowaniu egzekucyjnym w administracji.

8. Niespełnienie obowiązku szkolnego to nieusprawiedliwiona nieobecność

    na co najmniej 50% zajęć edukacyjnych w szkole w okresie jednego 

    miesiąca.

Art. 22

1. Uczeń przybywający z zagranicy jest przyjmowany do:

1) klasy pierwszej, jeśli zamieszkuje w obwodzie szkoły 

2) klasy pierwszej, jeśli zamieszkuje poza obwodem tylko wtedy, jeżeli szkoła dysponuje wolnymi miejscami.

2. Uczeń przybywający z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy 
oraz przyjmowany do:

1) klas II – VIII z urzędu oraz na podstawie dokumentów, jeśli zamieszkuje 
w obwodzie szkoły 

2) klas II – VIII na podstawie dokumentów, jeśli zamieszkuje poza obwodem
 a  szkoła dysponuje wolnymi miejscami.

3. Uczeń przybywający z zagranicy może być kwalifikowany do odpowiedniej klasy,
 o której mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu oraz przyjmowany do Szkoły także
 z uwzględnieniem wieku ucznia lub opinii rodzica ucznia wyrażonej w formie 
 ustnej bądź pisemnej.

4. Jeżeli uczeń przybywający z zagranicy nie może przedłożyć dokumentów, zostaje zakwalifikowany do odpowiedniej klasy oraz przyjęty do szkoły 

na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej:

1) termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala Dyrektor Szkoły, który przeprowadza rozmowę kwalifikacyjną, z udziałem, w razie potrzeby, nauczyciela 
lub nauczycieli;

2) w przypadku ucznia, który nie zna języka polskiego, rozmowę kwalifikacyjną przeprowadza się w języku obcym, którym posługuje się uczeń; w razie potrzeby w rozmowie kwalifikacyjnej należy zapewnić udział osoby władającej językiem obcym, którym posługuje się uczeń.

5. W przypadkach, o których mowa w ust. 1 pkt 2) oraz w ust. 2 pkt 2) niniejszego paragrafu, uczeń przybywający z zagranicy, po spełnieniu warunków, o których mowa w ust. 2 pkt 2), jest przyjmowany do Szkoły przez Dyrektora Szkoły 
na wniosek rodzica:

1) w terminie 7 dni od dnia odmowy przyjęcia ucznia przybywającego z zagranicy do Szkoły rodzic ucznia może wystąpić do Dyrektora Szkoły z wnioskiem 
o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia;

2) uzasadnienie odmowy przyjęcia ucznia do Szkoły ze wskazaniem przyczyn sporządza się w terminie 5 dni od dnia wystąpienia

 przez rodzica ucznia z wnioskiem. 

6. Dyrektor Szkoły powołuje komisję odwoławczą:

1) w skład komisji odwoławczej wchodzi, co najmniej 3 przedstawicieli Rady Pedagogicznej;

2) w skład komisji odwoławczej nie może wchodzić Dyrektor Szkoły.

7. Rodzic ucznia przybywającego z zagranicy może wnieść do komisji odwoławczej, o której mowa w ust. 6 niniejszego artykułu, odwołanie od rozstrzygnięcia Dyrektora Szkoły w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia:

1) komisja odwoławcza rozpatruje odwołanie w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania; na rozstrzygnięcie komisji odwoławczej rodzic może wnieść skargę do sądu administracyjnego. 

8. Dla uczniów przybywających z zagranicy, podlegających obowiązkowi szkolnemu lub obowiązkowi nauki, którzy nie znają języka polskiego 

albo znają go na poziomie niewystarczającym do korzystania z nauki, organ prowadzący organizuje w Szkole, zgodnie z podstawą programową kształcenia ogólnego, dodatkową, bezpłatną naukę języka polskiego w formie dodatkowych zajęć lekcyjnych z języka polskiego:

1) dodatkowe zajęcia lekcyjne z języka polskiego są prowadzone indywidualnie
 lub w grupach w wymiarze pozwalającym na opanowanie języka polskiego w stopniu umożliwiającym udział w obowiązkowych zajęciach edukacyjnych, nie niższym niż 2 godziny lekcyjne tygodniowo;

2) tygodniowy rozkład oraz wymiar godzin dodatkowych zajęć lekcyjnych z języka polskiego ustala, w porozumieniu z organem prowadzącym, Dyrektor Szkoły.

9. Dla uczniów przybywających z zagranicy, podlegających obowiązkowi szkolnemu lub obowiązkowi nauki, którzy nie znają języka polskiego

albo znają go na poziomie niewystarczającym do korzystania z nauki, 

w odniesieniu do których nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne

 z danego przedmiotu stwierdzi konieczność uzupełnienia różnic 

      programowych, organ prowadzący organizuje w Szkole dodatkowe zajęcia 

      wyrównawcze z tego przedmiotu:

1) dodatkowe zajęcia wyrównawcze z danego przedmiotu są prowadzone indywidualnie lub w grupach, w formie dodatkowych zajęć lekcyjnych

 z tego przedmiotu, w wymiarze 1 godziny lekcyjnej tygodniowo;

2)  tygodniowy rozkład dodatkowych zajęć wyrównawczych ustala, 

w porozumieniu z organem prowadzącym, Dyrektor Szkoły.

10.  Łączny wymiar godzin zajęć lekcyjnych, o których mowa w ust. 8 pkt 1) 
i ust. 9 pkt 1), nie może być wyższy niż 5 godzin lekcyjnych tygodniowo 
w odniesieniu do jednego ucznia.

11.  Dla uczniów niebędących obywatelami polskimi, podlegających obowiązkowi  szkolnemu placówka dyplomatyczna lub konsularna kraju ich pochodzenia działająca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej albo stowarzyszenie kulturalno-oświatowe danej narodowości mogą organizować w szkole naukę języka i kultury kraju pochodzenia, jeżeli do udziału w tym kształceniu zostanie zgłoszonych 
co najmniej 7 uczniów:

1) łączny wymiar godzin nauki języka i kultury kraju pochodzenia nie może być wyższy niż 5 godzin lekcyjnych tygodniowo;

2) dyrektor szkoły ustala, w porozumieniu z placówką dyplomatyczną
     lub konsularną albo stowarzyszeniem kulturalno-oświatowym danej narodowości, 
    dni tygodnia i godziny, w których może odbywać się w szkole nauka języka
    i kultury kraju pochodzenia.

12. Uczniowie niebędący obywatelami polskimi, a podlegający obowiązkowi szkolnemu korzystają z nauki i opieki w szkole na warunkach dotyczących obywateli polskich.

§ 23
1. Za bezpieczeństwo fizyczne i psychiczne uczniów przebywających w szkole 

    w czasie zajęć obowiązkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel 

    prowadzący zajęcia. 

2. W pomieszczeniach o zwiększonym ryzyku (zastępcza sala gimnastyczna, 

    szatnie i pracownia komputerowa) nauczyciele obowiązani są do opracowania

    i zapoznania uczniów z regulaminami tych pomieszczeń. Nauczyciele 

    odpowiadają za stan wykorzystywanego sprzętu i urządzeń.

 3. Celem zapewnienia bezpieczeństwa uczniów na terenie szkoły pełnione są 

     dyżury nauczycielskie podczas przerw międzylekcyjnych. Nauczyciel 

     odpowiada za ład i porządek.

4. Uczniowie objęci są opieką nauczycieli podczas zajęć lekcyjnych, 

    pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez szkołę lub tych, 

    w których uczestniczą jako przedstawiciele SP 25.

5. Uczniowie pozostają pod opieką nauczycieli: sprawujących dyżury

    i prowadzących kolejne zajęcia - od momentu wejścia do szkoły (od 7.30), 

    poprzez kolejne lekcje i przerwy międzylekcyjne, aż do momentu 

    opuszczenia szkoły. Za bezpieczeństwo uczniów na zajęciach 

    obowiązkowych, jak i pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadząca zajęcia. 

    Za bezpieczne opuszczenie szkoły przez ucznia odpowiada nauczyciel, 
    który prowadzi ostatnie w danym dniu zajęcia z klasą lub grupą uczniów. 
6. Nauczyciele pełnią dyżury przed lekcjami i w czasie przerw zgodnie

    z zatwierdzonym przez Radę Pedagogiczną harmonogramem.

7. W czasie dyżuru nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo uczniów

     i stan mienia SP 25 na wyznaczonym obszarze.

8. Obowiązki dyżurujących nauczycieli:

               1) punktualne rozpoczęcie każdego dyżuru, 

               2) Dyżur (przed pierwszą godziną lekcyjną) nauczyciela zaczyna się 
                   o godz. 7. 30 (parter) i 7. 45 (piętro), kończy się po zakończeniu nauki.
               3) zwracanie uwagi na bezpieczeństwo uczniów (powstrzymywanie

                   zachowań uczniów stanowiących zagrożenie dla bezpieczeństwa 

                   np.: bieganie, bójki; kontrola sanitariatów, zastępczej jadalni i klatki 

                   schodowej; 

              4) natychmiastowe zgłaszanie wypadków i dewastacji do dyrektora 

                  szkoły.

5) Dyżur przed pierwszą godziną lekcyjną na parterze  i piętrze pełni dwóch nauczycieli.
9. W przypadku nieobecności nauczyciela, który powinien pełnić dyżur zgodnie

     z tygodniowym harmonogramem, dyrektor zleca dyżurowanie innemu 

     nauczycielowi.  

10. Stałą opiekę nad dziećmi w edukacji wczesnoszkolnej – zarówno w czasie

      zajęć dydaktyczno - wychowawczych, jak i przerw sprawuje wychowawca 

      lub inny nauczyciel prowadzący zajęcia.

11. Zwolnienie ucznia z lekcji może nastąpić tylko osobiście przez rodziców

       lub osoby dorosłej upoważnionej przez nich.

12. Uczeń uskarżający się na złe samopoczucie może być zwolniony w danym 

      dniu z planowanych ćwiczeń na lekcjach wychowania fizycznego.

13. W przypadku nagłych zachorowań uczniów nauczyciel ma obowiązek 

       wezwać rodziców ucznia do szkoły i powierzyć mu dziecko lub przekazać

       pod opiekę pielęgniarki szkolnej (jeśli pełni dyżur w szkole).
14. W czasie odbywania zajęć pozaszkolnych uczniowie pozostają pod opieką

      nauczyciela od momentu zbiórki do powrotu na teren placówki.

15. Wcześniejsze odłączenie się ucznia od grupy możliwe jest tylko na życzenie

       rodziców ucznia – poprzez osobiste zabranie dziecka.

16. Podczas zajęć poza terenem szkoły, pobytu na Zielonej Szkole i na czas 

      trwania wycieczek nauczyciele – organizatorzy mogą korzystać z pomocy 

      prawnych opiekunów uczniów. Nie zmienia to zasady odpowiedzialności 

      nauczyciela za bezpieczeństwo dzieci.

§ 24
1. W czasie przerw uczniowie opuszczają klasy, które na ten czas są zamykane.

    Pozostać w nich może tylko dyżurny w celach porządkowych. Pozostanie

    w nich innych uczniów jest możliwe tylko w obecności nauczyciela. 

2. Za porządek pozostawiony przez uczniów po zakończonej lekcji odpowiada 

    nauczyciel prowadzący zajęcia. 

3. Na korytarzach i klatkach schodowych obowiązuje ruch prawostronny. 

§ 25
1. W szkole obowiązuje zakaz opuszczania terenu placówki przez uczniów

     w czasie przerw, zajęć edukacyjnych i zajęć pozalekcyjnych w godzinach, 

     w których zgodnie z planem powinni przebywać na terenie szkoły. 

2. Uczniowie mogą wychodzić podczas przerw na plac przed szkołą, kiedy 

    zezwalają na to warunki atmosferyczne i jest obecny nauczyciel dyżurujący. 

§ 26
1. Nauczyciele, jak również inni pracownicy szkoły kontrolują obecność 

    uczniów na zajęciach i reagują na nieuzasadniona nieobecność informując 

    wychowawcę, pedagoga lub Dyrektora szkoły. 

2. Uczeń może opuścić szkołę w czasie trwania zajęć edukacyjnych tylko

     po osobistym zwolnieniu rodziców, bądź osoby dorosłej upoważnionej

     przez nich. 
§27
1. W przypadku nieobecności nauczyciela opiekę nad uczniami sprawuje

    wyznaczony nauczyciel. 

2. Harmonogram zastępstw sporządza dyrektor. 

3. Zastępstwo obejmuje również dyżur pełniony przez nauczyciela

    podczas przerwy. 

§28
1. Zasady udzielania uczniom pierwszej pomocy i procedury postępowania 

    w razie zaistnienia wypadku z udziałem uczniów określają odrębne przepisy. 

2. W celu prawidłowego korzystania z Internetu instaluje się i aktualizuje 

    oprogramowanie zabezpieczające przed dostępem do treści zagrażających 

    prawidłowemu rozwojowi psychicznemu uczniów.

3. Na terenie SP 25 działa koordynator do spraw bezpieczeństwa, którego 

    zadaniem jest integracja działań wszystkich podmiotów (uczniów, 

    nauczycieli, rodziców i innych instytucji współpracujących z placówką)

    w zakresie bezpieczeństwa.

§ 29
1. Podstawowymi formami działalności dydaktyczno-wychowawczej szkoły są: 

    1) obowiązkowe i dodatkowe zajęcia edukacyjne z zakresu kształcenia 

         ogólnego

      2) dodatkowe zajęcia edukacyjne, do których zalicza się: 

          a) zajęcia, dla których nie została ustalona podstawa programowa, 

              lecz program nauczania tych zajęć został włączony do szkolnego 

              zestawu programów nauczania, np.: zajęcia z wychowawcą, religia, 

              etyka, zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego
          b) zajęcia rewalidacyjne dla uczniów niepełnosprawnych;

          c) zajęcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

          d) zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia uczniów, 

              w szczególności w celu kształtowania ich aktywności i kreatywności;

          e) zajęcia z wychowania do życia w rodzinie

Art. 30
1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, 

    którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się 

    wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych planem nauczania 

    zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania. Formą pracy są: 

    zajęcia dydaktyczno – wychowawcze, zajęcia opiekuńczo – wychowawcze.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.

3. Długość przerw międzylekcyjnych ustala dyrektor uwzględniając prawidłowe 

    pod względem BHP warunki pracy ucznia. Plan zajęć dydaktyczno-

    wychowawczych musi uwzględniać potrzebę równomiernego obciążenia 

    zajęciami w poszczególnych dniach tygodnia.
4. Czas trwania zajęć oraz przerwy w I etapie edukacyjnym ustala nauczyciel 

    prowadzący zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć.

5. W przypadku przyjęcia w trakcie roku szkolnego do oddziału kl. I, II lub III 

    ucznia zamieszkałego w obwodzie szkoły i zwiększenia tym samym 

    liczebności oddziału powyżej 25 uczniów – dyrektor szkoły może:

1) podzielić oddział (po poinformowaniu rady oddziałowej)

2) na wniosek rady oddziałowej odstąpić od podziału, zwiększając liczbę 

    uczniów w oddziale – nie więcej niż o dwóch uczniów – za zgodą organu 

   prowadzącego.

6. W przypadku zwiększenia liczby uczniów w oddziale, którym mowa

     w ust. 5 pkt 2 dyrektor szkoły występuje do organu prowadzącego

    o zatrudnienie asystenta nauczyciela, który wspiera nauczyciela 

    prowadzącego zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze w tym 

    oddziale. W/w oddział może funkcjonować do końca etapu edukacyjnego.

7. Na zajęciach świetlicowych pod opieką jednego nauczyciela może  

    pozostawać nie więcej niż 25 uczniów.

8. Godzina zajęć rewalidacyjnych dla uczniów niepełnosprawnych trwa 60 

   minut. Dopuszcza się prowadzenie tych zajęć w czasie krótszym zachowując 

   ustalony dla ucznia łączny czas tych zajęć w okresie tygodniowym.

9.  Szkoła organizuje nauczanie religii na życzenie rodziców, przy czym 

     wystarczy wyrazić takie życzenie - w formie pisemnej – jeden raz

     na początku kariery szkolnej.

10. Szkoła organizuje nauczanie etyki dla dzieci na życzenie rodziców.

11. W czasie trwania zajęć dydaktyczno - wychowawczych nauczyciel nie może 

     organizować prób i imprez klasowych. Zajęcia lekcyjne służą realizacji treści 

     programowych w danej klasie. Imprezy związane z życiem klasy 

     wychowawca zobowiązany jest organizować po skończonych zajęciach 

    edukacyjnych. Dopuszcza się organizowanie - w trakcie trwania lekcji – 

    imprez o charakterze szkolnym (uroczystości wynikające z Ceremoniału

    SP 25, konkursy i zawody międzyszkolne).

Art. 31

1. W szkole zorganizowany jest Wewnątrzszkolny System Doradztwa Zawodowego.
     Zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu w szkole podstawowej
     są:

1) formą pomocy psychologiczno – pedagogicznej;

2) elementem Wewnątrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego (WSDZ);

3) uzupełniają działania szkoły w zakresie doradztwa zawodowego.

2. W szkole zajęcia i działania szkoły związane z wyborem kierunku kształcenia
     i zawodu odbywają się w formie:

1) orientacji zawodowej w klasach I-III oraz IV - VI realizowanej podczas bieżącej 
         pracy z uczniem. Dotyczy ona poszerzania wiedzy w zakresie: metodologii
          uczenia się, radzenia sobie ze stresem, treningu twórczego myślenia, 
          komunikacji, asertywności, współpracy w grupie, podejmowania decyzji, wiedzy 
         o zawodach i środowisku pracy.

2) doradztwa zawodowego dla uczniów klas VII i VIII w formie zajęć z zakresu 
         doradztwa zawodowego.
3)          zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu realizowanych

          w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Cele tych zajęć
          ukierunkowane są na: przygotowanie młodzieży do podjęcia trafnych decyzji 
           edukacyjno- zawodowych, wybór szkoły i zawodu zgodny z zainteresowaniami 
          i uzdolnieniami, radzenie sobie z ciągłymi zmianami, kształtowanie
          proaktywnych postaw we współczesnym świecie.
3. Zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego są realizowane niezależnie

     od pomocy w wyborze kierunku kształcenia i zawodu udzielanej uczniom 

    na zajęciach prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Dyrektor szkoły uwzględniając ramowy plan nauczania, ustala dla klas VII 

     i VIII rozkład zajęć z zakresu doradztwa zawodowego.

5. Minimalny wymiar godzin zajęć z zakresu doradztwa zawodowego w szkole 
     podstawowej wynosi po 10 godzin w klasie VII i VIII. 

6. Zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu jako forma pomocy 
     psychologiczno-pedagogicznej określa Wewnątrzszkolny System Doradztwa 
     Zawodowego. Jest to ogół działań podejmowanych przez szkołę w celu
     prawidłowego przygotowania uczniów do wyboru zawodu i kierunku kształcenia. 
    Jest elementem procesu wychowawczego szkoły obejmujący wszystkich uczniów, 
    ich rodziców i nauczycieli.

7. Odpowiedzialność za świadome wybory edukacyjne i zawodowe, spoczywa nie 
     tylko na doradcach zawodowych i specjalistach zajmujących się tym zagadnieniem. 
    Każdy nauczyciel pracujący z uczniem (w ramach organizacji WSDZ) wspomaga 
    uczniów w tym długotrwałym procesie poprzez dostosowanie metod pracy i środków
    dydaktycznych.

8. Realizatorem zajęć z doradztwa zawodowego jest doradca zawodowy, który ma
     ukończone studia (pełne lub podyplomowe) i posiada kwalifikacje pedagogiczne.

9. Formami realizacji WSDZ są: lekcje przedmiotowe, godziny wychowawcze, zajęcia
    dodatkowe (indywidualne, grupowe), środowiskowe imprezy tematyczne, warsztaty, 
     spotkania z przedstawicielami zawodów.

10. Formami realizacji przedmiotu doradztwo zawodowe są zajęcia grupowe 
     dla uczniów ujęte w ramowym planie nauczania realizowane na podstawie programu 
    przygotowanego przez doradcę zawodowego.

11. Przedmiot doradztwo zawodowe nie podlega ocenianiu. 
12. Wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest w oparciu
      o program opracowywany na każdy rok szkolny. Program określa:

    a) działania związane z realizacją doradztwa zawodowego: tematykę,
        z uwzględnieniem treści programowych dostosowanych do oddziałów, metody
        i formy realizacji działań, z uwzględnieniem udziału rodziców, terminy 
        realizacji działań, osoby odpowiedzialne za realizację poszczególnych działań;

   b) podmioty, z którymi szkoła współpracuje przy realizacji działań.
  Program opracowuje doradca zawodowy. Zatwierdzany jest przez dyrektora szkoły – 
  do 30 września każdego roku szkolnego – po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej.

Art. 32

1. Nauczyciele pracujący z uczniem niepełnosprawnym, niedostosowanym

     lub zagrożonym niedostosowanym społecznie w ciągu swojej pracy dokonują
     rozpoznania zainteresowań uczniów oraz uzdolnień, a także planują wsparcie
     w zakresie dokonanego rozpoznania w ramach realizacji WSDZ.

2. Realizacja zadań związanych z doradztwem zawodowym dla ucznia
     z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego z uwagi na niepełnosprawność
     odbywa się w szkole podstawowej:
1) na zajęciach związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu - jako forma
          pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2) na zajęciach z zakresu doradztwa zawodowego - realizowana również 
          podczas zajęć rewalidacyjnych, dokumentowana w Indywidualnych Programach 
          Edukacyjno – Terapeutycznych (IPET).

3.   Ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości
      psychofizyczne ucznia, Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny określa:

 1)     w przypadku ucznia klasy VII i VIII szkoły podstawowej zajęcia z zakresu doradztwa 
         zawodowego;

 2)    zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu realizowane w ramach 
        pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Dodatkową formą wsparcia, dla uczniów, którzy nie rokują ukończenia szkoły podstawowej w normalnym trybie, istnieje możliwość zorganizowania oddziału przysposabiającego do pracy. Dotyczy to uczniów, którzy ukończyli 15 rok życia 
     oraz którzy:

 1)    otrzymali promocję do klasy VII szkoły podstawowej;

 2)    nie otrzymali promocji do klasy VIII szkoły podstawowej.

5. Procedura przyjęcie ucznia odbywa się na podstawie opinii wydanej 

     przez lekarza oraz opinii poradni psychologiczno pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z której wynika zasadność nauki przez ucznia w oddziale przysposabiającym do pracy. Dyrektor szkoły podstawowej przyjmuje ucznia

     do oddziału za zgodą rodziców.

6.  W oddziale przysposabiającym do pracy kształcenie ogólne realizuje się zgodnie 
     z podstawą programową kształcenia ogólnego dostosowaną do potrzeb

     i możliwości uczniów. 

7. Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel prowadzący zajęcia przeznaczone na osiągnięcie wybranych efektów kształcenia określonych

     w podstawie programowej kształcenia w zawodach dla danego zawodu. Przysposobienie do pracy może być organizowane w szkole podstawowej 

     albo poza szkołą na podstawie umowy zawartej przez dyrektora szkoły podstawowej,
     w szczególności ze szkołą prowadzącą kształcenie zawodowe, placówką kształcenia ustawicznego, placówką kształcenia praktycznego, ośrodkiem dokształcania
     i doskonalenia zawodowego oraz pracodawcą.

§ 33
1. Do realizacji celów statutowych szkoła zapewnia uczniom możliwość 

    korzystanie z:

      1) pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem,

      2) biblioteki,

      3) świetlicy,

      4) gabinetu medycznego i pomieszczeń administracyjno-gospodarczych,           

      5) zastępczej sali gimnastycznej oraz wielofunkcyjnego boiska,

      6) pomieszczeń sanitarno – higienicznych i szatni.

§ 34
1. Dla wszystkich uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole

   ze względu na czas pracy rodziców lub inne okoliczności wymagające 

   zapewnienia opieki w szkole są organizowane zajęcia świetlicowe. 

2. Zajęcia w świetlicy prowadzone są w godzinach od 8.00 do 16.30 w grupach 

    wychowawczych, których liczba nie powinna przekraczać 25 wychowanków. 

3. Zadania świetlicy: 

1)    zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej i socjalnej, 

       udzielanie, uczniom słabszym pomocy w nauce;

2)    zapewnienie odpowiednich warunków do nauki własnej, 

3)    zagospodarowanie uczniom wolnego czasu i rekreacji, 

4)    organizowanie dodatkowej pomocy nauczyciela dla uczniów, którzy nie radzą 

       sobie z opanowaniem materiału programowego, 

5)   wyrabiania nawyków samodzielnej pracy umysłowej i samodzielnego 

      zdobywania wiedzy  i umiejętności, 

6)   ujawnianie i rozwijanie zainteresowań, zamiłowań i uzdolnień dzieci

      poprzez organizowanie różnorodnych form zajęć w tym zakresie,

7)   wyrabianie umiejętności nawiązywania prawidłowych kontaktów

      z rówieśnikami w czasie wolnym, samodzielności w podejmowaniu

      i realizacji różnorodnych zadań,

8)   organizowanie rozrywki indywidualnej i zbiorowej oraz kształtowanie 

      nawyków kultury życia codziennego, 

9)   kształtowanie nawyków higieny i czystości, organizowanie warunków 

      do zachowania i poprawy zdrowia oraz upowszechnianie zasad kultury 

      zdrowotnej, 

10) organizowanie warunków dla rozwoju fizycznego uczniów, w szczególności 

      organizowanie zajęć i gier sportowych mających na celu prawidłowy rozwój 

      fizyczny uczniów, 

11) rozpoznawanie i zapewnianie realizacji aktualnych potrzeb dzieci 

       przy ścisłej współpracy z wychowawcami klas,

12) rozwijanie zainteresowań plastycznych, muzycznych, teatralnych itp..
4. Zasady pracy świetlicy określa odpowiedni regulamin. 

5. W celu zapewnienia prawidłowej realizacji zadań opiekuńczych, 

    w szczególności wspierania prawidłowego rozwoju uczniów, szkoła prowadzi 

   stołówkę. Korzystanie z posiłków w stołówce szkolnej jest odpłatne. Warunki 

   korzystania ze stołówki szkolnej, w tym wysokość opłat za posiłki ustala

   dyrektor szkoły w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę. Organ 

   prowadzący może zwolnić ucznia w całości lub w części z opłaty za posiłki

   w przypadku trudnej sytuacji materialnej rodziny lub w uzasadnionych 

    przypadkach losowych. Wpłaty za obiady uczniowie rodzice uczniów 

    wpłacają na podane konto bankowe lub wnoszą do wychowawcy świetlicy

   do 10-go dnia każdego miesiąca.

§ 35
1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, która służy realizacji celów 

    dydaktyczno - wychowawczych i popularyzowaniu literatury pedagogicznej. 

2. Użytkownikami biblioteki są uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoły

    oraz rodzice. 

3. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowany przez Dyrektora szkoły

    do tygodniowego planu zajęć - tak, aby umożliwić użytkownikom dostęp 

    do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu. 

4. W bibliotece szkolnej realizowane są działania w zakresie:

   1) gromadzenia i udostępniania podręczników, materiałów edukacyjnych 

        i materiałów ćwiczeniowych oraz innych materiałów bibliotecznych;

   2) tworzenia warunków do efektywnego posługiwania się technologiami 

       informacyjno - komunikacyjnymi;

   3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowań uczniów
       oraz wyrabiania i pogłębiania u uczniów nawyku czytania i uczenia się;

   4) organizowania różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową

       i społeczną uczniów;

   5) przeprowadzania inwentaryzacji księgozbioru biblioteki szkolnej.

§36
1. W szkole mogą być organizowane wycieczki edukacyjne i krajoznawczo – 

     turystyczne (klasowe i międzyklasowe) oraz wyjścia rejestrowane w Rejestrze 

     Wyjść. 

2. Nad bezpieczeństwem dzieci i uczniów podczas wycieczek, wyjazdów

    na zawody lub konkursy czuwają kierownik wycieczki i opiekunowie. 

3. Obowiązki kierownika i opiekuna wycieczki regulują odrębne przepisy. 

4. Harmonogram i program wycieczki szkolnej (wyjazdy na zawody i konkursy) 

    winien być opracowany przez kierownika wycieczki i zatwierdzony

    przez Dyrektora szkoły. 

5. Karta wycieczki winna być opracowana przez jej kierownika i zatwierdzona 

    przez Dyrektora szkoły na 3 dni przed planowaną imprezą. 

6. Udział dzieci i uczniów w wycieczkach, wyjazdach na zawody i konkursy 

   wymaga pisemnej zgody rodziców.

 7. Organizacja wycieczek szkolnych wymaga:

      1) wypełnienia karty wycieczki

      2) uzyskanie zgody opiekunów prawnych na piśmie  

      3) sporządzenia listy uczestników

      4) wypełnienia deklaracji odpowiedzialności.

8. Ustala się następujące limity liczby opiekunów odpowiedzialnych

     za bezpieczeństwo:

    - wyjścia na terenie miasta: 1 nauczyciel/15 dzieci, uczniów,

    - wycieczki wyjazdowe: 1 nauczyciel/10 dzieci, uczniów.

 9. W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie mogą brać udziału 

       uczniowie – w stosunku, dla których istnieją przeciwwskazania lekarskie.

 10. Opiekun wycieczki zobowiązany jest sprawdzić stan liczbowy uczniów

       przed wyruszeniem z każdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania,   

       przejazdu itp. oraz przybycia do miejsca docelowego.

 11. Nie wolno prowadzić wycieczek podczas burzy, śnieżycy, gołoledzi 

       i w innych złych warunkach atmosferycznych.

 12. Szczegółowe zasady organizowania wycieczek szkolnych regulują odrębne 

        przepisy.

Rozdział V

 Zakres zadań nauczycieli oraz innych pracowników szkoły.

§ 37
1. Dyrektor zatrudnia nauczycieli oraz pracowników administracji i obsługi. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników określają odrębne  

    przepisy. 

3. Zakres czynności pracowników administracji i obsługi określa Dyrektor. 

4. Nauczyciel planuje i prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą

   i opiekuńczą, jest odpowiedzialny, za jakość i wyniki tej pracy

   oraz za bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów. 

5. Do zadań nauczycieli należy w szczególności:
1)  odpowiedzialność za życie, bezpieczeństwo i zdrowie uczniów 

     w czasie swoich zajęć oraz dyżurów;
2)  zapewnienie prawidłowego przebiegu procesu dydaktycznego zgodnego

     z osiągnięciami współczesnej nauki;
3)  dbałość o wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej, stan warsztatu pracy, 

     sprzętów  i urządzeń mu przydzielonych;

4)  udzielanie uczniom pomocy psychologiczno – pedagogicznej;

5)  rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

     oraz możliwości psychofizycznych dziecka;

6)  informowanie dyrektora szkoły o konieczności objęcia ucznia pomocą 

     psychologiczno –  pedagogiczną;
7)  ustalanie bieżącej, śródrocznej i rocznej oceny ucznia;
8)  realizacja zadań wyznaczonych w planie szkoły i przydzielonych corocznie 

     przez Dyrektora;
9) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności

    i zainteresowań;
10) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniów zgodnie z przyjętymi kryteriami 

      i wymaganiami edukacyjnymi z poszczególnych przedmiotów;

11)  dążenie do pełni własnego rozwoju osobowego;

12)  kształcenia i wychowania młodzieży w umiłowaniu ojczyzny, 

      w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze 

      wolności sumienia i szacunku dla każdego człowieka;

13) dbanie o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich 

      zgodnie z ideą demokracji, pokoju i tolerancji.
14) prowadzenie konsultacji dla uczniów i ich rodziców - w ramach dostępności 

      w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo. W przypadku nauczyciela 

      zatrudnionego w wymiarze niższym niż 1/2 obowiązkowego wymiaru zajęć – 

      w wymiarze 1 godziny w ciągu 2 tygodni.

6. W ramach swojego czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel 

    zobowiązany jest do:

    1) realizacji zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, 

        prowadzonych bezpośrednio z uczniami;

    2) wykonywania innych zajęć i czynności wynikających z zadań statutowych 

        szkoły, w tym zajęć opiekuńczych i wychowawczych uwzględniających 

        potrzeby i zainteresowania uczniów, w tym uczestniczenia

        w przeprowadzaniu egzaminu ósmoklasisty;

    3) realizacji zajęć i czynności związanych z przygotowaniem się do zajęć, 

         samokształceniem i doskonaleniem zawodowym.

7. Nauczyciele tworzą zespoły przedmiotowe;

1) wczesnej edukacji dziecka,

2) humanistyczny,

3) matematyczno-przyrodniczy,
4) współorganizujących proces  kształcenia ucznia.
    Nauczyciele mogą również tworzyć zespoły: wychowawcze, zespoły  

    problemowo – zadaniowe. 
8. Nauczyciele mają obowiązek współpracować z pedagogiem szkolnym

    i innymi specjalistami świadczącymi pomoc na rzecz uczniów. 

9. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego 

    zadaniem jest:
1) przedstawienie dyrektorowi szkoły programu nauczania do danych zajęć 

    edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego na dany etap kształcenia;
2) zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobów realizacji 

    programów nauczania;
3) wypracowanie form pomocy uczniom z deficytami rozwojowymi oraz form 

    pracy z uczniem szczególnie uzdolnionym;
4) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego

    oraz doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli;
5) prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej zgodnie z planem pracy 

   szkoły na dany rok szkolny.

Art. 38
1. Zespół nauczycieli prowadzących nauczanie w klasach I-III szkoły podstawowej oraz zespół nauczycieli prowadzących nauczanie danych zajęć edukacyjnych 
w klasach IV-VIII przedstawiają dyrektorowi szkoły propozycję: 

1) jednego podręcznika do zajęć z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i społecznej oraz jednego podręcznika do zajęć z zakresu języka angielskiego, lub materiału edukacyjnego dla uczniów danej klasy I-III 

2) jednego podręcznika do danych zajęć edukacyjnych lub materiału edukacyjnego do danych zajęć edukacyjnych, dla uczniów danej klasy IV-VIII

3) materiałów ćwiczeniowych.

2. Zespoły nauczycieli, o których mowa w ust. 1, mogą przedstawić dyrektorowi szkoły propozycję więcej niż jednego podręcznika lub materiału edukacyjnego: 

1) do języka angielskiego w danej klasie, biorąc pod uwagę poziomy nauczania,       w przypadku klas IV-VIII

2) w przypadku uczniów niepełnosprawnych objętych kształceniem specjalnym;

3) w przypadku uczniów objętych kształceniem w zakresie niezbędnym 
do podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i językowej.

3. Zespoły nauczycieli, o których mowa w ust. 1, przy wyborze podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych dla uczniów niepełnosprawnych objętych kształceniem specjalnym, uwzględniają potrzeby edukacyjne i możliwości psychofizyczne tych uczniów. 

4. Dyrektor szkoły, na podstawie propozycji zespołów nauczycieli, o których mowa
 w ust. 1, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji podręczników lub materiałów edukacyjnych, zgodnie
 z ust. 1 i 2, ustala: 

1) szkolny zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych obowiązujący          we wszystkich oddziałach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

2) materiały ćwiczeniowe obowiązujące w poszczególnych oddziałach w danym roku szkolnym- po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców. 

5. Dyrektor szkoły, na wniosek zespołu nauczycieli, o którym mowa w ust. 1, może dokonać zmian w szkolnym zestawie podręczników lub materiałów edukacyjnych oraz zmiany materiałów ćwiczeniowych, jeżeli nie ma możliwości zakupu danego podręcznika, materiału edukacyjnego lub materiału ćwiczeniowego.

6. Dyrektor szkoły corocznie podaje do publicznej wiadomości szkolny zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych oraz materiały ćwiczeniowe obowiązujące w danym roku szkolnym.  

7. Uczniowie mają prawo do bezpłatnego dostępu do podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych, przeznaczonych do obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w planach nauczania.

8. Wyposażenie szkoły w podręczniki zapewnia Minister Edukacji i jest zadaniem zleconym, wykonywanym przez Gminę m. Częstochowy w oparciu o dotację celową z budżetu państwa, udzielaną przez wojewodę. Podręczniki te stają się własnością organu prowadzącego szkołę z dniem ich przekazania przez Ministerstwo Edukacji.

9. Dyrektor szkoły, za zgodą organu prowadzącego szkołę, może ustalić w zestawie, inny podręcznik niż podręcznik zapewniony przez Ministra Edukacji.

10.  Dyrektor szkoły za zgodą organu prowadzącego, może ustalić podręczniki,  materiały edukacyjne, materiały ćwiczeniowe, których koszt zakupu dla ucznia przekracza kwotę dotacji celowej.

11. Szkoła nieodpłatnie:

1) wypożycza uczniom podręczniki lub materiały edukacyjne, mające postać papierową

2) przekazuje uczniom materiały ćwiczeniowe bez obowiązku zwrotu.

12.  Szczegółowe warunki korzystania przez uczniów z podręczników lub materiałów edukacyjnych zostały określone w regulaminie, który uwzględnia zapewnienie          co najmniej trzyletniego okresu używania tych podręczników.

13. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrócenia podręcznika lub materiału edukacyjnego szkoła może żądać od rodziców ucznia zwrotu kosztu zakupu podręcznika lub materiału edukacyjnego.

14.  Kwota zwrotu za zagubiony podręcznik stanowi dochód budżetu organu prowadzącego.
§ 39
1. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca.

2. Wychowawca klasy jest powoływany przez Dyrektora szkoły.

3. Wskazane jest by, wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu 

    całego etapu edukacyjnego, to zapewnia ciągłość i skuteczność pracy 

    wychowawczej.

4. Zadania nauczyciela wychowawcy:

    1) otacza indywidualną opieką każdego wychowanka,
    2) planuje i organizuje, wspólnie z uczniami i ich rodzicami rożne formy 

        życia zespołowego, rozwijającego jednostki i integrujące zespół 

        uczniowski – ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach

       do dyspozycji wychowawcy;
    3) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie, uzgadniając z nimi

        i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także 

        wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka;
    4) utrzymuje kontakt z prawnymi opiekunami uczniów w celu poznania

        i ustalenia potrzeb opiekuńczo – wychowawczych ich dzieci;
    5) informuje prawnych opiekunów o postępach w nauce i zachowaniu dzieci 

        na wywiadówkach i podczas spotkań indywidualnych;
   6) współpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami świadczącymi 

       kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, a także 

       zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów.

5. Wychowawca wykonuje czynności administracyjne dotyczące oddziału, 

    a w szczególności prowadzi dokumentację przebiegu nauczania i opieki 

    nad uczniami. 

6. Wychowawca jest odpowiedzialny za zapoznanie uczniów z prawem 

    szkolnym, w tym ze Statutem i innymi dokumentami regulującymi 

    organizacje szkoły. 

7. Wychowawca jest odpowiedzialny za zapoznanie rodziców ucznia

   ze Statutem Szkoły, Programem Wychowawczo - Profilaktycznym.  

8. Wychowawca może być pozbawiony funkcji w przypadku naruszenia prawa, 

    niewywiązywania się z powierzonych mu obowiązków, łamania postanowień

    zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka i Deklaracji Praw Człowieka.

§ 40
1. Zadania nauczyciela biblioteki:

- udostępnianie książek i innych źródeł informacji,

- tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania 

  informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią 

  informacyjną,

- rozwijanie indywidualnych zainteresowań uczniów oraz wyrabianie 

  i pogłębianie u uczniów nawyku czytania i uczenia się,

- organizowanie różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową

   i społeczną,

- gromadzenie podręczników, materiałów edukacyjnych, materiałów

  ćwiczeniowych, 

- współpraca z nauczycielami wszystkich przedmiotów w przygotowaniu 

  uczniów do samokształcenia, świadomego wyszukiwania, selekcjonowania

  i wykorzystywania informacji,

- zaznajamianie uczniów i nauczycieli z nowościami wydawniczymi,

- przygotowuje do korzystania z zasobów innych bibliotek, 

- sprawdzanie i ocena efektywności pracy własnej i aktywności czytelniczej 

  uczniów poprzez prowadzenie statystyki wypożyczeń. 
§ 41
1. Zadania i obowiązki pedagoga szkolnego oraz psychologa szkolnego wynikają
    z potrzeb środowiskowych, wychowawczych i opiekuńczych szkoły i obejmują: 
1) diagnozowanie środowiska ucznia, w tym działania diagnostyczne dotyczące 

     poszczególnych uczniów, ich indywidualnych potrzeb rozwojowych

     i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiązywania problemów

     wychowawczych stanowiących barierę i ograniczających aktywne i pełne 

       uczestnictwo ucznia w życiu szkoły, 

3) wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

4) wspieranie mocnych stron uczniów,

5) informowanie dyrektora szkoły o konieczności objęcia ucznia pomocą 

    psychologiczno – pedagogiczną,

6) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

7) podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających

    z programu wychowawczo - profilaktycznego szkoły oraz wspieraniu 

    nauczycieli w tym zakresie,

8) podejmowanie działań, których celem jest minimalizowanie skutków 

    zaburzeń rozwojowych oraz zapobieganie zaburzeniom zachowania,

9) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wśród uczniów, 

    nauczycieli i rodziców,

10) wspieranie nauczycieli i rodziców w działaniach wyrównujących szanse 

      edukacyjne ucznia,

11) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagań edukacyjnych 

       wynikających z realizowanych przez nich programów nauczania 

      do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,

      u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne 

      trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom,

12) wspieranie rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu problemów 

      wychowawczych,

13) umożliwianie rozwijania umiejętności wychowawczych prawnych 

      opiekunów uczniów i nauczycieli,

14) podejmowanie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach 

      kryzysowych.

§ 42
1. Zadania wychowawcy świetlicy:

    1) odpowiadanie za powierzoną grupę uczestników i przydzielony zakres 

        pracy:

        a) prowadzenie zajęć z dziećmi wg planu zajęć,

        b) utrzymywanie kontaktu z rodzicami i wychowawcami uczniów,

    2) wykonywanie wszystkich innych czynności wynikających z planu 

        działania świetlicy oraz gromadzenie niezbędnych materiałów do zajęć

        z dziećmi,
     3) zapewnia wszechstronny rozwój dziecka w świetlicy organizuje  

         różnorodne zajęcia: konstrukcyjne, plastyczne, czytelnicze, ruchowe

         w pomieszczeniach oraz na powietrzu, z zakresu znajomości przepisów

         o ruchu drogowym, koła zainteresowań,, gry i zabawy wg wyboru dzieci, 

         upowszechnia się zasady zdrowego żywienia.

     4) odpowiada za bezpieczeństwo uczniów, którzy zostali przyprowadzeni

         do świetlicy lub zgłosili się do niej sami przed lub po lekcjach.

§ 43
1. Zadania szkolnego doradcy zawodowego i koordynatora WSDZ:

    1) Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów na informacje

         i pomoc w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej.

    2) Gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych

         i zawodowych właściwych dla uczniów szkoły podstawowej.

    3) Wskazywanie osobom zainteresowanym (uczniom, rodzicom, 

         nauczycielom) źródeł dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie 

         regionalnym, ogólnokrajowym, europejskim i światowym na temat:

        a) rynku pracy,

        b) trendów rozwojowych w świecie zawodów i zatrudnienia,

        c) możliwości wykorzystania posiadanych uzdolnień i talentów w różnych 

           obszarach rynku pracy.

   4) Udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom

        i ich rodzicom.

   5) Prowadzenie grupowych zajęć aktywizujących, przygotowujących uczniów 

       do świadomego planowania kariery i podjęcia roli zawodowej.

   6) Kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistów: doradców zawodowych

       w Centrum Informacji Zawodowej i urzędach pracy, lekarzy itp.

   7) Koordynowanie działalności informacyjno – doradczej szkoły.

   8) Wspieranie rodziców i nauczycieli w działaniach doradczych 

       poprzez organizowanie spotkań szkoleniowo-informacyjnych, 

       udostępnianie im informacji i materiałów do pracy z uczniami itp.

   9) Współpraca z Radą Pedagogiczną w zakresie:

        a) tworzenia i zapewnienia ciągłości działań wewnątrzszkolnego systemu 

            doradztwa, 

        b) realizacji zadań z zakresu przygotowania uczniów do wyboru drogi 

            zawodowej, zawartych w programie wychowawczo – profilaktycznym

            szkoły.

    10) Systematyczne podnoszenie własnych kwalifikacji.

    11) Wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne środki przekazu informacji 

          (Internet, CD, wideo itp.) oraz udostępnianie ich osobom 

          zainteresowanym.

    12) Współpraca z instytucjami wspierającymi wewnątrzszkolny system 

          Doradztwa, np.: Centrum Informacji Zawodowej, Zespół Poradni

          Psychologiczno – Pedagogicznych, powiatowe urzędy pracy, 
          Komendy OHP itp.

§44
1. Zadania pomocy nauczyciela:
1) wspomaganie nauczyciela w przygotowywaniu i prowadzeniu zajęć,

2) dbanie o porządek w czasie zajęć i po ich zakończeniu,

3) dbanie o estetykę pomieszczeń i mienie szkoły,

4) opieka nad uczniami w czasie spacerów i wycieczek,

5) wspieranie uczniów w czynnościach samoobsługowych 
6) odbiór dzieci od rodziców przed zajęciami i przekazywanie ich rodzicom
 po zajęciach,

7) dbałość o przestrzeganie w szkole zasad bhp,

8) pomoc pracownikom obsługi w pracach porządkowych w okresie ferii szkolnych,

9) dbanie o czystość i porządek w przydzielonych pomieszczeniach.
2. Zadania nauczyciela współorganizującego proces kształcenia ucznia:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia;

2) określanie mocnych/słabych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień ucznia;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności

 w funkcjonowaniu ucznia, w tym ograniczeń utrudniających mu funkcjonowanie;

4) podejmowanie działań sprzyjających rozwojowi kompetencji oraz potencjału ucznia 

w celu podnoszenia efektywności uczenia się i poprawy jego funkcjonowania;

5) współpraca z poradniami specjalistycznymi w procesie diagnostycznym

 i postdiagnostycznym w szczególności w zakresie oceny funkcjonowania  ucznia, barier i ograniczeń w środowisku utrudniających funkcjonowanie i ich uczestnictwo 

w życiu szkoły oraz efektów działań podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia, a także planowania dalszych działań;

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie bieżącej pracy z uczniem mają w celu rozpoznawania u ucznia:

- trudności w uczeniu się,

 - deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności komunikacyjnej,

- ryzyka wystąpienia specyficznych trudności w uczeniu się, 

- potencjału ucznia, jego zainteresowań i  szczególnych uzdolnień;

7) współrealizowanie Indywidualnego Programu Edukacyjno Terapeutycznego;
8) pomoc uczniowi w wyborze kierunku kształcenia i zawodu w trakcie bieżącej pracy.

3. Realizację w/w zadań dokumentuje się w e-dzienniku.

4. Zadania pedagoga specjalnego:

1) współpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami 

oraz uczniami w:
   a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoły działań zapewniających: aktywne 

       i pełne uczestnictwo uczniów ze szczególnymi potrzebami w życiu szkoły, 

       dostępność architektoniczną, cyfrową, informacyjno – komunikacyjną,
   b) prowadzeniu badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawaniem

       indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

       psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, 

       zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych 

       lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń 

       utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły,
  c) rozwiązywaniu problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów,
  d)  określaniu niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego 

       i środków dydaktycznych, w tym wykorzystujących technologie informacyjno-

       komunikacyjne, odpowiednich ze względu na indywidualne
       potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne ucznia
2) współpraca z zespołem ds. pomocy psychologiczno – pedagogicznej

     w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-

     terapeutycznego ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia 

     specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów 

     w:
     a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeń edukacyjnych uczniów lub trudności w ich

         funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia 

         i jego uczestnictwo w życiu szkoły,

      b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej pracy

           z uczniem,

      c) dostosowaniu sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

          i edukacyjnych ucznia oraz jego możliwości psychofizycznych,

     d) doborze metod, form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb uczniów;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniów

     i nauczycielom;

5) współpraca, w zależności od potrzeb, z innymi podmiotami wspierającymi rozwój 

    dzieci i młodzieży,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji doskonalenia zawodowego 

    nauczycieli szkoły w zakresie pracy z uczniem o szczególnych potrzebach 

    edukacyjnych.
5. Do zadań logopedy w szkole należy w szczególności: 
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych w celu 

     ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju językowego uczniów,

2) prowadzenie zajęć logopedycznych dla uczniów oraz porad i konsultacji 

    dla rodziców i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów 

    i eliminowania jej zaburzeń;

3) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń 

    komunikacji językowej we współpracy z rodzicami uczniów,

4) wspieranie nauczycieli, wychowawców i innych specjalistów w: 

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych 

     oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, 

     predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń 

     edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń 

     utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6. Do zadań terapeuty pedagogicznego należy w szczególności: 

1) prowadzenie badań diagnostycznych uczniów z zaburzeniami i odchyleniami 

    rozwojowymi lub specyficznymi trudnościami w uczeniu się w celu rozpoznawania 

    trudności oraz monitorowania efektów oddziaływań terapeutycznych,

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniających uczniom aktywne i pełne uczestnictwo

    w życiu szkoły,

3) prowadzenie zajęć korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajęć o charakterze

    terapeutycznym,

4) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających niepowodzeniom 

    edukacyjnym uczniów, we współpracy z rodzicami uczniów,

5) wspieranie nauczycieli, wychowawców i innych specjalistów w: 

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

    oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, 

    predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń 

    edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń 

    utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Rozdział VI

Szczegółowe warunki i sposób oceniania wewnątrzszkolnego uczniów.

§46
1. Uczeń w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) bieżące

2) klasyfikacyjne (śródroczne i roczne)

3) końcowe.

2.  Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:
     1) informowanie ucznia o poziomie osiągnięć edukacyjnych i jego 

         zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie;
     2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji 

         o tym, co zrobił dobrze i jak powinien się dalej uczyć;
     3) udzielanie wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju;
     4) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu; 
     5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach

          i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych 

          uzdolnieniach ucznia;
     6) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy 

        dydaktyczno - wychowawczej.

3. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:
    1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych 

        do otrzymania przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen 

        klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych .
    2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania;
    3) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych

         z obowiązkowych  i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej 

        oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach przyjętych

        w danej szkole;
   4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych;
   5) ustalanie rocznych  ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych

       i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania, 

       także ocen końcowych (kl. VIII);
   6) ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane  

      rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

      edukacyjnych oraz śródrocznej, rocznej lub końcowej oceny klasyfikacyjnej 

      zachowania
   7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji

       o postępach i trudnościach ucznia w nauce.

4. Uczeń oceniany jest na bieżąco, w sposób różnorodny, a ocena śródroczna, 

     roczna i końcowa nie jest średnią arytmetyczną ocen cząstkowych. 

5. Zasadniczym celem oceniania jest promowanie systematycznej pracy 

     i twórczego rozwiązywania problemów na miarę indywidualnych możliwości 

      ucznia. 

§47
1. Nauczyciel ma obowiązek na początku każdego roku szkolnego poinformować  

    uczniów o:
1) programie nauczania na dany rok,

2) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych 

    śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych

    i dodatkowych zajęć edukacyjnych wynikających z realizowanego 

    przez siebie programu nauczania,

3) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów,

4) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny 

    klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych. Należy 

    ten fakt odnotować w dzienniku szkolnym i zeszytach uczniów. Własne 

    ustalenia można zapisać w formie kontraktu. 

2. Nauczycielowi nie wolno zmieniać w ciągu roku szkolnego uzgodnionych 

   z klasą ustaleń. 

3. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów 

    oraz ich rodziców o zasadach oceniania zachowania, a także o warunkach 

    i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 

   zachowania.

§48
1. Oceny są jawne zarówno dla ucznia, jak i jego rodziców. Sprawdzone

    i ocenione pisemne prace kontrolne uczniowie otrzymują do wglądu podczas

    lekcji.

2. Rodzice mogą otrzymać (w ramach swobodnego dostępu rodziców ucznia 

   do informacji o postępach i trudnościach w nauce ich dziecka) prace uczniów 

   do wglądu podczas:

   1) zebrania z rodzicami,

   2) konsultacji,

   3) indywidualnej rozmowy z nauczycielem. 

   Na prośbę rodzica i za zgodą nauczyciela dyrektor może wydać kserokopię 

   pracy pisemnej ucznia.

3. Nauczyciele przechowują przeprowadzone sprawdziany do 31 sierpnia 

    danego roku szkolnego.

4. Na prośbę ucznia lub jego rodziców nauczyciel ustalający ocenę powinien ją 

    uzasadnić (ustnie lub pisemnie).

5. W uzasadnieniu każdej oceny nauczyciel ma obowiązek uwzględnić:

1) kryteria oceniania z danego przedmiotu,

2) poziom umiejętności osiągniętych przez ucznia:

    a) w przypadku ocen bieżących należy wskazać uczniowi/rodzicowi stopień 

        osiągnięcia wymagań edukacyjnych kontrolowanej części materiału 

        z programu nauczania,

   b) w przypadku ocen śródrocznych/rocznych należy wskazać 

      uczniowi/rodzicowi stopień osiągnięcia wymagań edukacyjnych z danego 

      przedmiotu oraz załączyć prace pisemne.    

 c) indywidualne możliwości dziecka.

§ 49
1. Wymagania edukacyjne dostosowuje się do indywidualnych potrzeb 

    Rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia:

    1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego – 

         na podstawie tego orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym 

         programie edukacyjno - terapeutycznym,

     2) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania –

         na podstawie tego orzeczenia,

     3) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej,

          w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu

          się lub inną opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni 

          specjalistycznej, wskazującą na potrzebę takiego dostosowania –

          na podstawie tej opinii;

    4) nieposiadającego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1–3, który jest 

        objęty pomocą psychologiczno - pedagogiczną w szkole – na podstawie 

        rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

        oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego 

        przez nauczycieli i specjalistów,

    e) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach 

        wykonywania przez ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach 

         wychowania fizycznego – na podstawie tej opinii.

2. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni 

    specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się może być 

    wydana uczniowi nie wcześniej niż po ukończeniu klasy III szkoły 

    podstawowej i nie później niż do ukończenia szkoły podstawowej.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, 

    techniki, plastyki, muzyki  i zajęć artystycznych należy przede wszystkim 

    brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się 

    z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku 

    wychowania fizycznego – także systematyczność udziału ucznia 

    w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych

    przez szkołę na rzecz  kultury fizycznej.

4. 1) Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń 

        fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii

        o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń

        wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii. 

   2) Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego, 

       zajęć komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku 

       możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach wydanej przez lekarza, 

       na czas określony w tej opinii.

5. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych 

     zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny 

     klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany” albo „nieklasyfikowana”.


§50
1. W każdym półroczu uczeń otrzymuje minimalną liczbę ocen bieżących: 

    przy 1 godzinie w tygodniu - 3 oceny, przy 2 godzinach w tygodniu - 5 ocen. 

2. Liczba sprawdzianów i zadań klasowych w tygodniu nie może przekraczać

   trzech. W ciągu danego dnia może być przeprowadzony jeden sprawdzian. 

   Oceny z tych prac muszą być zaznaczone kolorem czerwonym. 

3. Sprawdzone i ocenione prace pisemne przekazuje się uczniowi do wglądu

   w czasie zajęć.  Omawiając w/w prace nauczyciel odwołuje się do zakresu 

   treści programowych, wskazuje, co uczeń zrobił dobrze, a co musi jeszcze 

   poprawić. Uczniowi udostępniana jest tylko jego własna praca.  

   Po zapoznaniu się ze sprawdzoną i ocenioną pracą pisemną

   oraz po omówieniu jej z nauczycielem uczeń zwraca ją nauczycielowi.

    Nauczyciel jest zobowiązany ocenić sprawdzian w ciągu dwóch tygodni. 

4. Uczniowie z tygodniowym wyprzedzeniem powinni być powiadomieni

    o planowanym sprawdzianie. Nauczyciel jest zobowiązany do zapisu

    w dzienniku elektronicznym przewidywanego terminu sprawdzianu. 

5. Krótka forma  sprawdzenia wiadomości (tzw. kartkówka) z trzech ostatnich lekcji 
    może być przeprowadzona bez zapowiadania. 
6. Jeżeli uczeń opuścił pracę klasową z powodu choroby lub innych przyczyn 

   losowych ma obowiązek napisać ją w ciągu 2 tygodni od dnia powrotu 

   do szkoły (termin ustala z nauczycielem). 

7. Uczeń ma prawo poprawić ocenę niedostateczną, dopuszczającą, dostateczną

    z pracy klasowej w ciągu dwóch tygodnia od dnia jej otrzymania. Szczegóły 

    poprawy, w tym zakres materiału uczeń uzgadnia z nauczycielem danego 

    przedmiotu, poprawa jest jednorazowa. 

8. Przy poprawianiu ocen ze sprawdzianów pisemnych kryteria oceny 

    nie zmieniają się, a otrzymana ocena jest wpisywana obok dotychczasowej. 

    Obie oceny są wpisywane do dziennika elektronicznego.
9. Uczeń ma prawo do zwolnienia z odpytywania i oceniania po tygodniowej 

    lub dłuższej usprawiedliwionej nieobecności. 

10. Uczeń ma obowiązek   uzupełnienia zaległości w nauce oraz zeszytów 
      przedmiotowych  z poszczególnych przedmiotów.
      Po nieobecności – co najmniej tygodniowej - należy uzupełnić w ciągu dwóch 
      tygodni. 
 11.  Po upływie w/w terminu nauczyciel ma prawo egzekwować materiał nauczania

        realizowany podczas jego nieobecności.
Ocenianie w klasach I-III.


§51
1. Klasyfikacja roczna w klasach I –III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. W klasach I –III szkoły śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych oraz zachowania są ocenami opisowymi.
3. W klasach I – III obowiązuje następująca skala ocen bieżących:

1) celujący – (6) – otrzymuje uczeń, który samodzielnie, bezbłędnie, biegle w określonym czasie wykonuje czynności związane z treściami objętymi programem nauczania dopuszczonym do użytku szkolnego; 

    2) bardzo dobry – (5) – otrzymuje uczeń, który samodzielnie, bezbłędnie, ale w swoim czasie wykonuje czynności związane z treściami objętymi programem  nauczania dopuszczonym do użytku szkolnego; 

    3) dobry – (4) – otrzymuje uczeń, który samodzielnie, ale z niewielkimi błędami wykonuje czynności związane z treściami objętymi programem nauczania dopuszczonym do użytku szkolnego;

   4) dostateczny – (3) – otrzymuje uczeń, który pod kierunkiem nauczyciela wykonuje czynności związane z treściami objętymi programem nauczania dopuszczonym do użytku szkolnego;

  5) dopuszczający – (2) – otrzymuje uczeń, który z pomocą nauczyciela wykonuje czynności związane z treściami objętymi programem nauczania dopuszczonym  do użytku szkolnego;

   6) niedostateczna – (1) – otrzymuje uczeń, który mimo pomocy nauczyciela nie wykonuje czynności związane z treściami objętymi programem nauczania dopuszczonym  do użytku szkolnego.

4. Przy wystawianiu ocen bieżących (dotyczy stopni: 2, 3, 4, 5) dopuszcza się 
    stosowanie plusów (+)  i minusów (-).

5. Oceny cząstkowe są jawne zarówno dla uczniów, jak i jego rodziców.

    Nauczyciel ustalając ocenę powinien ją uzupełnić komentarzem słownym.

6. W klasach I – III szkoły ocena klasyfikacyjna śródroczna i roczna jest oceną opisową  

    przedstawioną na indywidualnej karcie szkolnych osiągnięć i zachowania ucznia, 
    która obejmuje:

     1) rozwój osobowości (dojrzałość emocjonalna, dojrzałość społeczna, 
         funkcjonowanie procesów poznawczych),

     2) edukacja polonistyczna,

     3) edukacja matematyczna,

     4) edukacja społeczna,
     5) edukacja przyrodnicza,

     6) edukacja plastyczna,
     7) edukacja techniczna,

     8) edukacja muzyczna,
     9) edukacja informatyczna,
     10) wychowanie fizyczne, 
     11) język angielski,

     12) religia.

 Ww. ocena przedstawiona jest rodzicom uczniów przez e-dziennik.

7. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych w kl. I – III uwzględnia   

    poziom opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań 
    określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu 
    edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane 
     z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień.
8. Oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne z religii/etyki w kl. I –III ustala się
     wg skali podanej w §23 ust.3.
9. Spotkania z rodzicami informujące o postępach dziecka, jego aktywności edukacyjne   

    oraz zachowaniu odbywają się według ustalonego na początku każdego roku 
    szkolnego harmonogramu.
10. Po analizie ocen klasyfikacyjnych śródrocznych lub rocznych rodzic potwierdza 
     przyjęcie ich do wiadomości przez e-dziennik lub osobiście u wychowawcy 
     oddziału. 

11. W kl. I– III nauczyciel dokonuje oceny pracy dziecka na bieżąco – podczas działań 
      edukacyjnych, udzielając ustnych lub pisemnych informacji.

12. Ocenie podlegają: 

      1) sprawdziany

      2) testy kompetencji

      3) pisanie z pamięci i ze słuchu

      4) samodzielne wypowiedzi pisemne

      5) podręczniki

      6) zeszyty ucznia i zeszyty ćwiczeń

      7) wytwory pracy ucznia

      8) ocena pracy domowej.
Podstawą do ustalenia oceny są minimum 4 oceny cząstkowe z edukacji  społecznej, przyrodniczej, plastycznej, muzycznej, zajęć technicznych, zajęć komputerowych, wychowania fizycznego i edukacji zdrowotnej, języka obcego nowożytnego, natomiast co najmniej 10 ocen z edukacji matematycznej oraz co najmniej 15 ocen z edukacji polonistycznej (wagi ocen nie dotyczą uczniów klas I – III). 

Oceny w dzienniku elektronicznym zaznaczane są kolorami:

czerwony – sprawdziany,

zielony – pisanie z pamięci, pisanie ze słuchu,

czarny – pozostałe oceny. 

13. Bieżącą ocenę ucznia nauczyciel dokumentuje dokonując zapisów:

      1) w dzienniku elektronicznym
      2) w zeszycie korespondencji ucznia

      3) na wytworach pracy ucznia 

      4) w zeszycie ucznia, jego podręcznikach i ćwiczeniach. 

14. W klasach I– III szkoły podstawowej uczeń otrzymuje ze sprawdzianów pisemnych,

testów, karkówek obejmujących pewien zakres materiału, oceny bieżące 
według poniższych kryteriów:

1) przy ocenianiu prac pisemnych sprawdzających wiedzę oraz umiejętność jej zdobywania, stosowania i przetwarzania, obowiązuje następujący przelicznik procentowy:

a) 6 – wspaniale pracujesz –od 99% do 100%,

b) 5 – bardzo dobrze pracujesz – od 98% do 91%,

c) 4 – dobrze pracujesz– od 90% do 75%,

d) 3 – postaraj się pracować lepiej– od 74% do 51%,

e) 2 –pracuj więcej –od 50% do 31%,

f) 1 – słabo pracujesz –od 30% do 0%;

2) pisanie z pamięci i ze słuchu oceniane jest w zależności od ilości i jakości błędu:

a) 6 – wspaniale pracujesz – 0 błędów ortograficznych,

b) 5 – bardzo dobrze pracujesz – 1 błąd ortograficzny,

c) 4 – dobrze pracujesz – od 2 do 3 błędów ortograficznych,

d) 3 – postaraj się pracować lepiej – od 4 do 5 błędów ortograficznych,

e) 2 –pracuj więcej–od 6 do 7 błędów ortograficznych,

f) 1 – słabo pracujesz– 8 i więcej błędów ortograficznych;

15. Nauczyciel dokumentuje oceny dwa razy w roku szkolnym:

       1) śródroczna ocena opisowa osiągnięć i zachowania ucznia (w dzienniku
           elektronicznym)diagnozuje działalność dziecka oraz ukierunkowuje do dalszej 
           pracy;

                   2) roczna ocena opisowa osiągnięć i zachowania ucznia (w dzienniku  

                        elektronicznym, arkuszu ocen i świadectwie szkolnym w jednobrzmiącym 
                        zapisie), ukazuje poziom osiągniętych umiejętności i wiadomości zawartych 
                        w podstawie programowej; dotyczy ona przede wszystkim narzędzi uczenia się  

                        (czytanie, pisanie, liczenie, rozwiązywanie problemów), fundamentalnych treści
                       z zakresu wiedzy o świecie stanowiących podstawę do dalszej nauki.
16. W kl. I– III ocena zachowania jest oceną opisową. Obowiązkowymi formami oceny 
      zachowania są:

      1) opisowa ocena śródroczna

      2) roczna (na świadectwie, arkuszu ocen, w dzienniku elektronicznym).

17. Ocenę zachowania ustala wychowawca uwzględniając opinię innych nauczycieli 
      uczących w danej klasie. Uwagi i spostrzeżenia dotyczące zachowania mogą 
      zgłaszać do wychowawcy uczniowie i inni nauczyciele szkoły.

18. Ocena zachowania nie może mieć wpływu na:

       1) oceny z zajęć edukacyjnych

       2) promocję do klasy programowo wyższej.
19. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia następujące 
       podstawowe obszary:

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;

3) dbałość o honor i tradycje szkoły;

4) dbałość o piękno mowy ojczystej;

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

20. Uczeń kl. I –III otrzymuje w każdym roku szkolnym promocję do klasy 
       programowo wyższej.

21. W wyjątkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia 
       w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia rada pedagogiczna może  

        postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia kl. I – III na wniosek wychowawcy 
        oddziału po zasięgnięciu opinii prawnych opiekunów ucznia lub na wniosek 
        rodziców po zasięgnięciu opinii wychowawcy klasy.
22. Na wniosek rodziców i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
      wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców oraz po uzyskaniu opinii 
      publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, 
      rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia kl. I – II do klasy 
      programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego, jeżeli poziom rozwoju
      i osiągnięć ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania 
      przewidzianych w programie nauczania dwóch klas.
23. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem w stopniu umiarkowanym 
      lub znacznym w kl. I– III polega na podsumowaniu: jego osiągnięć edukacyjnych 
      określonych w szkolnym planie nauczania z uwzględnieniem Indywidualnego 
      Programu Edukacyjno – Terapeutycznego opracowanego dla niego – na podstawie 
       odrębnych przepisów i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu 
       jednej rocznej oceny z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej 
        z zachowania.

Ocenianie w klasach IV-VIII.

§52
1. Oceny bieżące  począwszy od klasy IV oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne 
    oraz końcowe w klasie VIII ustala się wg następującej skali:

1) stopień celujący (cel)              - 6

2) stopień bardzo dobry ( bdb)     - 5

3) stopień dobry (db)                   - 4

4) stopień dostateczny (dst)         - 3

5) stopień dopuszczający (dop)   - 2

6) stopień niedostateczny (ndst)  - 1

2. Przy wystawianiu ocen bieżących (dotyczy stopni: 2, 3, 4, 5) dopuszcza się  
    stosowanie plusów (+)  i minusów (-).

3. Poszczególnym formom oceniania bieżącego nadana jest wartość wagowa, 
   tzn., że wartość otrzymywanych ocen nie jest jednakowa.

      1) Oceny cząstkowe uczniowie otrzymują za:

a) waga 3 – prace klasowe, wypracowania. sprawdziany,  testy

    b) waga 2– kartkówki, dyktanda, samodzielna praca na lekcji, testy 
        sprawnościowe, prezentacja pracy własnej, prace wytwórcze ucznia

c) waga 1–udział w projektach, konkursach, aktywność, praca na lekcji, 
   prezentacja, odpowiedzi  ustne, praca domowa.

     2)  Ze względu na specyfikę przedmiotów artystycznych (plastyka, muzyka, 

           technika, informatyka) wszystkie oceny będą miały wagi 1. 

Za szczególne i wyjątkowe wytwory czy osiągnięcia artystyczne oraz reprezentowanie Szkoły na zewnątrz uczeń może otrzymać ocenę wagi 2.
4. Przy zapisywaniu ocen bieżących dopuszcza się stosowanie plusów (+), minusów(-), 
    gdzie : 


(+) oznacza pozytywną formę aktywności; 

(-) oznacza nieodpowiednią formę aktywności.
      1)  Uczeń może otrzymać (+) gdy:

 a) bierze aktywny udział  na lekcji;

           b) wykonuje poprawnie polecenie lub zadanie powierzone przez nauczyciela;

           c) zgłasza swoje propozycje, przyczynia się do wzbogacenia treści bądź formy 
               lekcji.

      2)  Uczeń może otrzymać(-) gdy:


 a) nie odrobił pracy domowej;

           b) nie przyniósł niezbędnych do zajęć pomocy, w tym przyborów 
               geometrycznych, atlasów; 

           c) nie posiadał zeszytu przedmiotowego, zeszytu  ćwiczeń;

           d) nie miał stroju gimnastycznego lub obuwia sportowego na lekcje wychowania
               fizycznego;

           e) nie dysponował potrzebnymi materiałami na lekcje plastyki i  techniki;

          f) nie pracował na lekcji i nie wykonywał poleceń nauczyciela.

5. Zasady zamiany (+) i (–) na oceny bieżące określają nauczyciele uczący 
     poszczególnych przedmiotów. Zasady te są zawarte w przedmiotowych zasadach
     oceniania.

6. Dopuszcza się stosowanie w dzienniku elektronicznym zapisów:    

    np. – nieprzygotowany, nb. – nieobecny.
7. Uczeń może być w wyjątkowych sytuacjach nieprzygotowany do lekcji.
1)  Uczniowie zgłaszają swoje nieprzygotowanie nauczycielowi na początku lekcji.
2)  Nieprzygotowanie nie dotyczy zapowiedzianych prac pisemnych – z wyjątkiem 
       spraw losowych uznanych przez nauczyciela.

8. Jeżeli uczeń nie zgłosi swojego nieprzygotowania – podlega ocenie zgodnie
    przedmiotowym systemem oceniania.

9. Oceny prac z wagą 3 zapisuje się w dzienniku elektronicznym kolorem czerwonym, 
    oceny prac z wagą 2 kolorem zielonym, oceny prac z wagą 1 – kolorem czarnym, 
    inne z wagą 0 –kolorem niebieskim.
    Dopuszcza się wprowadzenie przez nauczyciela krótkiego zapisu słownego 
    opisującego kolumnę z ocenami.

10. Przy ustalaniu oceny z prac pisemnych stosuje się następujące przeliczenia:
100% – 98% – celujący

  97%– 91%  – bardzo dobry

  90%– 75%  – dobry

  74%– 50% –  dostateczny

  49%– 30% – dopuszczający

  29%–  0% – niedostateczny

11. Uczeń ma prawo poprawić ocenę  z wagą 3. 

  1)  Szczegóły i termin poprawy – w tym zakres materiału – uczeń uzgadnia 

          z nauczycielem danego przedmiotu. Poprawa jest jednorazowa. 
    2)  Przy poprawianiu ocen z prac klasowych, wypracowań, sprawdzianów, testów  

         kryteria ocenienia zmieniają się, a otrzymana ocena jest wpisywana obok oceny 
         dotychczasowej w dzienniku elektronicznym.
12. Oceny bieżące wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast śródroczne i roczne 

      w pełnym brzmieniu.

13. Ustala się następujące ogólne kryteria ocen:

    1)  Ocenę celującą otrzymuje uczeń, który:

        a) posiadł wiedzę i biegle wykorzystuje umiejętności objęte programem oraz

            samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia,

        b) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów

            teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danego oddziału, 
             proponuje twórcze rozwiązania zadań zgodnie z programem nauczania danego 
             oddziału.

        c) uczestniczy, osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,

            zawodach sportowych i innych, jest laureatem konkursu międzyszkolnego lub

            posiada inne porównywalne osiągnięcia.

            Na ocenę celującą śródroczną i roczną uczeń powinien uzyskać z danego 
            przedmiotu średnią ważoną wyższą niż 5,25 lub uczeń został laureatem 
            wojewódzkiego konkursu  przedmiotowego z danego przedmiotu.

     2)  Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który:

          a) opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania
              zajęć edukacyjnych w danym oddziale,

          b) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie

              problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania, potrafi 
               zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów 
               w nowych sytuacjach. Na ocenę bardzo dobrą śródroczną i roczną uczeń 
               powinien uzyskać z danego   przedmiotu średnią ważoną wyższą niż 4,65.
      3)  Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który:

          a) nie w pełni opanował wiadomości określone programem nauczania w danym

              oddziale,

          b) poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje (wykonuje) samodzielnie typowe

              zadania teoretyczne lub praktyczne.

              Na ocenę dobrą śródroczną i roczną uczeń powinien uzyskać z danego 
               przedmiotu średnią ważoną wyższą niż 3,65.
       4)  Ocenę dostateczna otrzymuje uczeń, który:

           a) opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania 
               w danym oddziale na poziomie minimalnym,

           b) rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim

              stopniu trudności.

            Na ocenę dostateczną śródroczną i roczną uczeń powinien uzyskać z danego 
            przedmiotu średnią ważoną wyższą  niż 2,65.
        5)  Ocenę dopuszczającą otrzymuje uczeń, który:

           a) ma braki w opanowaniu wiadomości i umiejętności określonych programem

               nauczania w danym oddziale, ale braki te nie przekreślają możliwości 
               uzyskania przez ucznia podstawowych umiejętności z danego przedmiotu 
               w ciągu dalszej nauki,

           b) rozwiązuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim

               stopniu trudności.

               Na ocenę dopuszczającą śródroczną i roczną uczeń powinien uzyskać
               z danego przedmiotu średnią ważoną wyższą niż 1,64.
        6)  Ocenę niedostateczna otrzymuje uczeń, który:

           a) nie opanował wiadomości i umiejętności określonych programem nauczania 

               w danej klasie, a braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają
               dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

           b) nie jest w stanie rozwiązać (wykonać) zadań o niewielkim (elementarnym) 

                stopniu trudności.

           Ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń , którego średnia ważona z danego 
           przedmiotu jest niższa  niż 1,65. Nauczyciel przedmiotu uwzględnia wkład pracy
           ucznia oraz jego zaangażowanie.

15. Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia 
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających w uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, 
co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien się dalej uczyć w formie ustnej lub pisemnej.

Bieżącemu ocenianiu podlegają następujące formy:

     1) odpowiedzi ustne,

     2) prace pisemne: kartkówki, prace klasowe, sprawdziany, prace domowe, karty 
          pracy,

     3) aktywność ucznia na zajęciach edukacyjnych,

     4) prace wytwórcze ucznia (z uwzględnieniem sprawności manualnych
         i artystycznych), prezentacje multimedialne.

     5) testy sprawnościowe (z uwzględnieniem sprawności ruchowej)

     6) udział w projektach, konkursach.
16. Nauczyciel ma obowiązek – wystawiając ocenę niedostateczną na koniec 
pierwszego i drugiego półrocza – pisemnego uzasadnienia w/w ocen, które przedstawia na posiedzeniu klasyfikacyjnym RP.  Uzasadnienie musi zawierać:

     1) określenie stopnia spełnienia przez ucznia wymagań edukacyjnych

     2) zakres materiału, nad którym powinien popracować, aby uzupełnić braki 

         w wiedzy oraz opanować wymagane umiejętności.

§53
1. Ocena zachowania uwzględnia w szczególności:

     - wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

     - postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej,

     - dbanie o honor i tradycje szkoły,

     - dbałość o piękno mowy ojczystej,

     - dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

     - godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

     - okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocenę zachowania śródroczną, roczną i końcową począwszy od klasy 

    czwartej, ustala się według następującej skali:

· wzorowe,

· bardzo dobre,

· dobre,

· poprawne,

· nieodpowiednie, 

· naganne.

3. Ustala się następujące kryteria zachowania:

1) Wzorowe – otrzymuje uczeń, który:

    a) podejmuje dodatkowe zadania z własnej inicjatywy na rzecz klasy, szkoły,

        inspiruje innych do aktywności,

    b) jest tolerancyjny, wrażliwy i właściwie reaguje na przejawy agresji,

    c) jest życzliwy dla otoczenia,

    d) godnie reprezentuje szkołę w międzyszkolnych konkursach,

   e) wykazuje się uczciwością, reaguje na przejawy zła, szanuje godność 

      osobistą własną i innych,

  f) łagodzi konflikty i spory koleżeńskie,

  g) dba o bezpieczeństwo swoje i innych, prawidłowo reaguje na występujące 

       zagrożenia, 

   h) jest zawsze taktowny i prezentuje wysoką kulturę słowa i ubioru

   i) rzetelnie wywiązuje się z obowiązków ucznia.

2) Bardzo dobre – otrzymuje uczeń, który:

  a) chętnie bierze udział w konkursach szkolnych lub międzyszkolnych, 

      przejawia aktywność własną,

  b) zawsze przestrzega zasad bezpieczeństwa własnego i innych,

  c) umiejętnie współdziała w zespole klasowym,

  d) rzetelnie wywiązuje się z powierzonych funkcji i zadań,

  e) bardzo dobrze wywiązuje się z obowiązków szkolnych (jest obowiązkowy 

      i aktywny).

3) Dobre – otrzymuje uczeń, który:

    a) zachowuje się zgodnie z ogólnie przyjętymi normami społecznymi,

    b) przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią,

    c) nie dokucza innym,

    d) nie używa wulgaryzmów, jest: kulturalny, życzliwy i koleżeński, wrażliwy 

        na przemoc i agresję,

    e) przestrzega obowiązków ucznia,

    f) usprawiedliwia na bieżąco nieobecności,

    g) spóźnia się sporadycznie (do 5 spóźnień w semestrze),

    h) zmienia obuwie,

    i) dba o dobro szkolne i dobro społeczności szkolnej.

4) Poprawne – otrzymuje uczeń, który:

    a)zdarza się, że zachowuje się nietaktownie,

    b) nie zawsze przestrzega obowiązków ucznia,

    c) nie dba o kulturę języka,

    d) często się spóźnia (do 10 spóźnień w semestrze),

    e) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia,

    f) samowolnie opuszcza teren szkoły,

    g) nie zmienia obuwia.

5) Nieodpowiednie – otrzymuje uczeń, który:

    a) często nie przestrzega obowiązków ucznia,

    b) w stosunku do otoczenia jest wulgarny,

    c) zachowuje się nietaktownie (jest zaczepny, kłótliwy, prowokuje innych 

        do negatywnych zachowań),

    d) często się spóźnia (powyżej 10 spóźnień w semestrze),

    e) dokucza innym,

    f) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (powyżej 10 godzin w semestrze),

    g) nie dba o mienie szkoły,

    h) nie dba o własne zdrowie (pali papierosy itd.).

6) Naganne – otrzymuje uczeń który:

    a) rażąco łamie zasady szkolne i nie przestrzega kodeksu ucznia, narusza 

        normy współżycia społecznego,

    b) nagminnie się spóźnia,

    c) wagaruje,

    d) dewastuje mienie szkolne,

    e) zagraża bezpieczeństwu innych uczniów,

    f) nie dba o własne zdrowie (pali papierosy itd.) i namawia innych do palenia

        itd.,

    g) narusza godność i nietykalność innych.

4. Czynniki wpływające na podwyższenie oceny zachowania:

1) udział w konkursach szkolnych, międzyszkolnych, zawodach sportowych 

    i imprezach charytatywnych, praca w ramach wolontariatu.

2) chęć niesienia pomocy w nauce i rozwiązywaniu problemów szkolnych,

3) wzorowa frekwencja,

4) kultura języka i zachowania,

5) propagowanie zdrowego stylu życia i zachowań proekologicznych.

5. Czynniki wpływające na obniżenie oceny zachowania:

1) wulgarne słownictwo,

2) nieprzestrzeganie ustaleń i regulaminów,

3) lekceważący stosunek do nauczycieli i innych pracowników szkoły,

4) udział w bójkach, kradzieżach i czynach niezgodnych z ogólnie przyjętymi 

    normami zachowania.

5) niszczenie mienia szkolnego,

6) zakłócanie lekcji, imprez szkolnych, zastraszanie kolegów,

7) palenie papierosów, picie alkoholu, zażywanie środków odurzających.

6. Ocena zachowania nie może mieć wpływu na:

 a). oceny z zajęć edukacyjnych,

 b). promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.

7. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca 

    klasy po zasięgnięciu opinii, uczniów danego oddziału oraz ocenianego 

    ucznia.

8. O ustalonej ocenie wychowawca informuje ucznia i jego rodziców na tydzień

    przed klasyfikacją.

9. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna.

10. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego 

      stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe uwzględnia się wpływ 

      stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie 

      orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego 

      nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej,

      w tym poradni specjalistycznej.

§ 54
1. Zasady oceniania religii/etyki w kl. IV – VIII zgodnie z § 22 ust.5.

    Na świadectwie szkolnym promocyjnym i na świadectwie ukończenia szkoły, 

    w miejscu przeznaczonym na wpisanie ocen klasyfikacyjnych z religii/etyki, 

    wpisuje się:

    1) poziomą kreskę, jeżeli uczeń nie uczęszczał na żadne z tych zajęć,

    2) ocenę z religii albo etyki, jeżeli uczeń uczęszczał na jedne z tych zajęć, 

       bez wskazywania, z jakich zajęć jest to ocena,

   3) ocenę z religii i ocenę z etyki, jeżeli uczeń uczęszczał zarówno na zajęcia

       z religii, jak i etyki. 

2. Uczniowi, który uczęszczał zarówno na zajęcia z religii, jak i etyki, przy wyliczaniu  

    średniej odpowiednio z rocznych lub końcowych ocen klasyfikacyjnych 
    uwzględnia się oceny klasyfikacyjne uzyskane z obydwu tych przedmiotów.

§ 55
Zasady klasyfikowania uczniów.

Tryb uzgadniania przewidywanej oceny śródrocznej i rocznej oraz jej podwyższania odwoławcze.

1. Klasyfikacja śródroczna w klasach IV – VIII polega na okresowym

    podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych
    i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych 

   zajęć i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

2. Klasyfikacji śródrocznej w klasach IV – VIII ucznia z niepełnosprawnością 

    intelektualną w stopniu umiarkowanym dokonuje się z uwzględnieniem 

    ustaleń zawartych w Indywidualnym Programie Edukacyjno – 

    Terapeutycznym, dostosowanym do indywidualnych potrzeb rozwojowych 

     i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia, z uwzględnieniem 

     zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego. Ocena

     ma formę opisową.

3.  Klasyfikacja roczna w kl. IV – VIII polega na podsumowaniu osiągnięć

     edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym 

     roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajęć 

     i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacji rocznej w klasach IV – VIII ucznia z niepełnosprawnością 

    intelektualną w stopniu umiarkowanym dokonuje się z uwzględnieniem 

    ustaleń zawartych w Indywidualnym Programie Edukacyjno – 

    Terapeutycznym, dostosowanym do indywidualnych potrzeb rozwojowych 

    i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia, z uwzględnieniem 

    zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego. Ocena 

    ma formę opisową.

5. Sposób informowania rodziców o przewidywanych ocenach rocznych:
  1) Miesiąc przed klasyfikacją roczną uczniowie i prawni opiekunowie są 

      informowani o przewidywanych ocenach niedostatecznych z zajęć 

      edukacyjnych i możliwościach ich podwyższenia. Nauczyciel informuje 

      ucznia a wychowawca pisemnie jego rodziców.
 2) Na tydzień przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady 

     Pedagogicznej nauczyciele poszczególnych przedmiotów są zobowiązani 

     poinformować uczniów a wychowawcy klas jego rodziców 

     o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych poprzez e-dziennik.
     Rodzic powinien potwierdzić zapoznanie się z ta informacją lub osobiście

     u wychowawcy oddziału.
6.  Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdza się, że poziom osiągnięć 

     edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki 

     w klasie programowo wyższej należy stworzyć uczniowi szansę uzupełnienia 

     braków poprzez skierowanie na zajęcia wyrównawcze lub do indywidualnej

     pomocy w świetlicy.

7. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia 

    edukacyjne, a ocenę zachowania – wychowawca klasy.

8. Na klasyfikację końcową składają się:

     1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, ustalone odpowiednio 

         w klasie programowo najwyższej,

     2) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo 

         najwyższej.

         Klasyfikacji końcowej dokonuje się w klasie programowo najwyższej.

9.  Na 14 dni przed śródrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem 

     Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia 

     edukacyjne oraz wychowawca klasy są zobowiązani poinformować ucznia

     i jego rodziców o przewidywanych dla niego śródrocznych i rocznych

     ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i przewidywanej śródrocznej 

     i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

10.  Na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej 

       nauczyciele przedmiotów i wychowawca poprzez e-dziennik 

       informują rodziców o przewidywanych ocenach przedmiotowych.

11. Rodzice zobowiązani są w ciągu 2-ch dni potwierdzić poprzez e-dziennik
      zapoznanie się z przewidywanymi ocenami dziecka. W przypadku braku takiego 

      podpisu wychowawca odnotowuje ten fakt w dokumentacji wychowawczej.

12. Jeśli uczeń lub jego rodzice nie zgadzają się z przewidywaną roczną oceną 

      klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych, z którą zostali zapoznani pisemnie 

      przez wychowawcę klasy, zgłaszają swoje zastrzeżenia do dyrektora szkoły 

      w formie pisemnej w terminie 2 dni roboczych od dnia zapoznania się

      z przewidywaną oceną.

13. Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejętności tego ucznia odbywa się

      w formie pisemnej i ustnej z każdych zajęć edukacyjnych, w przypadku, 

      których rodzice nie zgadzają się z przewidywaną roczną oceną 

      klasyfikacyjną, w terminie 2 dni roboczych od zgłoszenia zastrzeżeń ucznia 

      lub jego rodziców, jednak nie później niż przed rocznym klasyfikacyjnym 

      posiedzeniem Rady Pedagogicznej.  

14. Dyrektor szkoły następnego dnia po otrzymaniu pisemnego zgłoszenia 

     zastrzeżeń informuje na piśmie ucznia i jego rodziców o wyznaczonym dniu, 

     w którym odbędzie się sprawdzenie wiedzy i umiejętności ucznia w zakresie 

     danych zajęć edukacyjnych.

17. W przypadku zajęć z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania 
fizycznego - sprawdzenie wiedzy i umiejętności ma przede wszystkim formę zadań 

       edukacyjnych.

16. Sprawdzenie wiedzy i umiejętności ucznia przeprowadza nauczyciel danych 

      zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły, 

      nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych. 

 17. Z przeprowadzonych czynności sprawdzających sporządza się protokół 

    (oddzielny dla każdych zajęć), który zawiera:

 1) nazwę zajęć edukacyjnych; 

 2) imię i nazwisko ucznia;

 3) imiona i nazwiska nauczycieli, którzy przeprowadzili czynności 

     sprawdzające;

4) termin tych czynności;

5) zadania sprawdzające;

6) ustaloną roczną ocenę klasyfikacyjną;

7) podpisy nauczycieli, którzy przeprowadzili czynności sprawdzające.

     Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację 

     o ustnych odpowiedziach ucznia lub o wykonaniu przez ucznia zadania

     praktycznego.

18. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodziców oraz protokół

     z przeprowadzonych czynności sprawdzających stanowią dokumentację 

     w w/w sprawie.

19. Warunkiem ubiegania się o otrzymanie wyższej niż przewidywana rocznej

      oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych jest złożenie wniosku 

      przez ucznia lub jego rodziców. 

 20. Warunkiem ubiegania się o otrzymanie wyższej niż przewidywana rocznej 

       oceny klasyfikacyjnej zachowania jest złożenie wniosku przez ucznia 

       lub jego rodziców.

21.  Tryb odwoławczy dotyczący przewidywanej oceny zachowania w klasach 

       IV – VIII jest taki sam jak przy ocenach przedmiotowych za wyjątkiem

       składu komisji weryfikującej ocenę zachowania.

22. W skład komisji wchodzą: dyrektor szkoły, wychowawca klasy, pedagog

      szkolny, przedstawiciel samorządu uczniowskiego i przedstawiciel rady 

      rodziców.

23. Celem komisji jest ponowne rozpatrzenie kwestionowanej, przewidywanej 

      oceny zachowania. Decyzja komisji jest ostateczna.

§ 56
   1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć 

       edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny z powodu 

       nieobecności ucznia na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych 

       przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym

       planie nauczania. 

   2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może 

       zdawać egzamin klasyfikacyjny. 

    3.  Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności 

         może zdawać na egzamin klasyfikacyjny za zgodą rady pedagogicznej. 

    4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również:

       1) uczeń realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok 

           lub program nauki, 

       2) uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.

     5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa 

         w ust. 4 pkt 2 nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: zajęcia 

         techniczne lub technika, plastyka, muzyka  i wychowanie fizyczne

         oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.

    6. Uczniowi, o którym mowa w ust. 4 pkt 2 nie ustala się oceny zachowania.

    7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej

        z wyjątkiem zajęć edukacyjnych: plastyka, muzyka, zajęcia techniczne 

        lub technika, zajęcia komputerowe lub informatyk i wychowanie fizyczne, 

       z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę ćwiczeń 

       praktycznych.

    8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor w uzgodnieniu

        z uczniem i jego rodzicami.  Egzamin ten przeprowadza się nie później

        niż w dniu  poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć 

        dydaktycznych - wychowawczych.

     9.  Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpi do egzaminu  

          klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego

          w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

    10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2, 3

           i 4a pkt1 przeprowadza komisja, w skład, której wchodzą:

          1) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, – jako 

              przewodniczący komisji;

          2) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.

   11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, 

         przeprowadza komisja, powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił 

         na spełnienie przez ucznia odpowiednio obowiązku szkolnego

         lub obowiązku nauki poza szkołą. 

         W skład komisji wchodzą:

          1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora

               szkoły - jako przewodniczący komisji;

          2) nauczyciel lub nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych,

               z których  jest przeprowadzany ten egzamin.

     12. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust.4 

           oraz jego rodzicami) liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może 

           zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia.

     13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni - w charakterze 

           obserwatorów - rodzice ucznia.

     14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół 

           zawierający: skład komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, 

      wynik egzaminu oraz ocenę ustaloną przez komisję. Do protokołu 

     załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych

     odpowiedziach ucznia oraz wykonanych przez niego zadaniach 

      i ćwiczeniach. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

     15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych,

          w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej 

          wpisuje się „nieklasyfikowany”.

§ 57
      1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu 

           klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych

           jest ostateczna, z zastrzeżeniem ust. 2.

       2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu

           klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć 

           edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§58
  1. Począwszy od klasy czwartej szkoły podstawowej, uczeń otrzymuje 

      promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich 

     obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie 

     nauczania, uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny 

     niedostatecznej.

2. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku 

    klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią 

    ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania,

    otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.  

 3. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 1 nie otrzymuje 

     promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę z zastrzeżeniem

     § 29 ust.9.

 4. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim 

     i ponadwojewódzkim otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą 

     roczną (śródroczną) ocenę klasyfikacyjną. 

§ 59
  1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku 

      klasyfikacji rocznej (śródrocznej) uzyskał ocenę niedostateczną z jednych 

      albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych może zdawać egzamin

      poprawkowy z tych zajęć.

  2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz ustnej, z wyjątkiem 

      egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki
      wychowania fizycznego, z których egzamin powinien mieć
      przede wszystkim formę ćwiczeń praktycznych.

  3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia 

      zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.  Egzamin ten

      przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.

      4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora 

          szkoły. 

          W skład komisji wchodzą:

            1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – 

               jako przewodniczący komisji,

            2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne 
            3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.

       5. Nauczyciel, o którym mowa w ust 4 pkt 2, może być zwolniony z udziału 

          w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie 

          uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły 

          powołuje, jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego 

          takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela 

          zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem

          tej szkoły. 

       6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół 

           zawierający: 

              a) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin;

              b) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji, o której 

                  mowa w ust. 4;

              c) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

              d) imię i nazwisko ucznia;

              e) zadania egzaminacyjne;

              f) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.

           Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą 

           informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację

           o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi 

           załącznik do arkusza ocen ucznia.

      7. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu 

          Poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego

          w dodatkowym terminie, określonym przez dyrektora szkoły, nie później 

          niż do 30 września.

          Przepisy ust. 1-6 stosuje się również w przypadku rocznej oceny 

          klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu 

          poprawkowego, z tym, że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni 

          roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W innym 

         przypadku ocena ustalona przez komisję, o której mowa w ust. 4 jest 

         ostateczna.

       8. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji

           i powtarza klasę. 

       9. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej, Rada 

           Pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego 

           promować ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych 

           obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe

           zajęcia edukacyjne są, zgodne ze szkolnym planem nauczania, 

           realizowane w klasie programowo wyższej.

     10. Uczeń kończy szkołę podstawową, jeżeli w wyniku klasyfikacji 

           końcowej uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny 

           niedostatecznej.

§ 60
1. W ostatniej klasie 8-letniej szkoły podstawowej przeprowadzany jest egzamin
    ósmoklasisty.
2. Egzamin ósmoklasisty jest egzaminem obowiązkowym, co oznacza, że każdy 

      uczeń musi do niego przystąpić, aby ukończyć szkołę.

3. Do egzaminu ósmoklasisty nie przystępuje uczeń posiadający orzeczenie 

    o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność 

    intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym

    lub niepełnosprawności sprzężone, gdy jedną z niepełnosprawności jest

     niepełnosprawność intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym. 

4. Z przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty może być zwolniony uczeń 

    posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane 

   ze względu na niepełnosprawności sprzężone inne niż niepełnosprawność 

   intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym. Z wnioskiem

   o zwolnienie występują rodzice ucznia do dyrektora okręgowej komisji 

   egzaminacyjnej. Wniosek musi być pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora 

   szkoły.

5. Z przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty może być również zwolniony

    uczeń, który – ze względu na szczególny przypadek losowy lub zdrowotny 

    – nie mógł przystąpić do egzaminu ani w terminie głównym, ani w terminie 

    dodatkowym. 

6. Egzamin ósmoklasisty pełni następujące funkcje:

   1) określa poziom wykształcenia ogólnego uczniów w zakresie  

       obowiązkowych przedmiotów egzaminacyjnych i zapewnia uczniowi, jego 

       rodzicom, nauczycielom oraz władzom oświatowym informację zwrotną 

       na temat tego poziomu wykształcenia

  2) zastępuje egzamin wstępny do szkół ponadpodstawowych,

       które wykorzystują wyniki egzaminu ósmoklasisty z poszczególnych 

       przedmiotów jako kryteria w procesie rekrutacji, jeżeli liczba kandydatów 

       jest większa niż liczba wolnych miejsc w danej szkole.

7. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

8. Ósmoklasista przystępuje do egzaminu z trzech

    przedmiotów obowiązkowych, tj.:

    1) języka polskiego

    2) matematyki

    3) języka obcego nowożytnego.

9. (UCHYLONY)
10. Ósmoklasista przystępuje do egzaminu z języka obcego nowożytnego,
      którego uczy się w szkole w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych.

11. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni:

      1) pierwszego dnia – egzamin z języka polskiego, który trwa 120 minut

      2) drugiego dnia – egzamin z matematyki, który trwa 100 minut

      3) trzeciego dnia – egzamin z języka obcego nowożytnego.
12. Wyniki egzaminu przedstawiane są w procentach i na skali centylowej. 

13. Komunikat w sprawie:

     1) harmonogramu przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty w terminie 

         głównym i terminie dodatkowym jest ogłaszany nie później niż do dnia 20 

         sierpnia roku szkolnego poprzedzającego rok szkolny, w którym jest

         przeprowadzany egzamin ósmoklasisty;

    2) materiałów i przyborów pomocniczych, z których można korzystać

        na egzaminie ósmoklasisty jest ogłaszany nie później niż do dnia 10 

        września roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin 

        ósmoklasisty;

   3) szczegółowych sposobów dostosowania warunków i form przeprowadzania

       egzaminu ósmoklasisty jest ogłaszany nie później niż do dnia 10 września 

       roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin ósmoklasisty.

14. Podczas egzaminu z każdego przedmiotu każdy zdający siedzi

      przy osobnym stoliku. Na stoliku mogą znajdować się wyłącznie arkusze 

      egzaminacyjne, materiały i przybory pomocnicze wskazane w komunikacie 

      dyrektora CKE oraz – w przypadku uczniów chorych 

      lub niepełnosprawnych – leki i inne pomoce konieczne ze względu

      na chorobę lub niepełnosprawność.

15. Do sali egzaminacyjnej nie można wnosić żadnych urządzeń 

     telekomunikacyjnych, np. telefonów komórkowych, odtwarzaczy mp3, 

     smartwatch-y, ani korzystać z nich w tej sali. Złamanie powyższej zasady

     będzie każdorazowo skutkować unieważnieniem egzaminu z danego 

     przedmiotu. 

16. W czasie egzaminu zdający mogą opuszczać salę egzaminacyjną 

      w uzasadnionej sytuacji, po uzyskaniu zezwolenia przewodniczącego

      zespołu nadzorującego i po zapewnieniu warunków wykluczających 

      możliwość kontaktowania się z innymi osobami, poza osobami 

      udzielającymi pomocy medycznej.

17. Członkowie zespołu nadzorującego nie mogą udzielać zdającym 

      wyjaśnień dotyczących zadań egzaminacyjnych. Nie mogą również w żaden

      sposób komentować zadań egzaminacyjnych.

18. W przypadku:

      1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwiązywania zadań egzaminacyjnych,

      2) zakłócania przebiegu egzaminu, 

      3) wniesienia do sali egzaminacyjnej materiałów lub przyborów 

          pomocniczych niewymienionych w komunikacie dyrektora CKE

          egzamin danego ucznia z danego przedmiotu egzaminacyjnego może zostać 

          unieważniony.

19.  W szczególnych przypadkach wynikających ze stanu zdrowia 

        lub niepełnosprawności ucznia, za zgodą dyrektora okręgowej komisji 

        egzaminacyjnej, egzamin ósmoklasisty może być przeprowadzony

        w innym miejscu niż szkoła.

20. Wniosek o wyrażenie zgody, o której mowa w § 30 ust. 19, składa 

      do dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej dyrektor szkoły 

      w porozumieniu z rodzicami ucznia nie później niż na 3 miesiące 

      przed terminem egzaminu ósmoklasisty.

21. W uzasadnionych przypadkach wniosek o wyrażenie zgody, o której mowa 

      w § 30 ust. 19, może być złożony w terminie późniejszym niż określony

      w § 30 ust. 20.

22. Dyrektor szkoły informuje na piśmie rodziców ucznia o wskazanym

      przez radę pedagogiczną sposobie lub sposobach dostosowania warunków 

      lub formy przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty do jego potrzeb 

      edukacyjnych i możliwości psychofizycznych, nie później niż do dnia 20

       listopada roku szkolnego, w którym uczeń przystępuje do egzaminu

       ósmoklasisty.

23. Jeżeli konieczność dostosowania warunków lub formy przeprowadzania  

      egzaminu ósmoklasisty dla ucznia wystąpiła po przekazaniu wykazu, 

      o którym mowa w § 30 ust. 24, dyrektor szkoły informuje niezwłocznie

      na piśmie rodziców ucznia o wskazanym przez radę pedagogiczną sposobie

      lub sposobach dostosowania warunków lub formy przeprowadzania 

      egzaminu ósmoklasisty. Dyrektor szkoły informuje niezwłocznie dyrektora 

      okręgowej komisji egzaminacyjnej o konieczności dostosowania formy 

      przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty dla danego ucznia i przekazuje 

      dane osobowe tego ucznia, o których mowa w § 30 ust. 24 pkt. 1.

24. 1). Dyrektor szkoły, na podstawie złożonych deklaracji i informacji, 

         sporządza wykaz uczniów przystępujących do egzaminu ósmoklasisty. 

         Wykaz zawiera:

a) dane uczniów: imię (imiona) i nazwisko, numer PESEL, a w przypadku braku 

     numeru PESEL – serię i numer paszportu lub innego dokumentu 

     potwierdzającego tożsamość, datę i miejsce urodzenia, płeć, oznaczenie 

     oddziału i numer ucznia w dzienniku lekcyjnym;

b) informację o języku obcym nowożytnym, z którego uczniowie przystąpią 

    do egzaminu ósmoklasisty;

c) informację o uczniach, którzy zamierzają przystąpić do egzaminu 

    ósmoklasisty z danego przedmiotu w języku danej mniejszości narodowej, 

     mniejszości etnicznej lub języku regionalnym;

d) informację o uczniach, którzy korzystają z dostosowania:

   -  formy przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty,

   - warunków przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty;

e) informację o przedmiotach do wyboru, z których uczniowie przystąpią

   do egzaminu ósmoklasisty.

2. Wykaz, o którym mowa w pkt 1, dyrektor szkoły przekazuje dyrektorowi 

    okręgowej komisji egzaminacyjnej w postaci elektronicznej przy użyciu 

     systemu wymiany plików wskazanego przez dyrektora tej komisji.

3. Wykaz, o którym mowa w pkt 1, jest przekazywany w terminie określonym

     przez dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej, jednak nie później

     niż do dnia 30 listopada roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany 

    egzamin ósmoklasisty.

25. Jeżeli informacja została złożona po przekazaniu dyrektorowi okręgowej 

      komisji egzaminacyjnej wykazu, o którym mowa w § 30 ust. 24, dyrektor 

      szkoły informuje niezwłocznie dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej 

      o:

1) zmianie języka obcego nowożytnego wskazanego w deklaracji;

2) zmianie przedmiotu do wyboru wskazanego w deklaracji;

3) rezygnacji z przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu

     w języku danej mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języku 

     regionalnym.

26. Przewodniczący zespołu egzaminacyjnego, nie później niż na 2 miesiące 

      przed terminem egzaminu ósmoklasisty, powołuje członków zespołu 

      egzaminacyjnego oraz może powołać zastępcę przewodniczącego 

      tego zespołu spośród członków zespołu.

27. Przewodniczący zespołu egzaminacyjnego lub jego zastępca powinni odbyć 

     szkolenie w zakresie organizacji egzaminu ósmoklasisty organizowane 

     przez okręgową komisję egzaminacyjną w roku szkolnym, w którym jest 

     przeprowadzany egzamin ósmoklasisty, oraz przeprowadzić takie szkolenie 

     dla nauczycieli zatrudnionych w danej szkole wchodzących w skład zespołów 

     nadzorujących.

28. Przewodniczący zespołu egzaminacyjnego kieruje pracą tego zespołu 

      i zapewnia prawidłowy przebieg egzaminu ósmoklasisty 

      oraz bezpieczeństwo i higienę pracy podczas egzaminu ósmoklasisty,

      w szczególności nadzoruje:

1) przygotowanie sal egzaminacyjnych;

2) prawidłowe zabezpieczenie dokumentacji dotyczącej przygotowania

    i przebiegu egzaminu ósmoklasisty.

29. Przewodniczący zespołu egzaminacyjnego, nie później niż na miesiąc

     przed terminem egzaminu ósmoklasisty, powołuje zespoły nadzorujące 

     przebieg egzaminu ósmoklasisty w poszczególnych salach egzaminacyjnych 

     oraz wyznacza przewodniczących tych zespołów.

30. Jeżeli przewodniczący zespołu nadzorującego lub członek tego zespołu

      z powodu choroby lub innych ważnych przyczyn nie mogą wziąć udziału

      w egzaminie ósmoklasisty, przewodniczący zespołu egzaminacyjnego 

      powołuje w zastępstwie innego przewodniczącego zespołu nadzorującego 

      lub członka tego zespołu.

31. Przewodniczący zespołu nadzorującego kieruje pracą tego zespołu

      i zapewnia prawidłowy przebieg egzaminu ósmoklasisty w danej sali 

      egzaminacyjnej.

32. Zadaniem zespołu nadzorującego jest w szczególności zapewnienie 

     samodzielnej pracy uczniów w czasie trwania egzaminu ósmoklasisty

     w danej sali egzaminacyjnej.

33. W skład zespołu nadzorującego wchodzi co najmniej 2 nauczycieli, 
      z tym że co najmniej jeden nauczyciel jest zatrudniony w:

1) szkole, w której jest przeprowadzany egzamin ósmoklasisty; nauczyciel ten 

    pełni funkcję przewodniczącego zespołu;

2) innej szkole lub w placówce.

34. Jeżeli w sali egzaminacyjnej jest więcej niż 25 uczniów, liczbę członków 

      zespołu nadzorującego zwiększa się o jednego nauczyciela na każdych 

      kolejnych 20 uczniów.

35. W skład zespołu nadzorującego nie może wchodzić:

1) w przypadku egzaminu ósmoklasisty nauczyciel zajęć edukacyjnych, 

    z których jest przeprowadzany ten egzamin;

2) w przypadku egzaminu ósmoklasisty z języka obcego nowożytnego – 

    nauczyciel języka obcego nowożytnego, z zakresu, którego
     jest przeprowadzany ten egzamin.

36. Jeżeli do egzaminu ósmoklasisty z języka obcego nowożytnego

      albo z przedmiotów przeprowadzanych w języku danej mniejszości

      narodowej, mniejszości etnicznej lub języku regionalnym, przystępuje 

      uczeń, który korzysta z dostosowania warunków przeprowadzania egzaminu 

      ósmoklasisty polegającego na obecności i pomocy nauczyciela

      wspomagającego, w skład zespołu nadzorującego przebieg tego egzaminu 

      w danej sali egzaminacyjnej zamiast jednego z nauczycieli, o których mowa 

      w ust. 33, może wchodzić nauczyciel danego języka będący nauczycielem 

      wspomagającym.

37. O godzinie wyznaczonej przez przewodniczącego zespołu egzaminacyjnego 

      uczniowie wchodzą do sali egzaminacyjnej pojedynczo i losują numery 

      stolików. Przewodniczący zespołu nadzorującego może odstąpić 

      od losowania numerów stolików w przypadku uczniów korzystających 

      z dostosowania warunków lub formy przeprowadzania egzaminu 

      ósmoklasisty.

38. Członkowie zespołu nadzorującego rozdają uczniom arkusze 

      egzaminacyjne, polecając sprawdzenie, czy są one kompletne i zawierają 

      zeszyty zadań egzaminacyjnych, karty odpowiedzi lub karty rozwiązań 

      zadań egzaminacyjnych.

39. Uczeń zgłasza przewodniczącemu zespołu nadzorującego braki w arkuszu 

      egzaminacyjnym i otrzymuje nowy arkusz egzaminacyjny.

40. Informację o wymianie arkusza egzaminacyjnego przewodniczący zespołu 

      nadzorującego zamieszcza w protokołach. Wymianę arkusza 

     egzaminacyjnego uczeń potwierdza podpisem w protokole.

41. Przed rozpoczęciem egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu 

      w wyznaczonych miejscach arkusza egzaminacyjnego zamieszcza się kod 

      ucznia i numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL – serię i numer 

      paszportu lub innego dokumentu potwierdzającego tożsamość, oraz naklejki 

      przygotowane przez okręgową komisję egzaminacyjną.

42. Uczeń nie podpisuje arkusza egzaminacyjnego.

43. Przed rozpoczęciem egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu 

      członkowie zespołu nadzorującego sprawdzają w obecności uczniów

      poprawność zamieszczenia danych oraz naklejek w arkuszu 

      egzaminacyjnym.

44. Do czasu trwania egzaminu ósmoklasisty nie wlicza się czasu 

      przeznaczonego na sprawdzenie przez ucznia poprawności przeniesienia 

      odpowiedzi na kartę odpowiedzi.

45. Egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu rozpoczyna się o godzinie 

      określonej w komunikacie w sprawie harmonogramu przeprowadzania 

      egzaminu ósmoklasisty w terminie głównym i terminie dodatkowym. Czas 

      trwania egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu rozpoczyna się

      z chwilą zapisania w widocznym miejscu przez przewodniczącego zespołu 

      nadzorującego czasu rozpoczęcia i zakończenia pracy uczniów.

46. W czasie trwania egzaminu ósmoklasisty:

1) stoliki, przy których pracują uczniowie, są ustawione w jednym kierunku;

2) na stolikach mogą się znajdować tylko arkusze egzaminacyjne oraz materiały 

    i przybory pomocnicze wymienione w komunikacie w sprawie materiałów

    i przyborów pomocniczych, z których można korzystać na egzaminie

    ósmoklasisty.

47. Uczeń, który jest chory, może korzystać w czasie trwania egzaminu 

      ósmoklasisty ze sprzętu medycznego i leków koniecznych ze względu 

      na chorobę.

48. W czasie trwania egzaminu ósmoklasisty w sali egzaminacyjnej mogą 

      przebywać wyłącznie uczniowie, przewodniczący zespołu egzaminacyjnego, 

      osoby wchodzące w skład zespołu nadzorującego, nauczyciele 

      wspomagający lub specjaliści z zakresu danego rodzaju niepełnosprawności, 

      niedostosowania społecznego lub zagrożenia niedostosowaniem społecznym 

     oraz obserwatorzy.

49. Po zakończeniu egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu osoby

      wchodzące w skład zespołu nadzorującego zbierają od uczniów zeszyty

      zadań egzaminacyjnych, karty odpowiedzi lub karty rozwiązań zadań 

      egzaminacyjnych wskazane w informacji o sposobie organizacji

      i przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty.

50. Przewodniczący zespołu nadzorującego lub upoważniony przez niego 

      członek tego zespołu pakuje w sali egzaminacyjnej zeszyty zadań 

      egzaminacyjnych, karty odpowiedzi lub karty rozwiązań zadań 

      egzaminacyjnych wskazane w informacji o sposobie organizacji

      i przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty, do zwrotnych kopert i zakleja je 

      w obecności pozostałych osób wchodzących w skład zespołu nadzorującego 

      oraz przedstawiciela uczniów, a następnie przekazuje niezwłocznie 
      te koperty oraz pozostałe materiały egzaminacyjne przewodniczącemu zespołu 

      egzaminacyjnego.

51. Przewodniczący zespołu egzaminacyjnego przechowuje i zabezpiecza 

       koperty, o których mowa w ust. 50, a następnie dołącza je do protokołu 

       zbiorczego.

52. W przypadku zagrożenia lub nagłego zakłócenia przebiegu egzaminu 

       ósmoklasisty z danego przedmiotu przewodniczący zespołu 

       egzaminacyjnego zawiesza lub przerywa egzamin ósmoklasisty z tego 

       przedmiotu i powiadamia o tym dyrektora okręgowej komisji

       egzaminacyjnej.

53. Dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej, w porozumieniu z dyrektorem

     Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, podejmuje decyzję w sprawie dalszego 

     przebiegu egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu.

54. Przewodniczący zespołu egzaminacyjnego informuje dyrektora okręgowej 

      komisji egzaminacyjnej o uzyskanym przez ucznia tytule laureata

      lub finalisty olimpiady przedmiotowej oraz laureata konkursu 

      przedmiotowego, uprawniającym do zwolnienia z egzaminu ósmoklasisty

      z danego przedmiotu.

55. W przypadku ucznia, o którym mowa w ust. 54 w zaświadczeniu

       o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty, w miejscach 

       przeznaczonych na wpisanie wyniku egzaminu ósmoklasisty z danego 

       przedmiotu, wpisuje się „100% punktów” oraz odpowiednio „zwolniony” 

       albo „zwolniona”.

56. Prace egzaminacyjne uczniów: zeszyty zadań egzaminacyjnych, karty 

      odpowiedzi lub karty rozwiązań zadań egzaminacyjnych, a także wykazy 

      oraz kopie zaświadczeń przechowuje okręgowa komisja egzaminacyjna 

      przez okres 6 miesięcy, licząc od dnia przekazania szkołom zaświadczeń 

      o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty określonego

      w komunikacie w sprawie harmonogramu przeprowadzania egzaminu 

      ósmoklasisty w terminie głównym i terminie dodatkowym.

57. Protokoły zbiorcze przechowuje okręgowa komisja egzaminacyjna

      przez okres 2 lat, licząc od dnia przekazania szkołom zaświadczeń

      o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty określonego

      w komunikacie w sprawie harmonogramu przeprowadzania egzaminu 

      ósmoklasisty w terminie głównym i terminie dodatkowym.
Rozdział VII

Uczniowie i ich rodzice.

§62
1. Rodzice uczniów i nauczyciele współpracują ze sobą w sprawach

     wychowania i kształcenia uczniów. 

2. Rodzice uczniów mają prawo do:
   1) znajomości zadań i zamierzeń edukacyjnych w szkole;
   2) uzyskania w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka

       i jego postępów lub trudności w nauce bądź zachowaniu;
   3) znajomości wymagań edukacyjnych z poszczególnych przedmiotów

      oraz kryteriów oceniania;
   4) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego kształcenia swych 

      dzieci;
  5) wyrażania opinii i występowania z wnioskami dotyczącymi wszystkich spraw 

      szkoły za pośrednictwem Rady Rodziców;
  6) wyrażania opinii na temat planowanych wycieczek szkolnych;
  7) wyrażania zgody na uczestnictwo dziecka w wycieczkach i zawodach 

      szkolnych;
  8) występowania z wnioskiem o indywidualny tok nauki lub indywidualny 

      program nauki;
  9) zgłoszenia zastrzeżenia w przypadku, gdy uznają, że ustalona roczna 

      klasyfikacyjna ocena końcowej z zajęć edukacyjnych lub roczna 

      klasyfikacyjna ocena z zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami 

      dotyczącymi trybu ustalania tych ocen;

10) występowania z wnioskiem o zbadanie trybu wystawienia (niezgodnej ich 

     zdaniem) końcowej oceny zachowania;
11) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

3 Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu są obowiązani do:

1). dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły;

2). zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne;

3). zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowanie się 

     do zajęć;

4). informowanie, w terminie do 30 września każdego roku, dyrektora szkoły 

     podstawowej, w obwodzie, której dziecko mieszka, o realizacji obowiązku 

     szkolnego spełnianego w innej szkole w kraju, za granica, bądź

      przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego państwa w Polsce 

      oraz o zmianach w tym zakresie;

5). zapewnienia dziecku warunków nauki określonych w zezwoleniu wydanym 

     przez dyrektora szkoły na realizację obowiązku szkolnego poza szkołą;

6). przekazywania informacji na temat stanu zdrowia dziecka mogących mieć 

     wpływ na bezpieczeństwo i funkcjonowanie dziecka w szkole;

7). usprawiedliwiania nieobecności dziecka w szkole poprzez dziennik elektroniczny;

8). odpowiedzialności za działania swego dziecka wymierzone

      przeciw społeczności szkolnej lub mieniu szkolnemu;

9). zapoznania się ze Statutem Szkoły i przestrzeganiu go w zakresie ich 

     dotyczącym.

4. Szkoła organizuje stałe spotkania z prawnymi opiekunami uczniów 

    (indywidualne i w formie zbiorowej - zebrania). 
    W szczególnych przypadkach np. czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły

    współpraca z rodzicami może odbywać również się za pośrednictwem różnych
     kanałów komunikacji: dziennik elektroniczny, e-mail, kontakt telefoniczny 

     (na numer służbowy), platformy komunikacyjne wskazane przez Szkołę.
5. Harmonogram spotkań z prawnymi opiekunami uczniów ustala się 

    na początku każdego roku szkolnego, podając do publicznej wiadomości. 

§63
1. Uczeń ma prawo do:

    1) Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami 

         higieny pracy umysłowej, zapewniającego zachowanie właściwych 

         proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania

         i zaspakajania własnych zainteresowań,

   2) Opieki wychowawczej i warunków pobytu w Szkole zapewniających 

        bezpieczeństwo psychiczne i fizyczne.

  3) Ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej. 

  4) Ochrony i poszanowania godności osobistej,

  5) Korzystania z pomocy materialnej stałej lub doraźnej w zależności

     od własnych potrzeb i możliwości finansowych Szkoły,

  6) Życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno – 

      wychowawczym,

  7) Swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących 

      Szkoły, a także światopoglądowych i religijnych, jeśli nie narusza to dobra 

      innych osób.

 8) Inspiracji i pomocy w rozwijaniu zainteresowań, zdolności, talentów.

 9) Sprawiedliwej, umotywowanej, obiektywnej i jawnej oceny postępów 

     w nauce oraz oceny zachowania zgodnie ze szkolnymi kryteriami.

10) Pomocy w przypadku trudności w nauce.

11) Korzystania z pomocy psychologiczno – pedagogicznej.

12) Korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, 

       księgozbioru biblioteki.

13) Wpływu na wybór realizowanych w Szkole zajęć pozalekcyjnych 

      i organizowania działalności rozrywkowej, sportowej, kulturalnej 

      i poznawczej poprzez działalność samorządową w ramach Samorządu 

      Uczniowskiego.

14) Demokratycznego wyboru reprezentujących jego interesy przedstawicieli 

      Samorządu Uczniowskiego.

15) Reprezentowania Szkoły w konkursach, zawodach, przeglądach na szczeblu 

      pozaszkolnym i innych imprezach.

16) Odpoczynku w czasie przerw międzylekcyjnych, przerw świątecznych, ferii, 

       wakacji,

17) Powiadomienia z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie 

       sprawdzianów, wiadomości i umiejętności, przy zastrzeżeniu, że w jednym 

       dniu może odbyć się tylko jeden sprawdzian, a w tygodniu nie więcej

        niż trzy,

18) Poinformowania z tygodniowym wyprzedzeniem o proponowanych

       przez nauczycieli ocenach śródrocznych i rocznych, a z miesięcznym 

       wyprzedzeniem o zagrażającej śródrocznej lub rocznej ocenie 

       niedostatecznej lub obniżonej ocenie zachowania,

§64
1. W przypadku naruszenia praw wynikających ze Statutu szkoły i Konwencji

    o Prawach Dziecka uczeń może samodzielnie lub za pośrednictwem swoich  

    przedstawicieli złożyć skargę:
1) w przypadku naruszenia praw przez innego ucznia do Rzecznika Praw

    Ucznia, wychowawcy klasy lub pedagoga szkolnego;
2) w przypadku naruszenia praw przez pracownika niepedagogicznego szkoły

     do wychowawcy klasy, Rzecznika Praw Ucznia lub pedagoga szkolnego;
3) w przypadku naruszenia praw przez nauczyciela do wychowawcy klasy 
    Rzecznika Praw Ucznia lub pedagoga szkolnego;
4) w przypadku naruszenia praw przez wychowawcę klasy do Rzecznika 

    Praw Ucznia, pedagoga szkolnego;
5) w przypadku naruszenia praw przez pedagoga szkolnego do Dyrektora 

    Szkoły Rzecznika Praw Ucznia.

2. Wszystkie skargi winny być rozpatrywane i rozstrzygnięte na drodze 

    mediacji. 

3. Obowiązek dokumentowania rozpatrywanych skarg spoczywa odpowiednio 

    na wychowawcy oraz na pedagogu szkolnym. 
4. Uczeń ma prawo odwołać się do Dyrektora szkoły, jeśli uważa sposób 

     rozpatrzenia skargi za niezadowalający. 

§65 

1. W przypadku rażącego naruszenia praw wynikających ze Statutu Szkoły

    i Konwencji o Prawach Dziecka uczeń lub jego rodzice mają prawo złożyć

    w ciągu 30 dni od chwili naruszenia prawa wniosek o przeprowadzenie 

    postępowania wyjaśniającego.

2. Dyrektor Szkoły w ciągu 14 dni od złożenia wniosku powołuje komisję

    w skład, której wchodzą: dyrektor, pedagog, wychowawca klasy, rodzice 

    ucznia. 

3. Komisja w ciągu 14 dni od dnia jej powołania rozpatruje skargę 

    oraz powiadamia o wynikach swego postępowania zainteresowane strony. 

4. Dyrektor szkoły podejmuje ostateczną decyzję w przedmiotowej sprawie. 

5. Rodzicom od decyzji dyrektora przysługuje odwołanie do Śląskiego Kuratora

    Oświaty. 


§66
Obowiązki Ucznia.

1.Przestrzeganie postanowień zawartych w Statucie Szkoły i obowiązujących 

     regulaminach. 

2. Rzetelne i systematyczne uczenie się (opanowanie i utrwalenie wiadomości

    i umiejętności zawartych w realizowanym w klasie programie nauczania

    w terminach wskazanych przez nauczyciela; odrabianie prac domowych; 

    systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajęciach dydaktycznych

    i w innych formach działalności szkoły) oraz właściwe zachowanie się

    na zajęciach edukacyjnych i w czasie trwania przerw.

3. Poszanowanie godności i własności swojej oraz drugiego człowieka. 

    Przestrzeganie zasad kultury i właściwe zachowanie wobec nauczycieli

    i innych pracowników szkoły, uczniów i rodziców.

4. Przestrzeganie zasad higieny osobistej, dbanie o zdrowie swoje jak i kolegów, 

    szczególnie respektowanie zakazu palenia, picia alkoholu i używania środków 

    odurzających oraz przynoszenia przedmiotów zagrażających zdrowiu i życia.

5. Dbanie o bezpieczeństwo na terenie szkoły (zakaz bójek, biegania, gry 

    w piłkę na korytarzach itp.) 

6. Troska o porządek i estetykę pomieszczeń szkolnych, szanowanie sprzętu 

    szkolnego jako wspólnej własności. 

7. Noszenie legitymacji uczniowskiej (także poza szkołą), zeszytu 

    korespondencji, dzienniczka ucznia, obuwia zmiennego.

8. Dbanie o czystość mowy ojczystej i estetyczny wygląd własny, podkreślanie

   odświętnym strojem uroczystości szkolnych.

 9. Regularne uczęszczanie do szkoły i nieopuszczanie zajęć szkolnych 

     bez uzasadnionych powodów. Wszystkie nieobecności należy usprawiedliwić 

     u wychowawcy. Rodzice uczniów usprawiedliwiają nieobecność ucznia 

     w ciągu tygodnia od jego powrotu do szkoły; formy: pisemna z czytelnym 

     podpisem lub ustna – nieobecności do tygodnia, zaświadczenie od lekarza – 

     powyżej tygodnia.

10. W razie wcześniejszego, niż to określa przydział godzin, przyjścia do szkoły 

      oczekiwać na lekcje wyłącznie w pomieszczeniach świetlicy szkolnej. 

11. Informowanie rodziców o wynikach w nauce i zachowaniu, czego znakiem 

      jest podpis rodziców uczniów pod ocenami i uwagami w dzienniczku 

      ucznia. 

 12. Godne reprezentowanie szkoły, przestrzeganie zasad współżycia 

       społecznego. 

13. Indywidualna odpowiedzialność za noszone przez siebie i przynoszone

      do Szkoły rzeczy drogie i wartościowe. 

14. Noszenia jednolitego stroju:

      1) w dni powszednie: ustalony strój jednolity z logo szkoły
       2) w czasie uroczystości państwowych i szkolnych: 

            biała bluzka/koszula, granatowa/czarna spódnica, granatowe/czarne spodnie

             (zabronione jest: jeansowe spodnie/ jeansowa spódnica).

15. Strój jednolity obowiązuje od poniedziałku do czwartku.

      Piątek uznaje się „dniem kolorowym”, bez stroju jednolitego. 

 16. Respektowanie ustaleń dotyczących korzystania z telefonów komórkowych 
       i innych urządzeń multimedialnych na terenie szkoły:

       1) Uczniowie mogą przynieść do szkoły telefon komórkowy i inne urządzenia

           multimedialne tylko na własną odpowiedzialność, za zgodą rodziców.

       2) Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zniszczenie, zgubienie 

           czy kradzież przyniesionego sprzętu.

       3) Podczas zajęć lekcyjnych obowiązuje całkowity zakaz używania 

 telefonu i innego sprzętu multimedialnego, z wyjątkiem zajęć, na których w/w  sprzęt wykorzystywany jest pod kierunkiem nauczyciela.
     4) Telefon może być zdeponowany w sekretariacie – nie jest to jednak 

          obowiązkowe.

     5) Z telefonu można korzystać tylko w wyjątkowych przypadkach 

         za zgodą nauczyciela oraz podczas długiej przerwy.
     6) Nie wolno używać telefonu do nagrywania i fotografowania innych osób

         i rozpowszechniania tych treści.

     7) W przypadku nieprzestrzegania przez ucznia w/w zasad telefon zostaje 

         zabrany przez nauczyciela i przekazany do depozytu dyrektora szkoły. 

         Mogą go odebrać tylko rodzice ucznia.
17. Podczas kształcenia z wykorzystaniem technik i metod na odległość uczeń 
      ma obowiązek:
1) systematycznego i punktualnego uczestniczenia we wszystkich formach nauczania zdalnego ustalonych przez Dyrektora Szkoły i Radę Pedagogiczną, a w przypadku problemów z łączem internetowym lub sprzętem informatycznym - powiadomienia o tym fakcie wychowawcy oddziału;

2) brania aktywnego udział w zajęciach online;

3) terminowo, zgodnie z zasadami określonymi przez nauczycieli poszczególnych przedmiotów, odsyłania zadawanych prac; w przypadku braku odesłania zadanej pracy uczeń otrzymuje ocenę niedostateczną;

4) nieprzekazywania i nieujawniania loginów i haseł dostępu do poczty elektronicznej, dziennika elektronicznego oraz platform, na których pracuje;

5) nienagrywania żadnych fragmentów lekcji online.

  18. Uczeń opuszczający Szkołę ma obowiązek rozliczyć się ze Szkołą ze wszystkich

        wypożyczonych mu materiałów dydaktycznych, książek, podręczników, pomocy

         naukowych itp. na zasadach określonych przez Dyrektora Szkoły.

19.  Nieprzestrzeganie powyższych zasad wpłynie na ustalenie oceny  zachowania ucznia i może być powodem do zastosowania kar zawartych w § 68 Statutu Szkoły.
§67
Nagrody

1. Za rzetelną naukę i prace społeczne na terenie szkoły, wzorowe zachowanie, 

    działalność w szkolnych organizacjach, odwagę oraz godne reprezentowanie 

    szkoły na zewnątrz uczeń może otrzymać nagrody: 
    1) Pochwałę wychowawcy lub nauczyciela wobec uczniów danej klasy. 

    2) Pochwałę Dyrektora szkoły wobec uczniów całej szkoły. 

    3) List pochwalny Dyrektora szkoły lub wychowawcy klasy do rodziców 

        uczniów.    

    4) Dyplom przyznany przez jeden lub kilka organów Szkoły.

2. Szczególne osiągnięcia uczniów odnotowuje się na świadectwie szkolnym:
     1) w klasach I-III decyduje o tym nauczyciel;
     2) w klasach IV-VIII decyduje sukces na szczeblu powiatowym i wyższym.
3. Za osiągnięcia przyznaje się uczniom – w zależności od rangi sukcesu:
   1) nagrodę rzeczową przyznawaną przez RP i RR

   2) statuetkę: Naukowiec Roku, Osobowość Roku, Artysta Roku, Sportowiec 

        Roku, Czytelnik Roku. 

§68
Kary

Za nieprzestrzeganie regulaminu szkolnego, za lekceważenie nauki i innych obowiązków szkolnych, a także za naruszanie porządku szkolnego, stwarzania niebezpiecznych dla otoczenia sytuacji uczeń może być ukarany: 
1. Upomnieniem wychowawcy wobec klasy. 

2. Pisemną naganą wychowawcy w zeszycie korespondencji, dzienniczku ucznia 

    lub dzienniku zajęć lekcyjnych. lub w dzienniku elektronicznym.
3. Ustną naganę Dyrektora Szkoły.

4. Pisemną naganą Dyrektora Szkoły w zeszycie korespondencji, dzienniczku 

    ucznia lub dzienniku zajęć lekcyjnych. lub w dzienniku elektronicznym.
5. Zawieszeniem prawa do pełnienia funkcji w samorządzie klasy lub szkoły 

    (czas wyznacza Rada Pedagogiczna po konsultacji z Samorządem 

    Uczniowskim). 

6. Za majątek szkoły, który został zniszczony przez ucznia rodzice ponoszą 

    materialną odpowiedzialność. 
7. Dyrektor może wystąpić z wnioskiem do kuratora o przeniesienie ucznia 

    do innej szkoły, gdy:

  a) uczeń stanowi zagrożenie dla życia i zdrowia innych uczniów,

  b) uczeń wejdzie w konflikt z prawem (kradzieże, włamania, rozboje,

      demoralizacja),

  c) uczeń używa, rozprowadza środki odurzające, alkohol.

§69
1. Kary stosuje się według ustalonej kolejności. W szczególnych przypadkach 

     kary mogą być stosowane z pominięciem ich ustalonej kolejności między 

     innymi za:
a) przemoc fizyczna i psychiczna wobec innych osób;
b) kradzież;
c) wulgarność i brutalność;
d) fałszerstwo dokumentacji szkolnej;
e) palenie papierosów, picie alkoholu, używanie narkotyków.

2. O nałożonej karze informuje się ucznia oraz jego rodziców.

3.Uczniowi przysługuje prawo odwołania się w ciągu 7 dni od kary

     do Dyrektora.

4. Odwołanie powinno mieć formę pisemną złożoną w sekretariacie szkoły.

 5.  Po otrzymaniu odwołania Dyrektor w ciągu 7 dni powołuje komisję do jego

      rozpatrzenia. W skład komisji wchodzą: wychowawca klasy, wskazany 

      przez ucznia nauczyciel oraz opiekun Samorządu Uczniowskiego i Rzecznik 

      Praw Ucznia.

6. Komisja w ciągu 7 dni rozpatruje odwołanie i podaje stronom swoją decyzję.

    Komisja może uchylić karę, jeśli zaistnieją okoliczności wskazujące na jej 

    bezzasadność lub niecelowość.

§70
1. Tryb postępowania w sytuacjach kryzysowych opisany jest w dokumencie: 

    Procedury postępowanie nauczycieli w sytuacjach zagrożenia dzieci 

    i młodzieży demoralizacją w SP nr 25 w Częstochowie.

2. Dyrektor Szkoły jest zobowiązany do zapoznania pracowników

    z w/w dokumentem. 

3. Wszyscy pracownicy Szkoły zobowiązani są do przestrzegania i stosowania 

     procedur zapisanych w dokumencie. 

Rozdział VIII

Ceremoniał szkolny.

§71
1. Do Ceremoniału szkolnego należą:

1) uroczyste rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego,

2) uroczyste pożegnanie klasy ósmej.

3) szkoła włącza się do obchodów świąt narodowych: 11 listopada – Święto 

    Odzyskania Niepodległości, Konstytucja 3 Maja oraz uroczystości 
    nawiązujących do ważnych wydarzeń historycznych w państwie i regionie.
2. Świętami szkolnymi są:
          1) Dzień Edukacji Narodowej – 14 X,

          2) Dzień Patrona – 8 V,

          3) Dzień Samorządności – 21 III.

3. Szkoła posiada sztandar. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoły

    w zamkniętej gablocie.

4. Skład pocztu sztandarowego:

1) chorąży – uczeń 

2) asysta – dwie uczennice. 

5.  Chorąży i asysta powinni być ubrani odświętnie - strój galowy: uczennice- biała 
      bluzka, odpowiednie obuwie (nie: sportowe), czarna lub granatowa spódnica, 
     chłopiec – biała koszula, czarne lub granatowe spodnie, obuwie (nie: sportowe).
6. Insygnia pocztu sztandarowego: 
     - biało-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramię, zwrócone kolorem białym 

       w stronę kołnierza, spięte na lewym biodrze, 

    - białe rękawiczki.

7. Sztandar powinien uczestniczyć w najważniejszych uroczystościach szkolnych 

    (wymienionych powyżej), poza szkołą na zaproszenie innych szkół i instytucji 

    oraz w uroczystościach państwowych i regionalnych.
Rozdział IX

Przepisy końcowe.

§72
 1.  Statut Szkoły Podstawowej nr 25 w Częstochowie wchodzi w życie z dniem

      jego uchwalenia przez Radę Pedagogiczną.

2. Statut ten może być nowelizowany na wniosek:

    1) Rady Pedagogicznej,

    2) Dyrektora,

    3) Samorządu Uczniowskiego

    4) Rady Rodziców.

3. Zmiany w Statucie mogą być nanoszone jedynie w formie jego nowelizacji, 

    a następnie uchwalenia przez Radę Pedagogiczną.

4. Z treścią Statutu nauczyciele zapoznają się w momencie przyjmowania

   do pracy, a każda nowelizacja jest odczytywana i uchwalana na posiedzeniu 

   Rady Pedagogicznej.

5. Statut szkoły znajduje się do wglądu w bibliotece szkolnej, gdzie mogą się 

    zapoznać z jego treścią zarówno rodzice jak i uczniowie.

6. Wychowawcy zapoznają uczniów z treścią Statutu. 

Częstochowa,  13 września 2022 r.

