ZARZĄDZENIE NR 1/2018
DYREKTORA MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA NR 37 
W CZĘSTOCHOWIE
Z DNIA 22. 01. 2018 r.


W sprawie: wynagrodzeń dla pracowników nie będących nauczycielami

Działając na podstawie:

· Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 12 września 2017 r. w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz minimalnej stawki  godzinowej w 2018 roku ( Dz. U. 15 września 2017 poz. 1747).
· Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 7 sierpnia 2017 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1621)

Ustala się:

§1

Podwyżkę wyłącznie tym pracownikom, którzy nie osiągnęli wynagrodzenia brutto tzn. z wszystkimi składnikami wynagrodzenia (np. wysługa lat, premia) w przeliczeniu na etat kwoty 2 100 zł miesięcznie tj. minimalnego wynagrodzenia za pracę od 01 stycznia 2018 roku.

§ 2

     Zmiany wynagrodzeń dla pracowników nie będących nauczycielami mają zastosowanie od 
     1 stycznia 2018 roku.





                                                                                                  Dyrektor Miejskiego Przedszkola Nr 37
                                                                                                            w Częstochowie
                                                                                                              (-)   Anna  Lis








